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naermere angivne forhold, kan beslutte at satte insti-
tutionen under administration i sterre eller mindre
udstrekning og dermed fratage bestyrelsen dens op-
gaver eller dele heraf.

Séfremt institutionens ekonomiske situation pd
grund af bestyrelsens handlinger eller undladelser er
blevet af en sddan karakter, at institutionen trues af
lukning, vil ministeren efter stk. 3 uden varsel omgd-
ende kunne gribe ind og afsette bestyrelsen. Mini-
steren vil have mulighed for at sette institutionen
under direkte administration af ministeriet, siledes
at ministeriet patager sig ansvaret for institutionens
viderefarsel, indtil en ny bestyrélse er nedsat.’ Mini-
steren kan dog ogsd benytte den i stk. 2, nr. 1 og 2,
nzvnte fremgangsmdide. Valg af ny bestyrelse skal
ske, sd snart det midlertidige styre har udfert sin op-
gave. Ministeriet traeffer beslutning herom. -

Anvendelsen af bemyndigelserne i § 10 udelukker
ikke ministeren fra pa ethvert tidspunkt i forlebet at
treeffe beslutning om anvendelse af lovens . gvrige
muligheder i en sddan situation, jf. bl.a. § 3, stk. 2.

Bestemmelserne i § 10, stk. 2 og 3, forventes kun
brugt i meget SJzeldne tllfwlde

Til § 11

“Lederen har over for bestyrelsen ansvaret for den
daglige administrative og skonomiske ledelse. End-
videre har lederén ansvaret for undervisningen, her-
under undervisningens kvalitet.

Til § 12

Reglen i § 12 er alene en processuel regel, og den
har derfor ingen indflydelse p4 vurderingen af besty-
relsens erstatningsansvar, der 1kke endres ved den-
ne lov.

I Beretning 11/90 fra De af’ Folketmget Valgte
Statsrevisorer om selvejende institutioners retlige
stilling pépeges det, at der ber etableres lovhjemmel
for ministeren til at gore erstatningsansvar geldende
over for bestyrelsesmedlemmer eller andre, der har
pafert den selvejende institution et gkonomisk tab.
Efter den galdende lovgivning ma det antages, at
der ikke er andre sggsmadlsberettigede end institutio-
nens egen bestyrelse.

I fondslovene, der ikke geelder for de godkendte
- selvejende uddannelsesinstitutioner, har fondsmyn-
digheden en hjemmel til at anleegge retssag mod be-
styrelsesmedlemmer m.fl.

Det foreslds pd denne baggrund, at der indferes en
segsmilskompetence for undervisningsministeren.
Reglen vedrerer som i fondslovene alene sggsmadl i
anledning af tab, som er pafert institutionen.

Bestemmelsen kan fx benyttes, hvis bestyrelsen af-
viser at kraeve for meget udbetalt lon tilbage fra en
ansat, der naegter at tilbagebetale belgbet, selv om
vedkommende var i ond tro med hensyn til lennens

. storrelse. Herved paferes den selvejende institution
et tab.

Undervisningsministeren vurderer pd baggrund af
tabets sterrelse og bestyrelsens eller andres adfaerd,
om sogsmdl skal anlegges i det enkelte tilfeclde.
Segsmélsadgangen tenkes normalt kun anvendt i
grovere tilfelde. Ministeren kan anlagge retssag
mod enkelte medlemmer af bestyrelsen eller den
samlede bestyrelse, atheengig af sagens karakter.

Lovbestemmelsen dakker ikke tilfxlde, hvor
udenforstdende eller ansatte har lidt et tab pa grund
af institutionens adfzerd. Disse personer vil naturlig-
vis som h1dt11 selv kunne rejse krav over for den an-
svarlige.

Ansvarsgrundlaget

Forslaget indebarer, som navnt ovenfor, ikke en
skaerpelse af bestyrelsesmedlemmers ansvars- og hoef-
telsesforhold. For bestyrelsesmedlemmer gaelder som

“hidtil dansk rets almindelige erstatningsregler, men

de hefter i gvrigt ikke personligt for institutionens
gkonomiske forpligtelser,

Finansministeriets beretning fra 1989 fra arbejds-
gruppen vedrarende selvejende institutioner be-
handlede bl.a. spergsmélet om bestyrelsesmedlem-
mers erstatningsansvar i forbindelse med ledelsen af .
en selvejende institution. Det bemserkedes, at der
ikke i lovgivningen er fastsat generelle regler herom.
Derimod findes i aktie- og anpartselskabslovgivnin-
gen samt i fondslovgivningen sarlige regler om le-
delsesansvaret, som i det vesentlige er udtryk for al-
mindelige retsgrundsaetninger om ansvar efter dansk
rets almindelige erstatningsregel (culparegien).

Arbejdsgruppen konstaterede, at spargsmalet om
bestyrelsesmedlemmers ansvar for ledelsen af en
selvejende institution (uden for fondslovenes omré-
de) kun er sparsomt behandlet i den juridiske littera-
tur, og at der heller ikke findes sterre retspraksis pd
omrddet. Arbejdsgruppen mente dog at kunne kon-
Kkludere, at bestyrelsesmedlemmer (samt direktorer -
og revisorer) for selvejende institutioner kan péleg-
ges ansvar efter culpareglen.

Arbejdsgruppen anferte, at der er en klar tendens
til at skaerpe kravene til forsvarlig handlemdde, nar
der er tale om personer, der udferer et erhverv. Kra- -
vene til en selvejende institutions direkter eller revi-
sor vil sdledes efter arbejdsgruppens opfattelse vaere
strengere end kravene til den, som er indtrddt i be-
styrelsen for - maske af mere idealistiske grunde - at



