
Bilag til f. t. 1. vedr. Arbejdsgivernes Elevrefusion 2647 

»§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion fastsætter størrelsen af den økonomi- 
ske støtte efter §§ 6-10, § 11, stk. 4, § 12 a, § 14, 
stk. 1,1. pkt., og stk. 2, samt betingelserne for 
ydelse af og udbetaling af støtten.«. 

§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion fastsætter størrelsen af den økono- 
miske støtte efter §§ 6-10 og § 14,1. pkt., samt 
betingelserne for ydelse af og udbetaling af 
støtten. 

11. Efter § 1 7  indsættes: 
»§ 17 a. Arbejdsgivernes Elevrefusion yder 

et årligt tilskud til arbejdsgivere, der indgår 
1) uddannelseaftale med en elev, der er i sko- 

lepraktik i medfør af lov om skolepraktik i 
erhvervsuddannelserne, når aftalen omfat- 
ter elevens resterende uddannelse, 

2) uddannelseaftale med en elev i en erhvervs- 
udddannelse, som ikke kan udbydes med 
skolepraktik efter reglerner herom, og som i 
de foregående to kalenderår har haft en 
gennemsnitlig årlig tilgang på højst 15 ele- 
ver med uddannelsesaftale, og 

3) praktikaftale i en erhvervsgrunduddannelse 
eller uddannelsesaftale om en erhvervsud- 
dannelse eller uddannelse til faglig land- 
mand med en elev under 25 år, der er beret- 
tiget og forpligtet til aktivering i medfør af 
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik eller 
lov om kommunal aktivering. 

Stk. 2. Tilskuddet ydes kvartalsvis bagud ef- 
ter prøvetidens udløb. Tilskuddets størrelse 
fastsættes i de årlige finanslove. I 1997 er til- 
skuddet 12.000 kr. 

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion administrerer ordningen efter stk. 1 
og fastsætter de nærmere retningslinier for til- 
skuddet og udbetalingen heraf. § 17, stk. 2, fin- 
der tilsvarende anvendelse.«. 

12. § 17, stk. 3, ophæves. 

§ 17. 
Stk. 2. 
Stk. 3. Har den, der oppebærer tilskud, 

givet urigtige oplysninger eller undladt at 
meddele oplysninger af betydning for til- 
skudsudbetalingen, kan Arbejdsgivernes 
Elevrefusion bestemme, at tilskud bortfalder 
helt eller delvis, og at udbetalte tilskud skal 
tilbagebetales. 

13. § 18, stk. 1, affattes således: 
»Alle arbejdsgivere, jf. § 2, betaler et bidrag 

til Arbejdsgivernes Elevrefusion til dækning af 
udgifterne efter denne lov, herunder de med 
ordningen forbundne administrationsudgifter. 
Staten dækker dog udgiften i medfør af § 5, stk. 
2. 

14. § 18, stk. 2, 2. pkt., ophæves. 

15.1 § 18, stk. 3, indsættes efter »loven«: »led- 
saget af en indstilling om bidragets størrelse«. 

§ 18. Alle arbejdsgivere, jf. § 2, stk. 1, beta- 
ler et bidrag til Arbejdsgivernes Elevrefusion 
til dækning af udgifterne efter denne lov, her- 
under de med ordningen forbundne admini- 
strationsudgifter. Staten dækker dog halvde- 
len af udgifterne til lønrefusion, jf. § 5, stk. 2. 

Stk. 2. Bidragets størrelse efter stk. 1 fast- 
sættes i de årlige finanslove. Bidraget for 
1993 udgør 1.500 kr. pr. fuldtidsansat løn- 
modtager. 

Stk. 3. Til brug for den årlige fastlæggelse 
af bidragene modtager undervisningsministe- 
ren fra bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elev- 
refusion et budget for udgifterne efter loven. 

16. I § 20, stk. 2, indsættes efter 3. pkt.: 
»Herudover fratrækkes et beløb, der svarer 

til 1/4 af det årlige bidrag for en lønmodtager, 
for hver gang der er modtaget et ATPbidrag 
svarende til 50 fuldtidsansatte lønmodtagere.«. 

§ 20. - - - 
Stk. 2. Der betales ikke bidrag for een løn- 

modtager. I det kvartalsvis beregnede ar- 
bejdsgiverbidrag fratrækkes for hver arbejds- 
giver et beløb, der svarer til 1/4 af det årlige 
bidrag for een lønmodtager. Dette gælder, 
uanset hvor mange kvartaler det ATPbidrag, 
der danner grundlag for beregningen, vedrø- 
rer. Ved beregningen af bidraget medtages 
kun ATP-bidrag, der vedrører beskæftigelse 
efter den 1. april 1991, jf. dog § 36, stk. 2. 

17. § 21, stk. 3, ophæves. 
Stk. 4 bliver herefter stk. 3. 

§ 21. --- 
Stk. 3. Arbejdsgivernes Elevrefusion har 

udpantningsret for tilbagesøgning af tilskud, 
jf. § 17, stk. 1, samt for bidrag og renter. 


