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F.t. 1l vedr.'Arbejydsgivemes Elevrefusion

Tl ar 12 -

Bestemmelsen er ﬂyttet til forslagets. § 23 a, stk. 2 .

_]f nr. 17 og 18.

o Tfl, nr 13“ -

Forslaget er en konsekvens af den endrede 'ﬁnan-’

siering af ltanrefusionen og skolepfaktikordningen.

Til nr. 15

Det foreslés at bestyre]sen fér ret t11 at afglve en

(ikke-bindende) indstilling om b1drag¢ts storrelse. -

Tzl nr. 16 »
Tfelge lovens § 23 kan undeivxsnmgsmlnlsterén ef-
ter indstilling fra Arbejdsgivernes Elevrefusions be-

styrelse fastseette seerlige regler om beregning og ind-
" betaling af bidrag fra enkelte arbejdsgivere eller

~ grupper af arbejdsgivere.

Med hjemmel heri er det i bekendtgurelsen om

Arbejdsgivernes Elevrefusmn fastsat, at der — ud -

over den lovfestede beregning af fradrag for én an-
sat — tildeles et yderligere fradrag. for hver 50 ansatte.

Baggrunden herfor er, at en stor del af de offenth-
ge arbejdsglvere er omfattet af centrale lansystemer
med central lanafregmng pd grundlag af ét SE-nr.
Tilsvarende problemer eksisterer inden for en raekke
store private virksomheder med central lenafreg-
ning. Disse store arbe_]dsglvere mister herved retten

til fradrag for den enkelte mstltutlon myndlghed fi- .

hal ellign.

Det foreslﬁs, at. det fastsattes direkte: i, Ioven at -

der ikke betales bidrag for hver 50 ansatte, ud over

~ fradraget for én ansat og for elever i lonnet praktik,

jf: lovens § 16. Reglen geelder sével offenthge som: '
private arbejdsgivere.
. Fritagelsen beregnes som hidtil* pé grundlag af

'modtagne ATP-bidrag i en forudgdende 3 mineders

periode, uanset hvilket kvartal ATP-bidraget, der
danner grundlaget for beregningen, vedrarer. .
Til nr. 17 og 18

Af den gaaldende § 21, stk. 3, fremgﬁr at Arbejds- .
givernes Elevrefusxon har udpantmngsret for tilba-

‘gesegning ‘af tilskud samt for arbejdsngerbldrag og

renter heraf. Denne udpantningsret foreslas efter an-
modning fra bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elevre-
fusion udvidet til at omfatte gvrige direkte ydelser
fra Arbejdsgivernes Elevrefusion.

Hvis der uberettiget er udbetalt lznrefusmn og be- )
fordrlngsnlskud m.v., ma Arbestglvemes Elevrefu- .
sion i dag anlegge sag og opnd dom for tilbagesag-
ningskravet. Det er bekostellgt for Arbejdsglvemes .

‘Elevrefusion, hvis.der ikke opnés dakning for kra-

vet. Det kan i avngt for arbejdsgiverne vaere uforsta- -
ellgt at der geelder forskellige regler for inddrivelse
afheengig af karakter¢n af Arbestglverneks Elevrefuf
sions krav. Udpantningsretten vil ifslge forslaget nu

-omfatte tllbagesagmng af alle Arbejdsglvernes Elev- -

refusions direkte ydelser, dvs. l;zmrefusmn tilskud,

‘ befordrmgstllskud og mobxhtetsfremmende ydelser

samt krav pd arbejdsglverbldrag og pélﬂbne renter\
it § 21, stk 2.



