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F. t. 1. vedr. arbejdsmarkedsuddannelser

ri-indgdr ogsa en vurdering af den hidtidige udvik-
ling pa baggrund af arbejdsmarkedets behov. Efter-
uddannelsesudvalgenes behovsredegerelser - udar-
bejdes pa grundlag af anvendelse af behovsindikato-
rer, som Uddannelsesrddet finder kan belyse udvik-
_lingen i arbejdsmarkedets uddannelsesbehov.
Efteruddannelsesudvalgene udtaler sig til Uddan-

nelsesradet og ikke som i den nuvaerende lov til er-

hvervsomrddeudvalgene..
Efteruddannelsesudvalgene vil ikke som i den nu-

veerende lov skulle foretage den egentlige dimensio-

nering pd de enkelte fagomrader, da efteruddannel-
sesudvalgene ikke laengere skal rdde over midler og
indgd kontrakter med uddannelsesmstltutlonerne
om keb af uddannelser. ‘
Efteruddannelsesudvalgene vil fortsat have en vae-

sentlig opgave med at overvige og analysere kvalifi- -

" kationsudviklingen p8 arbejdsmarkedet med henblik
pé at belyse aktuelle og fremtidige behov for kursus-
udvikling: Efteruddannelsesudvalgenes vurdering af
behovet for uddannelseskapacitet vil fortsat have be-
tydning i forhold til udarbejdelse af forslag til bevil-
lingsrammer, jf. nr. 24. Men efteruddannelsesudval-
gene vil i hejere grad skulle arbejde med de faglige
krav til uddannelsernes indhold og udvikling. .
~ § 28, nr. 2, Efteruddannelsesudvalgene skal for-
uden fortsat at udvikle kompetencegivende AMU-

uddannelser nu ogsé udvikle sammenhangende for-
lob. Bestemmelsen preciserer, at faglige omréider
med et lille kursistgrundiag og uddannelser feelles
for flere faglige omrdder herer med under efterud-
~danne1sesudva1genes opgaver.

§ 28, nr. 3, Eﬁeruddannelsesudvalgene tllvejebnn-
ger som hidtil gkonomiske oplysninger til brug for
Arbejdsmarkedsstyrelsens takstfastsettelse af - ud-
dannelsesplaner. R

§ 28 nr. 6, Bestemmelsen er ny og'er.en konse-

kvens. af, at erhvervsomrddeudvalgene -er nedlagt. -

Tidligere kunne efteruddannelsesudvalgene fa »an-
-dre opgaver« tillagt af erhvervsomrddeudvalgene.

T11 nr. 33.(§ 28 a)
Bestemmelsen er ny, og skal ses i sammenhaeng

med § 28 nr. 2. Hyvis eﬁeruddannelsesudvalgene'

ikke udvikler de uddannelser, som arbejdsmarkedet
har behov for, er der nu hjemmel for arbejdsministe-

ren til at anmode et eller flere efteruddannelsesud- -

valg om at udvikle en bestemt uddannelsesplan in-
den for efteruddannelsesudvalgenes faglige omrade.
‘Hvis anmodningen ikke efterkommes inden en fast-
sat tidsfrist kan arbejdsmmlsteren selv udv1kle og
‘godkende planen.

. Bestemmelsen tankes kun anvendt undtagelses-‘

vis, idet det fortsat er forudsaetmngen at efteruddan-

nelsesudvalgene udvikler de uddannelser som ar-
be_]dsmarkedet har behov for.

Til nr. 35. (§ 30)

Bestemmelsen er en v1deref;arelse af gaeldende
regler med de endringer, der folger af, at erhvervs-
omrédeudvalgene er nedlagt. .

Kursussteder og virksomheder kan efter mdhentet
udtalelse fra det relevante efteruddannelsesudvalg,
og for nogle uddannelsessteders vedkommendg efter
udtalelse fra Uddannelsesrﬁdet lﬂbende opnd en
mld]ertldlg godkendelse til at udbyde allerede god-
kendte arbejdsmarkedsuddannelser samt nyudvikle-
de og reviderede uddannelser, siledes at kursusud-
byderne med frit optag far muhgheder for at tilrette-
leegge en hurtig og fleksibel uddannelsesmdsats som
arbejdsmarkedet har behov for..

. Disse lebende,. mldlertldlge godk_endelser af
AMU-centre, erhvervsskoler og i visse tilfeelde andre
kursussteder og virksomheder, herunder andre even-

tuelle traditionelle uddannelsesinstitutioner pa det
offentlige omrade samles op en gang om dret i en
arlig godkendelsesrunde i forhold til arbejdsministe-
ren. De midlertidige, meddelte godkendelser bliver
permanentgjorte ved den &rlige runde. Samtidig ta--
ges der stilling til bortfald af ikke anvendte godken-

delser; samt eventuel bortfald af givne godkendelser,

* som har vist sig-at veere uhensigtsmaessige, eller som’
‘har haft ut11s1gtede virkninger.

Ved vurderingen af, om et kursussted kan opné en
godkendelse til at udbyde en AMU-uddannelse,
laegges det til grund, om lerérkrafter, lokale- og
veerkstedsforhold samt elevfaciliteter er tilfredsstil-
lende sét i forhold til den enkelte plans mal og ram-
mer. Der leegges endvidere til grund,.om der er tale
om en hensigtsmeessig geografisk spredning af ud-
dannelsen under hensyn til en afvejning ¢ af kursister-
nes mulighed for at komme pd kursus i lokalomrﬁdet
og kursusstedernes mulighed for at danne hold.

Desuden indgér det i varderingen, om kursusste-
det i forvejen gennemforer uddannelsesaktiviter af et
vist omfang. Overordnede hensyn, herunder feks.
kursistgrundlagets storrelse pd landsplan, skonomi-
ske og arbejdsmarkedspolitiske forhold, vil hge]edes
kunne indga.

Til nr. 36 (§ 30 a)

Bestemmelsen er ny og er foranledlget af debatten
om lige konkurrencevilkdr for kursusudbydere og

~Konkurrencerddets anbefalinger pa omradet.

Eventuelle klager fra AMU-centre og erhvervssko-
ler er ikke omfattet af nasvnets virksomihed. Naevnets
opgave er at vurdere. klager over afslag fra priVate



