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§ 3 c. Der er frit optag pa arbejdsmarkedsud-
dannelserne efter § 3, nr. 1-4, Ved frit optag
forstés, at optagelsestallet fastleegges af det en-
kelte uddannelsessted. Uddannelsesstedet kan
optage alle ansegere inden for malgruppen for
den pigeldende uddannelse, som uddannel-
sesstedet finder kvalificerede til at gennemfere
uddannelserne. Uddannelsesstederne kan ikke
optage flere, end de har mulighed for at give
undervisning i overensstemmelse med uddan-
nelsesplanernes mél og rammer.

Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsette reg-
ler om fordeling af beskeftigede og ledige pa
uddannelser efter § 3, nr. 1 og 2.«.

6.1§ 4, stk. 1, udgér: »indsats pa szrlige omri-
der og«.

7. Overskriften til kapitel 3 aendres til: »Ud-
dannelsernes indhold«.

8. § 5 affattes sdledes:

»§ 5. Indhold, tilrettelaeggelse og afholdelse
af uddannelser efter § 3, nr. 1 og 2, tager ud-
gangspunkt i arbejdsmarkedets erhvervsrette—
de kvalifikationsbehov, herunder hensyntagen
til opfyldelse af tvaerfaglige behov, virksomhe-
dernes behov samt den enkeltes erhvervsmaes-
sige og uddannelsesmassige forudsatninger
og behov.

Stk. 2. Emner af almen-faglig karakter kan
indga i uddannelserne til opfyldelse af uddan-
nelsernes formal og med henblik pé opfyldelse
af den enkelte kursists konkrete behov.

Stk. 3. Uddannelsesstederne udsteder bevis
for deltagelse i uddannelse efter stk. 1. Ar-
bejdsministeren kan fastsatte naermere regler
om udstedelse af bevis.«.

9. § 6 affattes saledes:

»§ 6. Uddannelse efter § 3, nr. 1 og 2, giver
selvsteendig kompetence og beskrives i uddan-
nelsesplaner, der angiver uddannelsens mal,
rammer og krav til leererkvalifikationer. Ud-
dannelsesplanen ledsages af en.padagogisk
vejledning.

Stk. 2. Uddannelserne efter § 3, nr. 1, kan
indgd i trindelte kursuslinier indenfor de re-
spektive faglige omrader. ;

Stk. 3. 1 sammenhangende forleb efter § 3,
nr. 2, kan der indgd anden uddannelse og/eller
uddannelsespraktik. :

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsaette naer-
mere regler om krav til opbygning og indhold
af uddannelsesplaner og padagogiske vejled-
ninger efter stk. 1, om uddannelse og uddan-
nelsespraktik efter stk. 3 samt om tilrettelag-
gelse af sammenhangende arbejdsmarkedsud-
dannelser efter § 3, nr. 2.«

10. Efter § 6 indsattes:

»§ 6 a. Uddannelse efter § 3, nr. 1 vil nor-

malt have en varighed af op til 6 uger.

Stk. 2. Uddannelse efter § 3, nr. 1 og 2, ud-
vikles som sammenhaengende heltidsundervis-
ning i dagtimerne. :

Stk. 3. Uddannelse eftér.§ 3, nr. 1 og 2, kan
uanset bestemmelsen i stk. 2 afholdes af ud-
dannelsesstederne som -deltidsundervisning,
som undervisning opsplittet over enkelte dage,
som aftenundervisning eller i weekenden,
medmindre der ud fra paadagogiske eller kvali-
tative hensyn er bestemt andet i uddannelses-
planen.

Stk. 4. Den pzedagogiske vejledning skal in-
deholde beskrivelse af de mulige afholdelses-
former.«.

11. § 7 ophaves.
12. § 8 ophaves.

13. § 9 affattes sdledes:

»§ 9. Kompetencegivende uddannelse, der
er gennemfort i henhold til § 3, nr. 1 og 2, kan i
kombination med relevant erhvervserfaring og
eventuel anden uddannelse fore til erhvervs-
uddannelseskompetence efter lovgivningens
regler herom.«.

14, § 10 affattes sdledes:

»§ 10. Individuel kompetenceafklaring efter
§ 3, nr. 3, kan tilretteleegges i form af studie- og
uddannelsesvejledning, praktisk brancheaf-
prevning i verksteder eller afprevning af al-
men-fagligt niveau. Forlgbene kan tilrettelaeg-
ges individuelt og for hold.

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsactter narme-
re regler om mal, rammer og indhold samt om
afholdelse af individuel kompetenceafklaring.

Stk. 3. Uddannelsesstederne udsteder bevis
for deltagelse. Arbejdsministeren kan fastsatte
nermere regler om udstedelse af bevis.«.

15. Efter § 10 indsattes:



