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Bilag til . t. 1. vedr. arbejdsmiljo

3. Den tid, som unge, der_arbejder 1 en virk-

.somhed som led i en ordning med teoretisk -
og/eller praktisk vekseluddannelse eller prak- :

tik; bruger pa underv1sn1ng, regnes med t11 ar-
bejdstlden : :

4 Hv1s en ung er ansat af flere arbejdsgivere
leegges alle de prasterede arbejdsdage og ar-
bejdstlmer sammen. - ‘

5. Medlemsstaterne ‘kan ved lov eller admini-
strative bestemmelser tillade undtagelser fra
stk. 1, litra a), og stk. 2-i saerlige tilfzlde, eller
hvis 'dette af objektive"grunde er berettiget.

Medlemsstaterne fastsaetter ved lov eller admi-
nistrative bestemmelser betingelserne, be-
grensningerne og reglerne for 1vaerkswttelsen
af sddanne undtagelser.

Artikel 9
Natarbejde

l a) Medlemsstater, der benytter muhgheden
i artikel 4, stk. 2, litra b) eller c), traeffer

- de nﬁdvendlge foranstaltnmger for at

~ forbyde berns arbejde mellem k. 20. og
kl. 6.

b) Medlemsstaterne traaffer de nﬂdvendlge
_foranstaltninger for at forbyde 15-17-
© driges arbejde mellem kl. 22 og kl 6 eller

mellem k. 23 ogkl. 7.
2. a) Medlemsstaterne kan ved lov eller admi-
‘nistrative bestemmelser for saerhge akti-

vitetssektorer tlllade at '15-17-arige ar-

; bejder i den i stk. 1, litra b), nzvnte pe-
“riode, i hvilken natarbejde er forbudt. I
. sa tilfelde traeffer medlemsstaterne pas-
- sende foranstaltninger med henblik pa,
at den 15-17-8rige er under opsyn af en

voksen i tilfzlde, hvor et sddant’ opsyn
‘er nedvendigt for at beskytte den‘

' 15-17-arige.
b) Hvis litra a) anvendes, er arbejde mel-
lem k1. 24 og kl. 4 dog forbudt.

Medlemsstaterne kan dog i nedenstiende til-
felde ved lov eller administrative bestemmel-
ser tillade 15-17-4riges arbejde i den periode, i

hvilken natarbejde er- forbudt, hv1s dette af

objektive grunde er berettiget, og sifremt der -

gives 'dem en passende kompenserende hvile-

periode, og formalene i artikel 1 ikke anfaegtes:

- -arbejde, der udffares 1nden for s;afart eller

. fiskeri :

—. arbejde, der udferes i de vaebnede styrker‘
eller ved politiet

— arbejde, der udferes pa hospltaler eller lig-
nende institutioner

— deltagelse i aktiviteter af kulturel eller
kunstnerisk . art, sportsarrangementer eller
reklameforanstaltmnger

3.1 5f17ééﬁge skal, inde'n d’evbegynd’er at udfe--
re natarbejde og derefter med javne mellem-
rum, have tilbudt en gratis helbredsunderse-
gelse og bedemmelse af ‘deres arbejdsevne,
medmindre de kun undtagelsesvis arbejder i
den periode, i hvilken natarbejde er forbudt.

Artikel 10
' ‘Hbviletid

1. a) De medlemsstater ‘der benytter mulig-
- heden i artikel 4; stk. 2, litra b) eller c),
treeffer de nedvendige foranstaltninger
for at sikre, at bern for hver periode pa
24 timer har en sammenhangende hvile- -
. periode pd mindst 14timer. .~
b) Medlemsstaterne traffer de nedvendige
- foranstaltninger for at sikre, at 15-17--
arige for hver periode pa 24 timer haren -
 sammenhangende . hvileperiode  pa
-..mindst tolv timer." : SO R

2. Medlemsstaterne treffer de nedvendige for-
anstaltninger med henblik p& for hver syvda-
gesperlode at sikre, at :

"~ bern, over for hvilke de benytter muhghe- ;

deni artikel 4, stk.2, litra b) eller ¢), og

' — 15-17-arige har en hvileperiode pa mlndst

to dage om mullgtl sammenhaeng SRR

‘ Hv1s 'd_et af tekmske‘ ‘eller orgamsatOriske‘ o

V grunde er berettiget, kan den mindste hvilepe--

riode nedsattes, mén den ma under ingen om-
stendigheder vare pd under 36 tlmer i sam-
menhwng s o



