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Herudover kan der i regulativet fastsættes bestem- 
melse om fravigelse af de regler, der efter den køben- 
havnske styrelseslov gælder for Københavns Kom- 
mune, såfremt forsøget gør det nødvendigt. Dette 
gælder lovens § 21, stk. 3, således at borgerrepræsen- 
tationsmedlemmer ikke har pligt til at modtage valg 
til bydelsrådet, jf. bemærkningerne til stk. 2. Endvi- 
dere kan der være tale om at fravige de sædvanlige 
regler om behandlingen af årsregnskabet, idet bor- 
gerrepræsentationen ikke skal tage stilling til de revi- 
sionsbemærkninger, der vedrører et bydelsråds regn- 
skab. 

Der kan som et led i forsøget fastsættes forskellige 
regler for de forskellige bydelsråds styrelse m.v. 

Til stk. 6 
Regulativet om bydelsråd skal vedtages af borger- 

repræsentationen på samme måde som styrelsesved- 
tægten og godkendes af indenrigsministeren. God- 
kendelsen sker efter forhandling med de pågælden- 
de ressortministre for så vidt angår borgerrepræsen- 
tationens beslutninger vedrørende opgaver, der ud- 
lægges til selvstændig varetagelse. Også ændringer i 
regulativet eller en ophævelse heraf skal godkendes. 

Borgerrepræsentationen vil med indenrigsministe- 
rens godkendelse under forsøgsperioden kunne træf- 

'. fe bestemmelse om ændringer i de opgaver, der er 
udlagt til bydelsrådenes selvstændige varetagelse, 
f.eks. hvis et bydelsråd ikke overholder det af bor- 
gerrepræsentationen fastlagte minimum for service- 
niveauet, eller hvis borgerrepræsentationen ønsker 
at udlægge en opgave, der har tilknytning til de alle- 
rede udlagte. 

Da overførsel af opgaver til selvstændig varetagel- 
se i bydelsråd indebærer en fravigelse af lovgivnin- 
gens almindelige kompetenceregler, skal indenrigs- 
ministeren i Lovtidende bekendtgøre en meddelelse 
om de opgaver, der er henlagt til bydelsrådenes selv- 
stændige varetagelse. Endvidere skal borgerrepræ- 
sentationen indrykke en bekendtgørelse om regulati- 
vet i den lokale presse. Borgerrepræsentationens 
meddelelse om regulativet skal bekendtgøres 2 gan- 
ge med mindst 6 dages mellemrum. 

Endvidere skal regulativet -  ligesom styrelsesved- 
tægten -  være tilgængeligt for kommunens beboere. 

Til stk. 7 , 
Efter bestemmelsen kan borgerrepræsentationen -  

ud over de regler, der findes i regulativet - træffe 
konkret bestemmelse om de praktiske rammer om- 
kring bydelsrådenes virksomhed, herunder admini- 
stration (personale m.v.) og lokaler m.v. Eksempel- 
vis kan borgerrepræsentationen anvise bydelsrådene 

lokaler til bydelsrådenes administration eller pålæg- 
ge rådene at anvende allerede ansat personale. Be- 
stemmelse om, hvilke dele af den kommunale admi- 
nistration m.v. der skal udlægges til bydelsrådene, 
kan træffes ved forsøgets iværksættelse eller under 
forsøgsperioden, hvis der udlægges nye opgaver el- 
ler i øvrigt sker ændringer i opgavetildelingen m.v. 

Rådene har ikke adgang til at træffe beslutninger 
om anlægsudgifter (investeringer), jf. bemærkninger- 
ne til stk. 5, hvorfor rådene ikke selv kan erhverve 
lokaler eller indgå lejemål rn.y. 

Københavns Kommune har oplyst, at det perso- 
nale, der skal arbejde under bydelsrådene, omfattes 
af det samme ansættelsesgrundlag som det øvrige 
personale i Københavns Kommune. Kornpetençen 
til at forhandle løn- og øvrige ansættelsesvilkår for 
personalet under bydelsrådene vil fortsat ligge i 
overborgmesterens afdeling. Dette indebærer, at så- 
vel allerede ansatte som nyansatte tjenestemænd og 
overenskomstansatte vil være omfattet af indgåede 
hovedaftaler, og at løn- og øvrige ansættelsesvilkår 
er reguleret ved de eksisterende og kommende ved- 
tægter, overenskomster og aftaler. 

For de ansatte -  såvel tjenestemænd som overens- 
komstansatte -  der skal fungere under bydelsrådene, 
gælder, at de bevarer de rettigheder og pligter, de 
har haft under den hidtidige ansættelse. Kompeten- 
cen til at afskedige overenskomstansat personale vil 
ligge hos bydelsrådene. 

De allerede ansatte tjenestemænd fortsætter deres 
ansættelsesforhold, men gør i forsøgsperioden tjene- 
ste under bydelsrådene. Kompetencen til at afskedi- 
ge tjenestemænd forbliver således i magistratsafde- 
lingerne. Efter iværksættelsen af bydelsforsøgene vil 

, tjenestemænd blive ansat på samme vilkår som de 
kolleger, der allerede var ansat som tjenestemænd 
ved iværksættelsen af forsøget. 

Administrationscheferne ansættes af borgerrepræ- 
sentationen i samarbejde med bydelsrådene. 

Til stk. 8 \ 
I sammenhæng med, at der tillægges bydelsrådene 

selvstændig beslutningskompetence, må deres virk- 
somhed være undergivet et direkte tilsyn efter regler- 
ne i den københavnske styrelseslovs §§ 48 og 48 a. 
Efter forslaget varetages tilsynet af indenrigsministe- 
ren ligesom tilsynet med borgerrepræsentationen og 
magistraten. Bydelsrådenes medlemmer vil efter be- 
stemmelsen endvidere kunne straffes for grove pligt- 
forsømmelser efter samme regler, som gælder for - , . 
medlemmer af borgerrepræsentationen og magistra- 
ten, jf. § 48 b. 

' Bydelsrådene får endvidere samme oplysnings- 


