
1724 F. t. 1. vedr. Folketingets Ombudsmand 

Lovforslagets § 5: 
Ombudsmandens løn fastsættes af Folketin- 

get. Ombudsmanden har ret til ventepenge og 
pension efter regler svarende til de i lov om ve- 
derlag og pension m.v. for ministre §§ 3-7 inde- 
holdte bestemmelser. 

Lovforslagets § 6: 
Stk. 1: Må ombudsmanden fratræde uden 

varsel, bevarer denne sin løn i 3 måneder fra 
udgangen af den måned, hvor ombudsmanden 
fratræder. Afgår ombudsmanden ved døden 
inden denne periodes udløb, tilkommer den 
del af lønnen, som ikke er udbetalt ved døds- 
faldet, ombudsmandens ægtefælle eller, hvis 
ombudsmanden ikke efterlader sig ægtefælle, 
dem af børnene, der er berettiget til børnepen- 
sion. 

Stk. 2: Så længe der udbetales lønindtægt, 
sker der ikke udbetaling af ventepenge eller 
pension. 

Stk. 3: § 3, stk. 2, i lov om vederlag og pen- 
sion m.v. for ministre finder tilsvarende anven- 
delse på lønnen i henhold til stk. 1. 

Gældende lov: 
§ 12, stk. 1: 
Ombudsmanden lønnes som højesterets- 

dommer. Derudover kan der efter omstændig- 
hederne tilstås ham et personligt tillæg. Han 
har ret til ventepenge og pension efter regler 
svarende til de i loven om vederlag og pension 
m.v. for ministre §§ 3-7 indeholdte bestemmel- 
ser. 

Gældende lov: 
§ 14: 
Stk. 1: Afskediges ombudsmanden uden 

varsel, eller må han efter et folketingsvalg fra- 
træde uden varsel, fordi han ikke genvælges, 
bevarer han sin hidtidige lønning i 3 måneder 
fra udgangen af den måned, hvori han fratræ- 
der. Afgår ombudsmanden ved døden inden 
denne periodes udløb, tilkommer den del af 
lønindtægten, som ikke er udbetalt ved døds- 
faldet, hans ægtefælle eller, hvis ombudsman- 
den ikke efterlader sig ægtefælle, dem af hans 
børn, der er berettiget til børnepension. 

Stk. 2: Så længe der udbetales lønindtægt, 
sker der ikke udbetaling af ventepenge eller 

홢 pension. 
Stk. 3: § 3, stk. 2, i lov om vederlag og pen- 

sion m.v. for ministre finder tilsvarende anven- 
delse på lønindtægten i henhold til stk. 1. 


