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F. t. 1. vedr. erhvervsgrunduddannelse m.v.

lighed for, at erhvervsgrunduddannelse som en del
af det generelle system af ungdomsuddannelser ogsé
kan vaere et reelt tilbud til unge dagpengemodtagere
som led i aktivering. Begrundelsen for, at erhvervs-
grunduddannelse er en kommunal opgave, er, at
kommunen som udgangspunkt er den nermeste til
at sgrge for uddannelse til den sterste del af mél-
gruppen for erhvervsgrunduddannelse, som er unge
uden tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarked,
herunder unge kontanthjelpsmodtagere.
Kommunerne skennes derimod at veere mindre
neerliggende som udbydere af uddannelse til dag-
pengemodtagere, som skal aktiveres.

Til nr. 3

Ved forslaget gores opmerksom pa den foresldede
tilfgjelse af et nyt stykke til lovens § 3.

Til n1. 4

Ved forslaget indsattes en bestemmelse om, at ud-
dannelsen kan vare 18 méaneder i stedet for de 2 &r,
der er det seedvanlige, eller de 3 &r, som uddannelsen
i serlige tilfelde kan forlenges til. Hvis uddannel-
sen kun skal vare 18 maneder, stilles der til gengaeld
krav om mindst 1 ars beskeftigelse efter det fyldte
18. &r forud for ivaerksattelsen af en erhvervsgrund-
uddannelse. Afkortningen forudseettes at ske i prak-
tikdelen. Der stilles ikke krav om, at uddannelsen

kun ma3 vare 18 maneder, hvis betingelsen herfor er
opfyldt. Hvis kommunen eller erhvervsskolen, jf.
forslaget i nr. 2, og eleven er enige om et langere
uddannelsesforlob, jf. lovens § 3, stk. 1, gennemfores
det laengere uddannelsesforlob.

Til nr. 5

Ved forslaget &bnes mulighed for, at skoleydelsen
kan harmoniseres med aktiveringsydelsen for unge
ledige dagpengeberettigede under 25 &r. Hvis ud-
dannelsen udbydes af en erhvervsskole i stedet for
kommunen, overgdr betalingsforpligtelsen til staten
via den pégeeldende skole.

Til nr. 6 og 7
Forslagene er konsekvensendringer af nr. 2.

Til § 2

Ifglge forslaget kan uddannelsesaftaler, der er
indgaet for den 1. januar 1996, endres i henhold til
denne lovs § 1, nr. 3-5, hvis eleven, skolen, praktik-
virksomheden og kommunen er enige herom. Det er
sdledes ikke hensigten, at kun uddannelsesaftaler,
der er indgéet efter lovens ikrafttreeden, skal kunne
vare 18 méneder. Hvis betingelserne er opfyldt for,
at uddannelsen kan vare 18 méneder, kan parterne
@ndre aftalen i overensstemmelse hermed.



