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tik eller lov om kommunal aktivering, som er under
25 &r, og som ikke har en erhvervskompetencegiven-
de uddannelse, der berettiger til optagelse i en ar-
bejdsleshedskasse. Den sarlige godtgerelse udbeta-
les ved unges deltagelse i alle arbejdsmarkedsud-
dannelser, herunder erhvervsintroducerende uddan-
nelser. Bestemmelsen galder dog ikke godtgerelse
til deltagere i uddannelse under Traningsskolen for
unge, hvor der geelder seerlige godtgerelsesprincip-
per. Ydelsen svarer til halvdelen af hgjeste dagpen-
gebelob. Der kan evt. ydes supplerende kontant-
hjelp efter reglerne i lov om social bistand.

Til nr. 2. (§ 41 a og b) A

For at imgdegd konkrete flaskehalse foreslds det
at indfere krav om en passiv rddighedsforpligtelse
under lediges deltagelse i arbejdsmarkedsuddannel-
ser, sdledes at Arbejdsformidlingen/arbejdslesheds-
kassen far mulighed for at formidle ledige, der delta-
ger i arbejdsmarkedsuddannelser, til arbejde.

Det forudsattes, jf. bemeerkningerne til § 1, nr. 5,
at der handles fleksibelt i forbindelse med formid-
ling og tages hensyn til den lediges situation.

Bemyndigelsen i stk. 2 teenkes udnyttet til at fast-
satte nermere regler om rdighedspligten og konse-
kvenserne af at afsld formidlet arbejde, samt om Ar-
bejdsformidlingens fravigelse af rddighedspligten.
Der henvises til bemarkningerne til § 1, nr. 5.

For at opnd en ligestilling af alle uddannelsesydel-
ser til ledige (uddannelsesorlovsydelse, dagpenge ef-
ter arbejdsleshedsforsikringslovens § 62 a, uddan-

nelsesgodtgerelse og AMU-godtgerelse) foreslds
det, at ogsd perioder med AMU-godtgerelse til ledi-
ge fragér i dagpengeperioden. Der vil fortsat ikke
vaere nogen tidsbegransning af muligheden for at
deltage i AMUuddannelse. Bestemmelsen gazlder
alene ledige. Der henvises i gvrigt til forslaget til lov
om &ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Til§ 3

Med overgangsbestemmelserne sikres, at lovaen-
dringerne alene har virkning for orlovsansegninger,
der er modtaget efter 1. januar 1996. Ansggningen
skal derfor, for at bevilling kan ske efter de hidtil
gxldende regler, veere registreret som modtaget hos
Arbejdsformidlingen, arbejdsleshedskassen eller
kommunen senest den 31. december 1996.

Samtidig sikres, at perioder med AMU-godtgarel-
se eller uddannelsesgodtgerelse, som ligger forud for -
lovens ikrafttrazden, ikke far indflydelse pa retten til
uddannelsesorlov.

Med hensyn til forbruget af dagpengeperioderne
er indsat en overgangsbestemmelse, der fuldt ud sva-
rer til overgangsbestemmelsen i forslaget til 2ndring
af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. )

Reglerne om halv AMU-godtgerelse til unge i ak-
tivering efter de swrlige regler for kontanthjeelps-
modtagere uden en konpetencegivende uddannelse
har ferst virkning fra 1. april 1996, hvor de andrede
regler om aktiveringsindsatsen for denne gruppe af
unge treder i kraft.



