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20. I § 21 indszttes efter stk. 4 som nyt stykke:
»Stk. 5. Arbejdsministeren fastsatter neer-
mere regler om beregning, udbetaling, admini-
stration, refusion, tilsyn, regnskab og revision i
forbindelse med arbejdsleshedskassernes ud-
betaling af orlovsydelse.«.
Stk. 5-7 bliver herefter stk. 6-8.

21. I § 21, stk. 7, som bliver stk. 8, indszttes -

efter »beskaftigelseskraveti § 2 og § 7«: », om
selvsteendige erhvervsdrivendes adgang til or-
lov efter § 2 og § 10«.

22. Overskriften forud for § 2/ a @ndres til:
»Klageadgang og straffebestemmelser«. ‘

23. 1 § 21 a indszttes som stk. 6:

»Stk. 6. Arbejdsmarkedets Ankenavn kan
se bort fra klagefristen i stk. 1 og stk. 5, ndr der
er serlig grund hertil.«.

24, Efter § 21 a indsattes:

»§ 21 b. Tilbagekalder Arbejdsformidlingen
en bevilling af orlov, jf. § 21, stk. 2, skal ar-
bejdslgshedskassen eller kommunen straks un-
derrettes, og udbetalingen af orlovsydelsen
skal standses.

Stk. 2. For personer, der er medlemmer af en
statsanerkendt arbejdslgshedskasse, skal ar-
bejdslgshedskassen treffe afgorelse om even-
tuel tilbagebetaling og sanktion efter §§ 86 og
87 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Stk. 3. For personer, der har modtaget orlov-
sydelse fra kommunen, gelder, at sifremt de
har afgivet urigtige oplysninger eller fortiet
omstandigheder, som er af betydning for ret-
ten til at modtage orlovsydelse, eller i ovrigt
mod bedre vidende uberettiget har modtaget
orlovsydelse, skal det belgb, der er modtaget
med urette, tilbagebetales.

Stk. 4. For orlovsydelse, som skal tilbagebe-
tales efter stk. 2, finder § 86, stk. 4, i lov om
arbejdsleshedshedsforsikring m.v. om refusion
til arbejdslegshedskassen anvendelse.

Stk. 5. For orlovsydelse, som skal tilbagebe-
tales efter stk. 3, har kommunen ikke krav pd
refusion, jf. § 19, stk. 9 og 10, og udbetalte refu-
sionsbelgb skal tilbagebetales.«. ‘

§2

1 lov om arbejdsmarkedsuddannelsef, if.

lovbekendtgerelse nr. 776 af 20. september
1995, foretages folgende andringer:

1. I § 38 indseettes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. For unge under 25 ar, der med godt-
gorelse for tab af indtaegt eller arbejdsmulig-
hed efter denne lov deltager i aktivering efter
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik § 32 a,
udger godtgerelsen 50 procent af hgjeste dag-
pengebelab for henholdsvis fuldtidsforsikrede
og deltidsforsikrede, jf. lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. §§ 47 og 70. For unge under 25
4r, der deltager i aktivering efter lov om kom-
munal aktivering § 10, stk. 1, udger godtgerel-
sen 50 procent af hgjeste dagpengebelob, jf.
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v: § 47.«.

Stk. 5 og 6 bliver herefter stk. 6 og 7.

2, Efter § 40 indsattes:

»§ 40 a. Ledige skal i perioder med godtge-
relse for tab af indtzgt eller arbejdsmulighed
efter denne lov st til raddighed for arbejde for-
midlet af Arbejdsformidlingen eller arbejds-
lgshedskassen. ‘

Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsactte naer-
mere regler efter stk. 1, herunder om, at Ar-
bejdsformidlingen kan fravige kravet om ra-
dighed.

§ 40 b. For ledige medregnes perioder med
godtgarelse for tab af indtagt eller arbejdsmu-
lighed efter denne lov i ydelsesperioden ved le-
dighed efter § 55 i lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v.«.

§3 .

Loven traeder i kraft den 1. januar 1996.

Stk. 2. Loven har virkning for ansegninger
om orlov, der er modtaget hos Arbejdsformid-
lingen, arbejdslﬁshedskassen eller kommunen
den 1. januar 1996 eller senere.

Stk. 3. Bestemmelsen i § 5 i lov om orlov,
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 4, gelder
alene perioder med godtgerelse eller stotte ef-
ter lov om arbejdsmarkedsuddannelser eller
uddannelsesgodtgerelse efter lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik, som er pébegyndt den
1. januar 1996 eller senere.

Stk. 4. For medlemmer, der under ledighed
forud for den 4. oktober 1995 enten er pabe-
gyndt orlov til uddannelse, eller som har indgi-
vet ansegning herom og pibegynder orloven
senest den 31. januar 1996, medregnes orlovs-
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