
140 F. t. 1. vedr. arbejdsløshedsforsikring m.v. 

Lovforslag nr. L 14. Fremsat den 4. oktober 1995 af arbejdsministeren (Jytte Andersen) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v .  

(Forstærket ungdomsindsats, fremrykning af delperiode 2 (aktivperioden), overgangsydelse m.v.) 

§ 1 

I lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf. 
lovbekendtgørelse nr. 6 af 9. januar 1995, som 
ændret ved lov nr. 142 af 8. marts 1995, lov nr. 
337 af 31. maj 1995 og lov nr. 359 af 14. juni 
1995, foretages følgende ændringer: 

1. § 32, nr. 1, affattes således: 
» 1) den optager medlemmer fra 

a) et eller flere fag med sammenhængen- 
de faglige områder inden for handel, 
kontorvirksomhed, industri, hånd- 
værk, landbrug m.v., fiskeri, beværter- 
næring, transportvirksomhed og an- 
lægsvirksomhed eller fra sådanne an- 
dre erhvervsområder, som arbejdsmi- 
nisteren sidestiller med de nævnte fag, 
eller 

b) brancher eller karteller inden for de 
under litra a nævnte erhvervsområ- 
der,« 

2. I §32 indsættes som stk. 2: 
»Stk. 2. Uanset stk. 1, nr. 2, kan en kasse 

efter udgangen af 1995 kun opnå anerkendel- 
se, hvis den har mindst 50.000 medlemmer.«. 

3. I § 35 indsættes som 2. pkt.: 
»Direktøren for Arbejdsløshedsforsikringen 

kan kun godkende en ændring, der medfører 
en udvidelse af kassens faglige område, hvis 
det nye faglige område er sammenhængende 
eller beslægtet med kassens hidtidige faglige 
område, eller der er tale om karteldannelse.«. 

4. § 41, stk. 1, nr. 1, affattes således: 

» 1) som har bopæl og ophold her i riget, bort- 
set fra Færøerne og Grønland, jf. dog 
stk. 5,«. 

5. § 41, stk. 1, nr. 2, affattes således: 
»2) som er mellem 18 og 65 år, og«. 

6. Efter kapitel 9 indsættes: 

»Kapitel 9 a 

Særlige regler for unge under 25 år 

§ 52 a. Medlemmer under 25 år, der har gen- 
nemført en uddannelse, der berettiger til opta- 
gelse i en arbejdsløshedskasse, jf. § 41, stk. 1, 
nr. 3, litra b, modtager dagpenge efter § 55. 

§ 52 b. Medlemmer under 25 år, som ikke 
har gennemført en uddannelse, der berettiger 
til optagelse i en arbejdsløshedskasse, jr. § 41, 
stk. 1, nr. 3, litra b, modtager dagpenge efter 
§ 55, indtil de har haft 6 måneders ledighed 
inden for 9 måneder. Medlemmerne får heref- 
ter tilbud om uddannelse efter lov om en aktiv 
arbejdsmarkedspolitik § 32 a. 

Stk. 2. Medlemmer, der er omfattet af stk. 1, 
men som har haft beskæftigelse i fagets fulde, 
sædvanlige arbejdstid i mindst 24 måneder in- 
den for 36 måneder, deltidsforsikrede dog 16 
måneders beskæftigelse inden for 36 måneder, 
kan vælge mellem et uddannelsestilbud eller et 
tilbud om jobtræning, jf. lov om en aktiv ar- 
bejdsmarkedspolitik. 

Stk. 3. Medlemmer, hvis dagpengeret efter 
stk. 1 er ophørt, kan dog modtage dagpenge, 
indtil de påbegynder eller afslår tilbuddet efter 
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. 
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