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at åbne mulighed for tilkendelse af godtgørelse. Der 
er for så vidt tale om en fravigelse af erstatningsan- 
svarslovens § 26, der ikke vil kunne påberåbes ved 
siden af § 12. 

Til § 13 

Da overtrædelse af §§ 10 og 11 vanskeligt kan 
sanktioneres ved en godtgørelse, foreslås det, at 
overtrædelse af disse bestemmelser kan straffes med 
bøde. Desuden foreslås det, at overtrædelse af §§ 2 

og 9 foruden ved en godtgørelse kan sanktioneres i 
form af bøde. Baggrunden herfor er ønsket om at 
skabe størst mulig parallelitet til sanktionssystemet i 
det fagretlige system, som typisk vil være det system, 
hvor overenskomstdækkede arbejdsgiveres overtræ- 
delser af deres forpligtelser bliver pådømt. I det fag- 
retlige system er sanktionen en bod, som indeholder 
såvel et element af godtgørelse som af straf. 

Højere straf efter anden lovgivning vil især kunne 
være relevant med hensyn til straffelovens § 152 og 
§ 152 a. 


