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1. § 85 c, stk. 1, affattes således: 
»§ 85 c. For medlemmer af arbejdsløsheds- 

kasser for lønmodtagere, som modtager dag- 
penge, indbetales et bidrag, der udgør det dob- 
belte af det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 
1, jf. stk. 7, sammenholdt med § 2a, i lov om 
Arbejdsmarkedets Tillægspension, jf. dog stk. 
3.« 

2. Efter § 85 c indsættes: 
»§ 85 d. For medlemmer af arbejdsløsheds- 

kasser for lønmodtagere, som modtager over- 
gangsydelse, efterløn eller delefterløn, og som 
ønsker at betale bidrag til ATP, indbetales det 
bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, jf. stk. 7, 
sammenholdt med § 2b i lov om Arbejdsmar- 
kedets Tillægspension, jf. dog stk. 3. 

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets 
Tillægspension beregner størrelsen af bidraget 
for hver time, der udbetales overgangsydelse, 
efterløn eller delefterløn for. 

Stk. 3. Modtageren af overgangsydelse, ef- 
terløn eller delefterløn betaler halvdelen af bi- 
draget, og staten betaler den anden halvdel. 
Hver bidragsandel for en uge eller en måned 
nedrundes til nærmeste hele kronebeløb. Bi- 
dragene finansieres i overensstemmelse med 
de i stk. 4-5 fastsatte regler. 

Stk. 4. Arbejdsløshedskassen fratrækker 
medlemmets del af bidraget ved udbetalingen 
af overgangsydelse, efterløn eller delefterløn 
med henblik på indbetaling af bidraget til Ar- 
bejdsmarkedets Tillægspension efter hvert 
kvartals udløb. 

Stk. 5. Statens andel af bidraget indbetales 
af Direktoratet for Arbejdsløsforsikringen til 
Arbejdsmarkedets Tillægspension efter hvert 
kvartals udløb. 

Stk. 6. Arbejdsministeren fastsætter efter 
indstilling fra direktøren for Arbejdsløsheds- 
forsikringen og bestyrelsen for Arbejdsmarke- 
dets Tillægspension nærmere regler om indbe- 
taling af bidrag efter stk. 3-5 samt om indberet- 
ning herom til Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion. 

Stk. 7. Indbetaler kassen ikke bidrag retti- 
digt, finder reglerne i § 17, stk. 2-5 og 7, i lov 
om Arbejdsmarkedets Tillægspension tilsva- 
rende anvendelse.« 

. 
§ 3  

I lov nr. 430 af 30. juni 1993 om arbejdsmar- 
kedsuddannelser som senest ændret ved lov 

nr. 202 af 29. marts 1995 foretages følgende 
ændringer: 

1. § 38 a, stk 1, affattes således: 
»§ 38 a. For deltagere, der er medlemmer af 

en arbejdsløshedskasse for lønmodtagere, og 
som modtager godtgørelse, indbetales det dob- 
belte af det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 
1, jf. stk. 7, sammenholdt med § 2a, i lov om 
Arbejdsmarkedets Tillægspension, jf. dog stk. 
3.« 

§ 4  

I lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 179 af 21. marts 1995, fo- 
retages følgende ændringer: 
1. Efter § 41 a, indsættes i Afsnit IV: 

»Kapitel 16 a 

Bidrag til Arbejdsmarkedets Tillægspension 

§ 41 b. For personer, der er medlem af en 
arbejdsløshedskasse for lønmodtagere, som 
modtager uddannelsesgodtgørelse og er over 
25 år indbetales det bidrag, der er fastsat efter 
§ 15, stk. 1, jf. stk. 7, sammenholdt med § 2a, 
stk. 6, i lov om Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion, jf. dog stk. 2. 

Stk. 2. Modtageren af uddannelsesgodtgø- 
relse betaler 113 af bidraget, mens staten betaler 
%. Hver bidragsandel for en uge nedrundes til 
nærmeste hele kronebeløb. 

Stk. 3. Arbejdsløshedskassen fratrækker 
medlemmets del af bidraget ved udbetalingen 
af uddannelsesgodtgørelsen med henblik på 
indbetaling af bidraget til Arbejdsmarkedets 
Tillægspension efter hvert kvartals udløb. 

Stk. 4. Statens andel af bidraget indbetales 
af Direktoratet for Arbejdsløshedsforsikring til 
Arbejdsmarkedets Tillægspension efter hvert 
kvartals udløb. 

Stk. 5. Arbejdsministeren fastsætter efter 
indstilling fra direktøren for Direktoratet for 
Arbejdsløshedsforsikring og bestyrelsen for 
Arbejdsmarkedets Tillægspension nærmere 
regler om indbetaling af bidraget fra modtage- 
re af uddannelsesgodtgørelse efter stk. 3-4, 
samt indberetning herom til Arbejdsmarkedets 
Tillægspension. 

Stk. 6. Indbetaler arbejdsløshedskassen ikke 
bidrag rettidigt, finder reglerne i § 17, stk. 2-5 
og 7 i lov om Arbejdsmarkedets Tillægspen- 
sion tilsvarende anvendelse.«. 


