. (Skriftligt: besvarede spergsmal)

7150:

Naren person-med nedsat. erhvervsevne.er::

ansat efter 50/50-ordningen, er pageldendes
forsprgelsesgrundlag den aﬂenmng, der er geel-

dende for ordningen - som beskrevet normalt

mindstelennen. inden for fagomradet.
‘Ved-anszttelse efter 1/ 3-ordningen er pégael—
dendes forsergelsesgrundlag fertidspension
samt de geeldende muligheder for tilleeg efter
pens1onslovg1vmngen og l;annen fra arbe]dsfor-
holdet.” "
Ser man‘eksempe1v1s pd enhge, vil der forst -
ved indteegter pa 41.800 kr, brutto pr. r begyn-

de en reduktion i selve pensionen. Ved indteg-

ter over:10.900 kr. brutto pr. &r for enlige ydes.
personlige tilleeg med en reduceret procentsats.

‘Som det fremgar, kan der veere fortidspensio~

nister, der inden anszettelse efter 1/3-ordningen
modtager personlige tillaeg efter pensionslov-
givningen og andre indtegtsathengige ydelser
efter anden lovgivning, f.eks. boligydelse, der
kan have den oplevelse, at det ikke kan betale
sig-at arbe]de Men ogs4 andre faktorer kan
naturligvis spille ind sésom udgifter ved ind-
teegtens erhvervelse.

Til reduktionen i pensxonen er at sige, at det

nok ikke er -almindeligt, aten fzrndspensmmst -

og slet ikke en frartldspensmrust med den hejeste

pension — tjener mere end 41.800 kr. om &reti en

beskyttet stilling og dermed fér sin pension
- beskéret. °
-Angéende de personhge hllaeg og andre ind-.
teegtsafhengige ydelser skal man veere

opmerksom p4, at indteegtsgrenser for disse -

ydelser er udtryk for, at fertidspensionister med
indteegter selv helt eller delvis kan betal¢ deres
medicin og boligydelse m.v. I den forbindelse
ville det veere en urimelig forskelsbehandling af
fertidspensionisterne, hvis de fertidspensioni-
ster, der har deres indteegter fra den beskyttede

beskaeftigelse, skulle stilles bedre end fortids~ -
pensionister: med mdtaegter f. eks fra 1kke stattet

arbejde. :
Afslutningsvis kan ]eg oplyse, at jeg vxl se pé )
reglerne om beskyttet beskeeftigelse i forbindel--
se med overvejelsetne om en ndret udform-
ning af bistandsloven, herunder bla. vare
opmeerksom- p4, at der kan vaere udglfter for-
btmdet med- at have et arbe]de ‘ o

‘;tSpm; nr.’S.2465;

“muligt at »veelgei passwé
: det for arbejde. ‘

-at tage arbejde. -

Til socmlmmlsteren (24/8 95) af

"Erik Larsen (V).

»Vil ministeren tage initiativ til at 51kre, at det
altid kan betale'sig at tage et arbejde frem for at

vere pd passiv social ydelse?«

Svar (4/ 9 95) """

Soc1a1m1msteren ((Karen
Indledningsvis ber det understreges, at retten ti
arbejdsleshedsdagpenge er betinget.af;-at man:

. stdr til radighed for arbe]dsmarkedet ogretten.
til kontanthjzelp er betinget af; at man udnytter

sine arbe]dsmuhgheder Det er‘sélede '

* Jeg opfatter imidlertid sp
spergsmdl om, hvorvidt jeg vil tage lmha :
at sikre, at det altid ‘ekonomisk’er” fordelagtxgt
for en modtager af sociale ydelser at tage” :
de i sterre eller mindre- omfang

Jeg er enig’med Spergéren’i,z ]
vaere, at der altid er enwkonomisk gevms ed

- Der er imidlertid en raekke praktlske proble-> ’

- mer forbundet hermed.

Det er ikke nok; at de passive sociale ydelser* !
generelt ligger pé'et lavere niveaiilend indtje-
ningsmulighederne for dermn; der érfuldtidsbe=: '

-skeeftigede pa lavtlensomrédet. En model; dér
"indeholder en fuldstaend1g garanti for, at enhver.
. arbejdsindtaegt giver arbejdstageren et nettoud-

bytte, mé& ogsa tage hejde for de situationer, .

“hvor der er tale om kortvarige arbejdsforhold,

der ikke giver tilstreekkelig. indtjening til, at
arbejdstageren kan opretholde et rimeligt eksi-
stensniveau pd grundlag af arbe]dsmdtaegterne
alene. -

En garanti for ot nettoudbytte af enhver =
arbejdsindtaegt skulle i givet fald vaere i form af -
en aftrapning af de sociale ydelsér, siledés at'en
arbe]dsmdtzegt ‘aldrig fuldt ud fradrages i den
passive ‘sociale ydelse. " -+

Der har ved flere le;hgheder vaeret arbe]det
med en sddan model. Senest har Kontanthjeelps-
udvalget af 1994 i sin rapport fra september
1994 gennemgaet muhghederne for at eendre p&
reglerne for indtegtsfradrag i kontanthjelpen.

B Udvalget fandt det yderst betzenkeligt at indfore

en ordning; hvor' dét‘ikke foretages fuldt fra-
drag for arbejdsindtaegter. Problemerne ved en’”



