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Spm. nr. S 1474 

Til statsministeren (25/4 95) af: 
Bruno Jerup (EL): 
»Vil statsministeren kommentere et ønske om, 
at der i forbindelse med 50-året bliver skabt et 
minde for borgere, som blev ofre for grundlovs- 
bruddet under Anden Verdenskrig, og vil stats- 
ministeren i forbindelse med 50-års-dagen give 
tilsagn om, at der i løbet af 1995 etableres et 
minde for de borgere, som blev ofre for det 
omtalte grundlovsbrud?« 

Begrundelse 

Der ligger en konkret henvendelse fra en grup- 
pe kommunister, herunder tre tidligere folke- 
tingsmedlemmer fra hhv. Danmarks Kommuni- 
stiske Parti og Kommunistisk Parti i Danmark, i 
form af et åbent brev til statsministeren. De har i 
deres henvendelse formuleret et ønske om et 
minde for ofrene for grundlovsbruddet under 
Anden Verdenskrig. Mange mistede livet som 
følge af dette grundlovsbrud, og Folketinget 
burde i dette 50-år benytte lejligheden til via et 
officielt minde at udtrykke sin absolutte bekla- 
gelse over dette grundlovsbrud. 

Svar (4/5 95) 

Statsministeren (Poul Nyrup Rasmussen): 
Jeg har allerede besvaret det åbne brev af 25. 
april 1995 fra Danmarks Kommunistiske Parti 
og Kommunistisk Parti i Danmark, som er 
anledningen til spørgsmålet. 

Jeg er helt indstillet på, at der i løbet af 1995 
etableres et minde for de 159 kommunister, der 
mistede livet under besættelsen. 

Jeg har bedt 5. maj-udvalgets formand tage 
kontakt til de involverede umiddelbart efter den 
4.-5. maj 1995 om gennemførelsen. 

Jeg kan endelig tilføje, at der allerede eksiste- 
rer en mindeplade over disse 159 kommunister, 
men på grund af dens størrelse har den indtil 
videre vist sig umulig at få placeret på museer 
m.v. 

Spm. nr. S 1477 

Til arbejdsministeren (26/4 95) af: 
Annette Just (FP): 
»Mener ministeren, at rådighedsreglerne er 
overholdt, når en jobsøgende svarer nej eller 
undlader at svare på en henvendelse om job fra 
arbejdsformidlingen? « 

Begrundelse 

Trods en ekstra lang frist fra arbejdsformidlin- 
gens side var interessen for at søge et af de ledi- 
ge chaufførjob hos Ri-Bus i Esbjerg tirsdag sta- 
dig stærkt begrænset. I alt 59 ledige chauffører i 
Esbjergregionen modtog i sidste uge et brev fra 
arbejdsformidlingen, hvor de blev afkrævet svar 
senest i weekenden på, om de er interesseret i at 
køre for det konfliktramte busselskab. 

Tirsdag havde arbejdsformidlingen fortsat 
kun fået svar fra 38 af de 59 ledige, og bare 15 
har meddelt, at de er villige til en ansættelses- 
samtale hos Ri-Bus. De øvrige 44 -  overvejende 
SiD-medlemmer -  har enten ikke svaret eller 
har afvist jobbet. 

Svar (5/5 95) 

Arbejdsministeren Gytte Andersen): 
En af hovedbetingelserne for at kunne betragtes 
som værende til rådighed for arbejdsmarkedet 
er, at den ledige med dags varsel skal kunne 
overtage formidlet arbejde. 

Afviser den ledige formidlet arbejde, eller 
udebliver den ledige fra en formidlingssamtale 
på Arbejdsformidlingen eller fra en samtale hos 
arbejdsgiveren, foreligger der efter rådigheds- 
reglerne en selvforskyldt ledighed, der får dag- 
pengemæsssige konsekvenser for medlemmet, 
medmindre medlemmet har en såkaldt gyldig 
grund til afvisningen eller udeblivelsen. Tilsva- 
rende gælder, hvis medlemmet handler på en 
måde, der må sidestilles med en afvisning. 

Rådighedsbekendtgørelsen indeholder en 
udtømmende opremsning af de forhold, der 
anses for gyldige grunde til afvisning eller ude- 
blivelse. Denne opremsning omfatter ikke det 
forhold, at den pågældende virksomhed er ramt 
af en overenskomststridig konflikt. 

Der er i begrundelsen for spørgsmålet henvist 
til Ri-Bus-sagen, hvor Arbejdsformidlingen den 
19. april 1995 sendte en blanket til de ledige, der 


