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måneden. Spørgeren ønsker på denne baggrund 
at få belyst Udenrigsministeriets vurdering af, 
om det er juridisk uholdbart at fastholde den 
hidtidige danske opfattelse i PCP-sagen. Konse- 
kvensen af en ændret dansk holdning må samti- 
dig efter spørgerens opfattelse være, at Dan- 
mark meddeler Kommissionen, at Danmark 
agter at fastholde det danske forbud ved at gøre 
brug af miljøgarantien. 

Svar (27/1 95) 

Statsministeren (Poul Nyrup Rasmussen): 
Jeg kan henholde mig til den redegørelse for 
PCP-sagen, som er fremsendt til Folketingets 
Europaudvalg d.d., jf. notat af 23. januar 1995 
fra EF-specialudvalget vedr. juridiske spørgs- 
mål. Dette notat vedlægges. (Ikke optrykt her). 

Spm. nr. S 728 

Til arbejdsministeren (25/1 95) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Vil arbejdsministeren oplyse, hvilke krav 
Kommissionen vil stille for at acceptere en til- 
strækkelig opfyldelse af direktiv af 23. novem- 
ber 1993 om tilrettelæggelse af arbejdstiden 
(93/104 EF) gennem overenskomstimplemente- 
ring, herunder hvilke krav der stilles til over- 
enskomstdækning?« 

Begrundelse 

I direktivets artikel 18, stk. 1 a), pålægges det -  i 
mangel af lovgivning, der tager sigte på direkte 
implementering af direktivet -  medlemsstaterne 
at »sikre..., at arbejdsmarkedets parter ved aftale 
iværksætter de nødvendige bestemmelser«. 
Enhedslisten ønsker en afklaring af, hvordan 
overenskomstimplementering overhovedet kan 
benyttes i Danmark til iværksættelse af de nød- 
vendige bestemmelser, i betragtning af at ingen 
danske overenskomster har virkning på hele 
arbejdsmarkedet (erga omnes), hvorfor fuld 
dækning gennem overenskomstimplementering 
synes umulig. 

Spørgsmålet er en uddybning af mundtlige 
spørgsmål onsdag den 18/11995 (spørgsmål nr. 
S 644-646), idet besvarelsen heraf ikke bragte 

afklaring på Kommissionens rolle i forbindelse 
med overenskomstimplementeringen. 

Et parallelt spørgsmål er stillet til Kommissio- 
nen af medlem af Europa-Parlamentet Ole Kra- 
rup. 

Svar (1/2 95) 

Arbejdsministeren Gytte Andersen): 
Som det fremgår af besvarelsen af spm. nr. 
S 729, vil det være naturligt at tilsende Kommis- 
sionen relevante dele af de overenskomster, 
hvorved direktiv (93/104/EF) om visse aspekter 
ved tilrettelæggelse af arbejdstiden implemente- 
res. 

Kommissionen (kommissær Flynn) har i et 
brev til de danske arbejdsmarkedsparter givet 
udtryk for, at implementering af direktiver i 
Danmark kan ske via kolléktive overenskom- 
ster. Kun som en sidste udvej og som en sikker- 
hedsventil vil national lovgivning kunne kom- 
me på tale. 

Det er bl.a. på denne baggrund, at arbejds- 
markedets parter for tiden forhandler en afta- 
leimplementering af arbejdstidsdirektivet. 

Da det er første gang, sådanne forhandlinger 
foregår, uden at der forinden foreligger en 
implementeringslov, og da forhandlingerne 
endnu ikke er tilendebragt, vil regeringen 
afvente afslutningen af disse forhandlinger, 
inden den tager stilling til, om overenskomst- 
dækningen er tilstrækkelig, eller om suppleren- 
de lovgivning eventuelt bør komme på tale. 

Spm. nr. S 729 

Til arbejdsministeren (25/1 95) af: 
Jette Gottlieb (EL): 
»Er det ministerens opfattelse, at det er en følge 
af direktiv af 23. november 1993 om tilrettelæg- 
gelse af arbejdstiden (93/104 EF) artikel 18, stk. 
4, (»Medlemsstaterne meddeler Kommissionen 
teksten til de nationale retsforskrifter ...«), at 
samtlige (typer af) implementeringsoverens- 
komster skal tilstilles Kommissionen med hen- 
blik på at konstatere, hvorvidt overenskomster- 
ne er i overensstemmelse med direktivet, og vil 
ministeren i benægtende fald oplyse, hvilken 
dokumentation direktivet kræver?« 


