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Begrundelse

Ifolge Morgenavisen Jyllands-Posten den 23.
januar 1995 treekkes der arbejdsmarkedsbidrag
af den fulde lon, safremt arbejdsgiveren udbeta-
ler fuld lon under barselorlov og far dagpenge-
refusion. Det pa trods af, at den dagpengerefu~
sion, der udbetales til arbejdsgiveren, allerede er
sat ca. 6 pct. ned som felge af indferelsen af
arbejdsmarkedsbidraget. Der . traekkes ikke
arbejdsmarkedsbidrag af sociale ydelser; i stedet
er satserne blevet sat ned, og det beleb, der
udbetales, svarer til det, der ville veere blevet
udbetalt, sdfremt satserne var usendrede og der
var blevet trukket arbejdsmarkedsbidrag.

Det betyder, at arbejdsgiveren far en ekstra
udgift pa ca. 4.500 kr. pr. barselorlov (merudgift
pr. barseldr er ca. 6 pet. af 132.000 kr.; de 4.500
kr. fremkommer ved at gange med /). Dermed
er arbejdsgivernes faktiske og forventede
omkostninger ved at anseette kvinder i den
fededygtige alder foreget, sdfremt arbejdsgive-
ren udbetaler fuld len under barsel. Det er der-
med ogsé med til at fordyre et af de krav, der
forhandles om ved overenskomstfornyelsen.

Svar (31/1 95)

Skatteministeren (Carsten Koch):
Bidragspligten, for s vidt angar udbetalinger af
lon eller lignende, er afhaengig af, om lonnen er
optient som led i et ansaettelsesforhold eller ej, jf.
arbejdsmarkedsfondsloven § 7, stk. 1, litra a.

Syge- og barseldagpenge samt andre overfor-
selsindkomster, der overfores fra det offentlige
direkte til lonmodtagere, er bidragsfrie. Hvis
arbejdsgiveren i henhold til kollektiv overens-
komst eller individuel aftale har forpligtet sig til
at supplere dagpengene helt eller delvis op til
fuld len, er kun det supplerende belab bidrag-
pligtigt.

Udbetaler arbejdsgiveren hel eller delvis fuld
lon i henhold til kollektiv overenskomst, indivi-
duel aftale eller lignende, er hele lannen
bidragsp]igtig, uanset arbejdsgiveren far refu-
sion med dagpengesatsen.

Arbejdsgiverens refusion vil i dette hlfaelde
veere lidt mindre end hidtil pa grund af nedju-
steringen af dagpengene i forbindelse med skat-
tereformen. Jeg skal dog neevne, at der i eks-
emplet i begrundelsen til spergsmélet ikke
omtales den opregulering af dagpengene, der er
foretaget som felge ‘af lenudviklingen indtil
1995 med 4,4 pct.

Skattereformen i 1993 pé skatte- og arbejds-
markedsomradet skal ses som en samlet helhed.
Isoleret set kan der forekomme tilfeelde, hvor
arbejdsgiverne oplever en mindre fordyrelse i
lenninger til ansatte. Dette er dog en naturlig
folge af, at der ved sterre reformer og omlaeg-
ninger af skonomisk karakter sker sendringer i
de bestdende systemer. Det er imidlertid min
opfattelse, at de skonomiske konsekvenser for
arbejdsgiverne samlet set er beskedne.

Regeringen finder pd denne baggrund ikke
anledning til at eendre reglerne for bidragspligt
ved len under barsel.

Jeg kan i gvrigt henvise til svaret p& spm. nr.
S 559 af januar 1994.

Spm. nr. S. 731

Til arbejdsministeren (25/1 95) af:

Anne Baastrup (SF):

»Vil ministeren oplyse, om ministeren ensker
gennemfert en generel bemyndigelseslov, som
giver ministeren adgang til at gennemfore
arbejdsmarkedsdirektiver?«

Begrundelse

Spergsmalet skal ses pd baggrund af ministe-
rens svar pa spergsmal nr. S 644 onsdag den 18.
januar. Spergeren forstir ministerens svar sale-
des, at ministeren ikke finder det hensigtsmees-
sigt at etablere en generel bemyndigelseslov,
som giver den til enhver tid siddende arbejds-
minister adgang til at gennemfore forskellige
arbejdsmarkedsdirektiver, som ikke gennemfe-
res med tilstreekkelig deekningsgrad eller lig-
nende.
Denne opfattelse enskes bekreeftet.

Svar (1/2 95)

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Det er regeringens opfattelse, at arbejdsmar-
kedsdirektiver i videst muligt omfang ber seges
gennemfert ved aftaler mellem arbe;dsmarke—
dets parter.



