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er indgdet i forhandlingerne om finansloven for
1995. . . . :
Endvidere har det veret nedvendigt at tilpas-
se aktiveringsloven til de sendringer, som »ser-
viceeftersynet« pa arbejdsmarkedsreformen har
afstedkommet i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik. - . ; SR
Forslaget skal tillige ses i sammenheeng med
det samtidig fremsatte forslag til lov om een-
dring af lov om social bistand om forhejelse af
-ungesatserne fra 23 til 25 &r samt stramninger i
indtegtskravet for at blive berettiget til kontant-
hjeelp efter de almindelige regler i bistandslo-
ven. o . ,
Hovedelementerne i lovforslaget er en udvi-
delse af aktiveringspligten for unge under 25 4r,
ret til aktiveringsfrihed i seerlig lange aktive-
ringsforleb, en forenkling af ydelserne i indivi-
~ duel jobtreening (tidligere swrligt tilrettelagte
jobtraeningsforleb) samt en forenkling af finan- .
sieringsreglerne. . ‘
- Kommunernes aktiveringspligt for unge un-~

der 25 &r foreslds udvidet fra den nuveerende -

aktiveringspligt p& mindst 20 timer om ugen i 6
- méneder til en aktiveringspligt pd 30 timer om
ugen i 6 méneder. Det henstilles samtidig til
kommunerne i videst muligt omfang at give et
aktiveringstilbud pé& 37 timer om ugen..
- Efter de geldende regler aflennes kontant- -
hjelpsmodtagere under 25 &r med oplerings-
ydelsen, ndr de deltager i serligt tilrettelagte -
jobtreeningsforleb. Oplaeringsydelsen gives ale-
ne til kontanthjeelpsmodtagere og bestr af én
ydelse i de forste 20 timer om ugen, mens oplee-
ringsydelsen i de timer, som ligger ud over20
timer om ugen, er afheengig af antallet af tidli-
gere tilbud og alder. Kontanthjelpsmodtagere,
der er fyldt 25 &r, aflennes enten med aktive-
- ringsydelsen, der et lig med kontanthjeelpen, el-
ler med projektydelsen, der ogsd er geeldende
for personer, som er berettiget til arbejdsles-
hedsdagpenge. ' :
Efter forslaget forenkles ydelsessystemet sa-
ledes, at alle kontanthjeelpsmodtagere — uanset v
alder — der deltager i individuel jobtrzening (tid~
ligere seerligt tilrettelagte jobtreeningsforleb) bli-
ver aktiveret for aktiveringsydelse/oplerings-
- ydelse plus et beskaftigelsestilleeg p& 15 kr. i ti-
men. Aktiveringsydelsen/opléeringsydelsen be-
regnes efter reglerne om bruttokontanthjeelp i
§ 37 lov om social bistand og efter reglerne om
. seerlig stotte i § 37 a i samme lov, dog mindst en
~ ydelse, der svarer til satsen for unge udeboende
under 25 &r. Bruttokontanthjelpen og beskeefti-

gelsestillegget er begraenset af et loft pa 70 kr.
pr. time (65,80 kr. efter arbejdsmarkedsbidra-
get), sdledes at belobet ikke overstiger ydelsen

'ved aktivering i jobtraening med en timelon pa

70 kr. . :

For de unge under 25 &r vil opleeringsydelsen
efter aftalen af 8. maj 1992 om aktiveringsiniti-.
ativer sdledes udgeres af kontanthjelp supple-.
ret med et beskeeftigelsestilloeg pa 15 kr. pr. ti-
me, dog hejst 70 kr. i alt i timen (65,80 kr. efter
arbejdsmarkedsbidraget). e

Muligheden for — som i dag — at udbetale en . -
serlig godtgerelse opretholdes, idet godtgerelse
kan udbetales, nar udgifterne ved: deltagelse i
aktiveringstilbudet ikke i rimeligt omfang er
daekket af beskeeftigelsestilleegget. »

Lov-om ferie, lov om Arbejdsmarkedets Til-
leegspension og lov om Arbejdsgivernes Elevre-

fusion geelder ikke ved individuel jobtraening

(tidligere seerligt tilrettelagte jobtraeningsforleb).
Dette medferer, at der ikke optjenes ret til ferie
og feriepenge, samt at der ikke betales ATP-bi- -
drag og AER-bidrag. Der betales heller ikke ar-
bejdsmarkedsbidrag af ydelserne udbetalt un-
der deltagelse i individuel jobtraening (tidligere .
seerligt tilrettelagte jobtraeningsforleb). ,
-~ Det foreslds, at der, i det omfang der ikke er
optjent ferie, etableres ret til korterevarende ak-
tiveringsfrihed for de personer, der er indgdeti .
langvarige aktiveringsforleb i individuel job-
treening (tidligere scerligt tilrettelagte jobtree-
ningsforleb) og andre tilbud. Konkret foreslas
det, at aktiveringen begreenses til 11 ud af 12.
méneder pa 1 Aar. :
Det praciseres, at aktiveringsydelse/oplee-
ringsydelse, beskaeftigelsestilleeg og en eventuel
godtgerelse efter aktiveringsloven traeder i ste-
det for alle de overenskomstmaessige vederlag,
herunder lon, pension, tilleg m.v. Det praecise-
res, at arbejdsvilkdrene i gvrigt — bortset fra ar-
bejdstiden — skal svare til de overenskomst-
maessige eller de for tilsvarende arbejde seed-
vanligt geeldende. . ,
I det samtidig fremsatte forslag til lov om sen--
dring af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik .
er foresldet eendringer, som ogs far konsekven-
ser for aktiveringsloven. Som felge heraf fore-
slds nogle konsekvensendringer i aktiverings-

loven. Andringerne omfatter, dels at serligt til-

rettelagte jobtraeningsforleb fremover benavnes
individuel jobtreening, dels en pracisering af de
arbejdsretlige forhold for deltagere i jobtreening
og individuel jobtraening og en udvidelse af den
periode, der skal g4, ferend der skal udarbejdes



