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Men det er altsd i de situationer - og det sy-
nes jeg er vigtigt at holde fast i ~ hvor der i
handlingsplanen indgér tilbud, som bringer den
ledige tilbage til arbejdsmarkedet og ud af dag-
pengesystemet. Det ma jo dybest set vaere det,
det hele gér ud p4, og det er i hvert fald det, jeg
er optaget af som arbejdsminister.

Jette Gottlieb (EL):

Kan ministeren garantere, at det kun er i sddan-
ne tilfeelde, man vil kunne blive pélagt et job-
treeningsforleb? Altsd kun i de tilfeelde, hvor
man fra autoritativ side kan pavise, at det vil fo-
re til en varig beskzftigelse inden for den pa-
geeldendes fag- og uddannelsesomrade?

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):
Det er netop derfor, vi har preciseret det i lov~
givningen.

Selvfelgelig skal der tages hensyn til de ledi-
ges behov, forudsatninger og forventninger.
Men det er jo arbejdsmarkedspolitik, vi har med
at gere, og derfor er det ikke serlig besynder-

ligt, at man ogsd tager hensyn til arbejdsmarke- -

dets behov. Det kan godt vare, der er situatio-
ner, hvor den ledige vil vare biolog eller sddan
noget lignende, men hvor der rent faktisk er et -
arbejde inden for den pageeldendes nuvarende
fagomrade; s er det ikke hensigtsmaessigt, at
den ledige skal kunne undga at tage det arbejde.

Men jeg vil gerne gore det klart - ligesom jeg
gjorde sidste onsdag, og som jeg ogsa gerne vil
gore neste onsdag og til hver en tid - at vi ikke
har preeciseret reglerne med henblik pd at skabe
en gegeungeeffekt, men maske snarere for at
forpligte arbejdsmarkedsmyndighederne til at
give de ledige, som naesten er kvalificerede til et
job — som maske ligger i periferien af deres eget
fagomrade - de nedvendige kvalifikationer, s&
de bliver bredere fagligt funderet.

Hermed sluttede spergsmalet.
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13) Til arbejdsministeren af:

Jette Gottlieb (EL): - : _

»Vil ministeren oplyse, hvilke muligheder de
eventuelle @ndringer i orlovsordningerne vil -
give for lebende jobrotation -~ »skraldemands-
modeller«?« :

Skriftlig begrundelse

Da ministeren i sin tid afviste de drhusianske
skraldemsends forslag til jobrotation, blev der
henvist til, at nye ordninger ikke var nedvendi-
ge, idet de pd det tidspunkt ret nye orlovsord-
ninger var som skraeddersyede til den type job-
rotation.

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Ligesom andre aftaler om orlov skal aftaler om
sabbat vére bevilget af arbejdsformidlingen in-
den den 1. januar 1995, og godkendte sabbator-
lovsaftaler kan ikke lobe lengere end til udgan-
gen af 1995, : -

I det lovforslag, som vi skal behandle i mor-
gen, indgdr ogsd nogle @ndringer i forhold til
sabbatorloven. For det forste sker der noget ikke
helt uvaesentligt, nemlig at sabbatorlovsaftaler-
ne kan fortseette; sabbatordningen, som ellers
skulle stoppe til naeste &r, fortsetter efter de nye
regler frem til 1999,

Der er ogsd indsat en bestemmelse, hvor vi i
mere precist omfang sikrer, at langtidsledige el-
ler leengerevarende ledige kan komme ind, idet -
der skal veere et ars ledighedsanciennitet for den
vikar, der kommer ind som felge af sabbatorlov.

Endelig er der indsat et krav om, at der
mindst skal afholdes orlov i perioder af 13 sam-
menheengende uger. 13-ugers-kravet betyder,
at sabbatorloven kommer til at fungere, som det
oprindelig var meningen fra regeringens side,
nemlig at give beskaftigede lonmodtagere en
reel mulighed for at f4 en pause af en vis varig-
hed fra arbejdsmarkedet. De to eendringer, der
sker pd omradet, vil faktisk sikre, at det bliver
pauser af en vis varighed.

5S4 skal jeg maske for en ordens skyld sige, at
der ogsd sker en anden andring, nemlig at sab-
batorlovssatsen gdr ned fra 80 pct. til 70 pct. af
maksimalsatsen, altsd ned til 93.000 kr. p& &rs-
basis.

Jette Gottlieb (EL):

Kan ministeren bekrefte, at denne begransning,
hvorefter man som minimum skal holde 13
ugers sabbatorlov, er lavet alene af den grund,
at. man ensker at forhindre skraldemandsord-
ninger?

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Vi har ikke haft noget imod skraldemandsord-
ninger i forbindelse med den forsegsordning, vi
har haft indtil nu. Der har vaeret mange mulig-



