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Onsdag den 30. november 1994 (Spm)

Skriftlig begrundelse

En reekke arbejdsnedleeggelser i oktober blandt
personalet i SAS var begrundet i, at SAS-ledel-
sen traf dispositioner om, at besztningsdispo-
neringen i Kebenhavn skulle sendres til fordel
for Stockholm.

Medarbejderne og deres repraesentanter samt
personaleklubberne hos SAS Kebenhavn er ikke
blevet inddraget i disse dispositioner, men har
tilkendegivet, at hverken gkonomiske princip-
per, kvalitetskrav eller rationaliseringsgevinster
ligger til grund for ledelsens dispositioner om-
kring flytningen af besetningsdisponeringen.
Dispositionerne vil derimod fjerne en mange-
arig erfaring og knowhow fra Kebenhavn. Med-
arbejderne har tilkendegivet, at de finder ledel-
sens dispositioner alene begrundet i en strategi,
der tager udgangspunkt i at gere Kastrup Luft-
havn til en SAS-linjestation.

Enhedslisten finder det vigtigt, at staten som
aktionzer i SAS tager stilling til og aktivt arbej-
der for, at Kastrup Lufthavn bevares som cen- .
tralt knudepunkt for SAS, séledes at de danske
arbejdspladser bevares.

Trafikministeren (Jan Trejborg):

Jeg tillader mig indledningsvis at henlede op-

merksomheden pa, at Folketmgets Trafikud-
valg for ganske nylig har stillet mig et spergs-

mal, som i essensen svarer til det, som fru Jette

Gottlieb stiller mig her i dag.

Jeg kan bekrefte, at der i SAS’ ledelse er truf-
fet beslutning om at flytte et antal arbejdsplad-
ser fra SAS Danmark til SAS Sverige. SAS har
over for mig oplyst, at der netto er tale om et tab
af ca. 20 arbejdspladser i Danmark. Til gengeeld
er der i 1993, kan jeg oplyse, flyttet et antal ar-
bejdspladser fra SAS Sverige til SAS Danmark,
som stort set udligner det tab af arbe]dspladser,
som nu péferes beseetningsdisponering i Ka-
benhavn.

SAS har oplyst, at flytningen af arbejdsplad-
serne er en forretningsmaessig beslutning og et
led i SAS’ bestraebelser pé at ege sdvel kvalite-
ten som produktiviteten med henblik pé at sikre
SAS’ konkurrenceevne i et liberaliseret marked.
Tilpasning til en sendret markedssituation vil i
enhver form for virksomhed medfere foran-
dringer af forskellig art, og det, vi kan gleede os
over, er naturligvis, at ser vi pa det samlede bil-
lede af beskeeftigelsen i SAS, ja, s har vi en gan-
ske hej dansk andel af denne beskeftigelse.

Jette Gottlieb (EL):

Jeg vil sperge ministeren, hvordan det kan for-
Klares, at en afdeling, man flytter til Stockholm
med 62 ansatte, bliver til, at 20 arbejdspladser
skal flyttes. Det er det ene spergsmal.

54 skal jeg ydermere begrunde, at ndr jeg stil-
ler spergsmalet her, s er det, fordi jeg mener, at
der er nogle rent konkrete begrundelser, som vi
har brug for at fa. Det er derfor, jeg tillader mig
at sperge her, selv om det har veeret til behand-
ling i Trafikudvalget tidligere. .

Det andet spergsmal, jeg vil stille, er om det,
der bliver kaldt de forretningsmaessige begrun-.
delser herfor. Nu er det jo sddan, at der i SAS’
planlegning er adskillige afdelinger, og det er
ved adskillige rapporter givet til kende, at de af-
delinger forretningsmaessigt ville vinde vaesent~
ligt ved sambeliggenhed. Og nu er man alts i
den situation, at man flytter én af de afdelinger.
Jeg vil gerne bede ministeren om at forklare,
hvad begrundelserne kan veere for det.

Trafikministeren (Ian Trra]borg)

Jeg ma sige, at efter geeldende lovglvnmg er det
jo den ansvarlige bestyrelse og direktions opga-
ve at lede virksomheden, og det vil jeg henholde
mig til her.

Jeg vil dog tilfoje den overordnede betragt-
ning, at set fra et dansk synspunkt og set fra- den
danske regerings synspunkt er det vigtigste, at
vi vedblivende vil have et SAS, der har en steerk
konkurrenceevne, og at vi fir et SAS ogsd i
fremtiden, som vil benytte Kastrup Lufthavn s&
meget, som det er tilfeeldet, og helst mere, end
det er tilfeeldet i dag. Det betyder nemhg, at
danskere har serlig gode adgangsvilkér i for-
bindelse med anscttelse i SAS, hvad enten det
er som mekanikere, om det gaelder handtering i
lufthavnen af SAS’ kunder, om det geelder kabi-
nepersonale eller piloter. Derfor tror jeg, man
ser et billede af national beskeftigelse, hvis vi
kan kalde det det, i SAS, hvor danskere har lige
s& hoj en andel, som det er tilfeeldet for sven-
skerne, uagtet at de svenske kunder tilferer SAS
en storre omseetning end de danske kunder.

Jette Gottlieb (EL):

szrgsmélet bestdr i: Hvor ligger de forret-
ningsmeessige begrundelser for det, ndr man
altsd har tre forskellige planlaegmngsafdelmger
Movement Control Center, som ligger i Keben~
havn, Slingningsafdelingen, som i gjeblikket lig-
ger i Stockholm, og Scheduleringsafdelingen,
som altsd er i Kebenhavn, og som man agter at



