
§ 21.23.01.10. 홢 6259 

Personaleoversigt 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1994 1995 1996 1997 1998 1999 
R B F BO I BO 2; ' BO 3 

40 1,5 5,0 - -, 1,0 
39 ....; - - 1,0 
38 ; 2,6 3,0 3,0 
37 1,2 - 2,0 
36 1,3 2,0 7,0 
35 20,6 1,0 46,0 
Øvrige 834,9 837,0 822,0 

Antal årsværk i alt ................. 862,1 850,0 880,0 865,0 865,0 - - 865,0 

Bemærkninger: 
Fordeling af ansatte i bevillingslønramme 36-40 er foretaget på baggrund af teatrets ledelses- 
struktur. Bevillingslønramme 35 omfatter medarbejdere med et ledelsesansvar og lønmæssig 
indplacering i bevillingslønramme 35, samt medarbejdere uden ledelsesansvar, hvis aflønning 
svarer til bevillingslønramme 35 og derover. Der beregnes ikke årsværk på gæstekunstnere. 
Stigningen i personaleforbruget i 1996 kan henføres til et skønnet merforbrug ved Kulturby 96- 
aktiviteter. 

21. Salg af varer og tjenesteydelser: Budgetteringsgrundlaget for billetsalget i 1996 er en værdi- 
belægningsprocent på ca. 67 pet. Det er herunder forudsat, at der ydes teatrets abonnenter en ra- 
bat på ca. 10 pct. 

Teatrets ordinære løssalgspriser for sæsonen 1995/96: 
Gamle Scene: Gruppe X 290 kr., gruppe A 230 kr., gruppe B 170 kr., gruppe C 110 kr., gruppe 
D 75 kr. og gruppe E 50 kr. 
Stærekassen: Gruppe X 185 kr., gruppe A 165 kr., gruppe B 130 kr., gruppe C 80 kr. 

Visse store og stærkt efterspurgte forestillinger sælges til forhøjede billetpriser. 

21.23.23. Støtte til øvrige teater-, opera- og balletvirksomhed 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. 1994 1995 F 1997 1998 1999 
Indtægtsbevilling 0,7 

70. Kapitalindtægter, nedskrivning 
af lån, KDH & F 
Indtægt 0,7 - - - 
85. Nedbringelse af udlån m.v ....... 0,7 - - - . .  


