
5696 § 17.21.02.81. 

81. Jobtræningsforløb (uden refusion) 
Der er forudsat beskæftiget 1 ledig (delperiode 2) på årsbasis ved administrative og tekni- 

ske hjælpefunktioner. 

90. Indtægtsdækket virksomhed 
Der udføres mod betaling rekvirerede undersøgelser i enkelte brancher samt målinger af 

f.eks. asbest i materialer til byggeformål, afgasning fra byggematerialer samt en række laborato- 
rieundersøgelser m.v. 

Til den indtægtsdækkede virksomhed forventes et personaleforbrug på 0,5 årsværk. Omsæt- 
ningen forventes at blive 0,7 mill kr. og dækningsbidraget 0,4 mill kr. svarende til 57%. 

95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed 
Ca. 40% af AMI's undersøgelses- og forskningsvirksomhed gennemføres ved hjælp af eks- 

terne midler, herunder såvel indenlandske som udenlandske (EU) programbevillinger. 
Der forventes et personaleforbrug under tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed på 36 års- 

værk. Omsætningen forventes at blive 16,0 mill. kr. med et dækningsbidrag på 1,6 mill. kr. 
svarende til omkring 10% pet. 

17.21.03. Arbejdsmiljørådet (Driftsbev.) 
ArbejdsmiljØrådet er nedsat i henhold til § 67 i LB 184 1995 om arbejdsmiljø. Arbejdsmil- 

jørådet består af en formand, en medicinsk sagkyndig, en videnskabelig medarbejder ved Dan- 
marks tekniske Højskole og 22 andre medlemmer (12 medlemmer for de ansatte og 10 repræ- 
sentanter for arbejdsgiverne inden for de forskellige erhvervsgrene). Herudover deltager Ar- 
bejdsministeriets departement, Arbejdstilsynet, Arbejdsskadestyrelsen og Miljøstyrelsen hver 
med en repræsentant uden stemmeret i rådets møder. Formålet med Arbejdsmiljørådet er at gi- 
ve arbejdsmarkedets parter medindflydelse på indsatsen for et sikkert og sundt arbejdsmiljø, 
herunder gennem medvirken ved udarbejdelse af regler til udfyldning af arbejdsmiljølovens 
rammer. Ud over at deltage i rådets månedlige møder deltager rådets medlemmer også i ud- 
valgsmøder. 

Til Arbejdsmiljørådet er knyttet en overenskomstansat kontorfunktionær (HK), endvidere af- 
lønnes den tekniske og den medicinske sagkyndige, der begge yder bistand til rådet. 

Ved Akt 319 10/4 80 er tiltrådt særskilt vederlæggelse af Arbejdsmiljørådets formand. Der 
ydes vederlag pr. møde. 

Budgetspecifikation: 
Mill. kr. 1994 1995 F 1997 1998 1999 

Nettoudgiftsbevilling 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
Udgift 0,4 0,5 0,5 0,5 0̂ 5 0,5 

10. Almindelig virksomhed 
Nettoudgift 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
Udgift 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
11. Lønninger 0,4 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 
16. Leje, vedligeholdelse og 

skatter ....................................... 0,0 - - - - - 


