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10. Center for frivilligt socialt arbejde, løn 
Der henvises til kontoens indledende beskrivelse. 

Personaleoversigt 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
Bevillingslønramme: 1994 1995 1996 1997 1998 1999 

R B F BO 1 - BO 2 BO 3 
36 ; - 1,0 , 
35 - - 1,0 , 
Øvrige - 7,0 8,0 

Antal årsværk i alt - 8,0 9,0 9,0 ' - 
Lønsum (mill. kr.) .................. - 2,2 2,2 2,2 - 

20. Center for frivilligt socialt arbejde, øvrige driftsudgifter 
Der henvises til kontoens indledende beskrivelse. 

15.13.07. Kvalitetsprogram for den sociale sektor (Reservationsbev.) 

Budgetspecifikation: 

Mill. kr. , . 홢 , 1994 1995 , F 1997 1998 1999 
Udgiftsbevilling - 2,0 1,0 - 

10. Kvalitetsprogram for den soci- 
ale sektor 
Udgift - 2,0 1,0 
54. Tilskud til anden virksomhed .. I . - 2,0 1,0 

10. Kvalitetsprogram for den sociale sektor 
I årene 1995-1997 afsættes i Erhvervsministeriet og Socialministeriet midler, hvorfra der 
kan gives tilskud til konkrete projekter, der medvirker til at afklare mulighederne for øget 
offentlig - privat samspil. Formålet er at overføre kompetence fra offentlig organiseret pro- 
duktion af service og produkter til private virksomheder, uden at det offentliges styring af 
kvalitet og indhold svækkes. Erhvervsministeriets del af puljen er opført på konto 26.34.03. 
Udviklingskontrakter m.v. 
En række specifikke problemstillinger, som adskiller den sociale sektor fra andre service- 
områder, begrunder et særligt kvalitetsprogram under Socialministeriet. Af Socialministeri- 
ets midler kan der ydes medfinansiering af udgifter i forbindelse med udviklingsprojekter i 
et antal kommuner. 

15.13.11. Omstillingsinitiativer m.v. (ReservGtionsbev.) 
Der søges om adgang til at overføre bevillinger mellem konto 15.13.11.10. Omstillingsini- 
tiativer og konto 15.11.62.50. Konsulentarbejde. 


