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10. Almindelig virksomhed 

P ersonaleoversigt 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønramme: 1994 1995 1996 1997 1998 1999 
R B F BO I BO 2 BO 3 

36 - 1,0 1,0 
Øvrige - 5,0 5,0 

Antal årsværk i alt - 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0 
Lønsum (mill. kr.) .................. - 2,1 2,1 2,1 2,1 2,1 

Bemærkninger: 
ad 11. Lønninger: Kontoen omfatter udgifter til aflønning af rådets sekretariat, honorering af 

rådets formand samt af medlemmer, der ikke repræsenterer offentlige myndigheder, sagkyn- 
dig konsulentbistand m.v. 

15.11.21. Den Sociale Ankestyrelse (Driftsbev.) 

Regelgrundlaget for Ankestyrelsens virksomhed. 
Den Sociale Ankestyrelse er oprettet ved L 605 1972, senest ændret ved L 448 1994, og er 
øverste administrative klageinstans vedrørende enkeltpersoners rettigheder og pligter efter 
den sociale lovgivning og enkelte andre love. 
Styrelsen behandler konkrete klagesager, der er afgjort i 1. instans af Arbejdsskadestyrelsen 
(arbejdsskadeforsikring m.v.), Revaliderings- og Pensionsnævn (førtidspension efter § 14, 
stk. 1 og 2, i lov om social pension og biler efter § 58, stk. 9, i lov om Social bistand m.v.) 
og de sociale udvalg i kommunerne (sager om hjælpeforanstaltninger uden samtykke over 
for børn og unge). Til Ankestyrelsen er henlagt de i lov om adoption § 9, stk. 2, 2. pkt., og 
§ 10, 1. pkt., nævnte funktioner. Administrationen af arbejdsskadeområdet, hvad angår de 
sager, der vedrører forsikringsselskaberne m.fl., har siden 1987 været udskilt på en særlig 
hovedkonto, jf. bemærkningerne til hovedkonto 15.11.22. Den Sociale Ankestyrelse, ar- 
bejdsskadesager. 
Arbejdsskadesager, der vedrører staten er til og med finansåret 1993 blevet administreret på 
nærværende konto. Ved Akt 269 25/5 1994 fik Ankestyrelsen imidlertid tilladelse til fra 1. 
januar 1994 at opkræve direkte betaling for styrelsens behandling af disse arbejdsskadesa- 
ger. 
Dermed henhører behandlingen af samtlige arbejdsskadesager til den indtægtsdækkede virk- 
somhed, konto 15.11.22. Den Sociale Ankestyrelse, arbejdsskadesager. 
Herudover behandler Ankestyrelsen som 2. klageinstans klager over afgørelser truffet af de 
sociale ankenævn, såfremt styrelsen skønner, at sagerne er af principiel eller generel betyd- 
ning. Dette gælder ligeledes for afgørelser truffet af Revaliderings- og pensionsnævnene ef- 
ter § 14, stk. 3, i lov om social pension, jf. LB 521 1994. Ankestyrelsen er endvidere 2. 
klageinstans i de sager, hvor kommunalbestyrelsen er tillagt kompetence til at træffe afgø- 
relser efter Lov om social pension, § 62 b. 
Ankestyrelsen kan således som sidste administrative klageinstans træffe afgørelse i klagesa- 
ger, der spænder over det meste af den sociale lovgivning og dermed bidrage til at fastlæg- 
ge praksis på landsbasis. 
Ankestyrelsens afgørelser træffes, efter indhentning af samtlige relevante oplysninger, i mø- 
de med deltagelse af 1 ankechef og 2 beskikkede medlemmer. Principielle sager afgøres 
med deltagelse af 2 ankechefer og eventuelt styrelseschefen/vicestyrelseschefen. Sager om 
hjælpeforanstaltninger uden samtykke over for børn og unge afgøres ligeledes med deltagel- 
se af 2 ankechefer. De beskikkede medlemmer, i alt 96, er udpeget efter indstilling fra 


