
§ 06.11.01.30. 5045 

30. Eksportfremme 
Eksportfremmearbejdet omfatter såvel generel markedsinformation som konkret kontaktfor- 

midling. 
Med henblik på at sikre den nødvendige tilgang af viden om specifikke erhvervsforhold re- 

krutteres i betydelig omfang udsendte medarbejdere med en baggrund i private danske virksom- 
heder samt lokaltansatte medarbejdere med særligt lokalt markedskendskab til eksportfremmear- 
bejdet. 

Eksportfremmeindsatsen er med virkning fra 1. januar 1994 blevet styrket med en formel 
oprettelse af een enhed til samlet koordinering af eksportfremmearbejdet, Sekretariatet for 
Udenrigshandel. I denne forbindelse er området blevet opprioriteret gennem oprettelse af to nye 
generalkonsulater på særlige vækstmarkeder i henholdsvis Kina (Shanghai) og Vietnam (Ho Chi 
Minh City). Endvidere udsendtes 10 sektoreksperter ansat på åremålskontrakter, der alle er re- 
krutteret fra erhvervslivet til henholdsvis Hong-Kong, Kuala Lumpur, London, Chicago, Buenos 
Aires, Frankfurt, Berlin, Bangkok, Skt. Petersborg og Warszawa. 

Sekretariatet for Udenrigshandel har i samarbejde med erhvervslivets organisationer og er- 
hvervsministerierne udarbejdet en overordnet strategi for dansk eksportfremme, der løbende 
ajourføres. Strategiens formål er bl.a. på lande- og brancheniveau at sikre tidssvarende informa- 
tion til erhvervslivet om de nye markedsmuligheder og -begrænsninger, der opstår som følge af 
ændringer i de internationale politiske og økonomiske betingelser. 

Persol1aleoversigt 
Personalcforbrug omregnet til årsværk 

Bevillingslønrammc: 1994 1995 1996 1997 1998 1999 
R B F BO 1 BO 2 BO 3 

40 1,0 1,0 1,0 
38 2,0 4,0 4,0 
37 30,0 26,0 27,0 
Øvrige ,. 280,0 391,6 391,6 

Antal årsværk i alt ................. 313,0 422,6 423,6 413,3 408,3 404,3 
Lønsum (mill. kr.) .................. 89,7 100,5 101,9 98,8 97,7 96,7 

Bemærkninger: 
ad 11. Lønninger: Kontoen omfatter primært lønninger til personalet. Lønningerne til lokalt 

ansatte er budgetteret til ca. 30 mio. kr. 
ad 14. Køb af varer og tjenesteydelser: Hovedposterne på kontoen udgøres af ca. 10 mio. kr til 

kontorhold, ca. 50 mio. kr til tjenesterejser ca. 20 mio. kr. til fremmede tjenesteydelser her- 
under kommunikationsomkostninger, ca. 10 mio. kr. til repræsentation samt ca. 10 mio. kr. 
til energi, til drift af ejendomme og tjenestevogne i såvel ind- som udland. 

ad 15. Erhvervelse af materiel, netto: Beløbet omfatter anskaffelser til såvel ude- som hjemme- 
tjenesten, herunder indkøb af EDB-udstyr til Udenrigsministeriets fortsatte modernisering. 

ad 16. Leje, vedligeholdelse og skatter: Der budgetteres med at anvende ca. 45 mio. kr til hus- 
leje i udlandet for såvel kontorer som medarbejderboliger. Husleje for ministeriets kontorer 
i København er budgetteret til at udgøre yderligere ca. 10 mio. kr. Endvidere vedligeholdel- 
sesudgifter på såvel ejendomme som udstyr og materiel på ca. 15 mio. kr. 

ad 19. Diverse udgifter: Hovedposterne på kontoen udgøres af ca. 60 mio. kr. til udetillæg, for 
hvilket der kun vil blive disponeret med Udetillægsnævnets godkendelse, andre særlige 
ydelser svarende til yderligere ca. 20 mio. kr. 

ad 53. Tilskud til erhverv: Tilskuddet på konto 3053 dækker bla. Kong Frederik den IX's hæ- 
derspris til udenlandske virksomheder, der importerer danske produkter. 

ad 54. Tilskud til anden virksomhed: Tilskuddet på konto 3054 dækker udgifter i forbindelse 
med økonomiske tekniske og industrielle samarbejdsaftaler med bl.a. østlande. 


