§ 17.47. 2687

17.47. Aktiv arbejdsmarkedspolltlk m.v.

Bevillingerne under aktivitetsomradet 17.47. Aktiv’ arbejdsmarkedspohtlk mv. skal dels
dzkke udgifterne til en aktiv' arbejdsmarkedspolitik (jf. L 434), dels udgifterne til en orlov til
uddannelse, bgrnepasning og sabbat (jf. L 435). Udgifterne under aktivitetsomradet beskriver
sdledes den vifte af indsatsmuligheder der fglger af den aktive arbejdsmarkedspolitik og orlovs-
reformen. De administrative udgifter i forbindelse med indsatsen er opfgrt under aktivitetsomra-
det 17.45. Arbejdsformidling og virksomhedsservice.

17.47.01. Aktiv arbejdsmarkedspolitik (tekstanm. 10 og 18)

Med vedtagelsen af L 434 om en aktiv arbejdsmarkedspolitik er der fra 1. Januar 1994 lagt
op til en ny tilretteleeggelse af arbejdsmarkedsindsatsen, |

Loven indeberer, at der pa finansloven afsttes en-bevilling tll arbejdsmarkedsmdsatsen og
en bevilling til driften af den statslige arbejdsformidling. :

Bevillingen til arbejdsmarkedsindsatsen skal anvendes til afholdelse af udgifterne, bortset
fra de administrative driftsudgifter, i forbindelse med arbejdsformldhngens gennemf¢relse af
den aktive arbejdsmarkedspolitik.

Driftsbevillingen skal dekke udgifterne til arbejdsforrmdhngens egen admlmstratlon (perso-
nale, husleje, udstyrsanskaffelser m.v.) samt udgifterne til administrationen i forbindelse med ar-
bejdsformidlingens gennemfgrelse af arbejdsmarkedsmdsatsen Der henv1ses t11 konto 17.45.01.
Offentlige arbejdsformidlingskontorer.

Den arbejdsmarkedspolitiske indsats vil i fremtiden tage sit udgangspunkt i de regionale ar-
bejdsmarkeder. De regionale arbejdsmarkedsmyndigheder far vide muligheder til at tilrettelzegge
den regionale indsats efter lokale forhold og behov.

Arbejdsform1dlmgen kan i beskaeftlgelsesmdsatsen g¢re brug af f¢1gende akt1v1teter enten
enkeltvis eller i'en kombination: . :

Formidling af ustgttet arbejde

Information og vejledning -

‘Individuel handlingsplan

Jobtrening - -

Uddannelse, herunder orlov t11 uddannelse
. Jobrotation

- Btableringsydelse

Serligt tilrettelagte Jobtraenmgsforlqzﬁb

SR o a0 o

Endv1dere kan gennemf¢res fors¢g med andre former for aktiveringsforanstaltninger; hgesom
arbejdsformidlingen kan kombinere de enkelte aktiviteter, si den samlede indsats bliver i bedst
mulig overensstemmelse med arbejdsmarkedets behov og den enkelte ledlges ¢nsker og forud-
setninger.

Den samlede bevﬂlmg til arbe]dsmarkedsmdsatsen budgetteres pa én hovedkonto bortset fra
nettolgnudgifterne mv. til jobtreening i statsinstitutioner, og udgiften til de enkelte arbejdsmar-
kedspolitiske foranstaltninger opfgres pi underkonti. Der er overf¢rselsadgang mellem de enkel-
te underkonti under hovedkonto 17.47.01.

Aktivitetsoplysningerne og fordelingen af bevillingen p& underkonti pﬁ FL 94 er vejledende.
Det skyldes den szrlige fleksible styringsproces der bygger pa et samspil mellem alle involvere-
de parter, der skal sikre, at arbejdsmarkedsadministrationen pa regionalt plan anvender bevillin-
gerne i overensstemmelse med de udmeldte budgetter, mal og resultatkrav. Den endelige aktivi--
tetsberigtigelse og den t11h¢rende fordehng af bevillingen finder sted pé tlllzegsbevﬂlmgslovfor-
slaget.

Der er overfgrselsadgang mellem konto 17. 47 01 Aktiv arbejdsmarkedspohtlk og konto
17.47.02. Nettoudgifter mv. til jobtreening i staten.



