
2542 § 17.19.25.10. 홢 

10. Almindelig virksomhed 

Personaleoversigt - 

Årsværk 
Over- Tillægsbevilling 

Bevillingslønranune: Bevilling 1994 Aktstykker * flytning mellem Modsvaret |Bev.mæSsige tevilltag 
bev.konti arbejdsgi- ændringer 

홢 verref. i øvrigt 

38 1,0 l 1,0 
37 1,0 1,0 
35 - +1,0 1,0 
Øvrige 17,5 -1,5 16,0 

I alt ............................ 19,5 ; , -0,5 l 19,0 

Bemærkninger: 
Ad bev.mæssige ændringer i Øvrigt: 

Pr. 1.1.94 er oprettet en specialkonsulentstilling i lønramme 35. 

Opsparingsoversigt: 

Første op- Primo- Indeværende års 
Formål . . . .  sparingsår saldo overførsel opsparing forbrug saldo ult. 

Opsparing til lønreserve 1991 3.609.900 - - 2.075.000 1.534.900 
11. Edb-udvikling 1990 3.035.900 - - 1.035.900 2.000.000 
13. Indretning og renovering af ek- 

sisterende nye lokaler 1991 511.400 - 1.488.600 - 2.000.000 
14. Årsberetning 1991 302.500 - 197.500 - t 500.000 
15. Videreuddannelse 1993 75.000 - - 25.000 50.000 
16. Organisations- og medarbej- 

derudvikling 1993 500.000 - - 250.000 250.000 
17. Anskaffelse og fornyelse af 

materiel 1993 992.300 120.000 1.112.300 
I alt ........................ *Il** v 9.027.000 - 1.806.100 3.385.900 7.447.200 

17.19.26. Sektorprogrammer i Central- og Østeuropa (tekstanm. 20 og 21) 
Arbejdsministeriet har i 1994 igangsat sektorprogrammer indenfor arbejdsmiljø og indenfor 

arbejdsniarkedssystemer. Programmeme forventes at løbe frem til henholdsvis 1997 og 1996. jf. 
Akt 59 9/11 1994 samt Akt 61 9/11 1994. 

TB-oversigt: 

Lønsums- 
Kr. udgift Udgift Indtægt 
TB i alt I  [ I 

TB i alt (excl. købsmoms) 

2. Aktstykker . 
OverfØrsel fra konto 35.11.08.40. Støtte til lan- 
dene i Central- og Østeuropa, forbedring af ar- 
bejdsmiljøet i de baltiske lande, jf. Akt 59 9/11 
1994 - 1.000.000 
OverfØrsel fra konto 35.11.08.40. Støtte til lan- 

. dene i Central- og Østeuropa, videreudvikling af 


