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gitale udvikling. Den nye digitale teknologi in-
debarer en revolution med hensyn til mulighe-
derne for at hdndtere tekst, lyd og billede, ogsa
for s& vidt angdr ophavsretligt beskyttet mate-
riale. Store maengder af information kan kom-
primeres og lagres pd meget lille plads. Kon-
primeringen medferer, at mulighederne eges
dramatisk for hurtigt at overfere den lagrede
information via trdd (f.eks. telefonnettet eller
andre kabelforbindelser, herunder i glasfiber-
kabler) eller tradlest (over jordbaserede sende-
re eller satellit). Endelig kan den lagrede infor-
mation overfores og kopieres uden kvalitets-
tab.

P4 baggrund af de betydelige skonomiske
og samfundsmassige interesser, som knytter
sig til digitalteknologien, pAgar der for gjeblik-
ket navnlig i USA, Japan og inden for EU om-
fattende undersggelser af de rettighedsmaessi-
ge aspekter pa sdvel nationalt som internatio-
nalt plan. I USA er deri juli 1994 publiceret en
forelgbig rapport under titlen »Intellectual
Property and the National Information Infra-
structure«. Endvidere forhandles der for gje-
blikket inden for EU om udformningen af et
direktiv om beskyttelse af databaser. Resulta-
terne af de mange nationale og internationale
underspgelser forventes at indgd i arbejdet in-
den for WIPO vedrerende en sarlig protokol
til Bernerkonventionen m.v., som antagelig vil
blive bragt til afslutning i lebet af 1996-97.

I Danmark afgav et af finansministeren ned-
sat udvalg i oktober 1994 rapporten »Info-
samfundet ar 2000«, der er et oplag til en na-
tional indsats inden for de muligheder, som
den nyeste udvikling af informationsteknologi-
en indeberer. Rapporten vil blive fulgt op med
nedsattelse af et udvalg, som seerlig skal kort-
leegge bibliotekernes behov og de aftalemaessi-
ge, retlige og ekonomiske muligheder for, at
disse kan imgdekommes bedst muligt.

Under behandlingen har der fra flere sider
veret fremsat gnske om, at aftalelicensordnin-
gerne i lovforslagets §§ 13 og 14 om eksemplar-
fremstilling ved fotokopiering inden for under-
visningsvirksomhed og erhvervsvirksomhed
m.v. burde udvides til ogsa at gzlde for eksem-
plarfremstilling i digital form. Endvidere har
man fra bibliotekernes side fremsat enske om
aftalelicensordninger for udldn m.v. af digitalt
materiale. '

Flertallet kan vare enig i, at den omfattende

lagring af et meget stort antal beskyttede veer-
ker, som mé forventes at ville finde sted i for-
bindelse med oparbejdelsen af databaser af
forskellig art, meget vel vil kunne tale for at
overveje at gennemfere nye aftalelicensbe-
stemmelser pd visse omrader. Flertallet finder
imidlertid ikke, at der pd nuvaerende tidspunkt
foreligger et tilstreekkelig sikkert grundlag for
at fremlaegge forslag af denne art. Flertallet har
herved navnlig lagt vaegt p4, at den faktiske si-
tuation, herunder spergsmalet om mulige afta-
leparter, pd en del omrader er uafklaret, samt
at der som navnt er ivaerksat serlige underse-
gelser.

I betragtning af omrddets internationale ka-
rakter mé det endelig vaere af vigtighed at af-
vente udfaldet af de igangvaerende internatio-
nale overvejelser, herunder ikke mindst for-
handlingerne inden for EU og WIPO.

Flertallet har endvidere overvejet, om der i
lovforslaget ber indferes en regel om, at op-
havsretten til verker, der frembringes af en ar-
bejdstager under udfarelsen af dennes arbejde
eller efter arbejdsgiverens anvisninger, overgar
til arbejdsgiveren, medmindre andet er aftalt.
Det har ogsd vaeret fremme, om en sddan regel
eventuelt burde indfores specielt for de trykte
og elektroniske medier.

Kulturministeren har i den forbindelse bl.a.
oplyst, at spergsmélet om ophavsretten i an-
sattelsesforhold i dansk ret ikke er generelt
lovreguleret. Det vil sige, at det er den almin-
delige regel, at ophavsretten tilkommer den
person, som har frembragt vaerket. Retten kan
helt eller delvis overdrages til andre, sdledes

. naturligvis ogsé til en arbejdsgiver.

Denne ordning skal ses pd baggrund af, at
en generel lovregulering inden for ophavsret-
tens almindelige omride ville have indgriben-
de konsekvenser for bestdende aftaler og kol-
lektive overenskomster pd arbejdsmarkedet,
hvor der er langvarig tradition for, at der kan
treeffes aftale mellem de berprte parter pd et
frit grundlag.

Der findes i dag pé et enkelt omrdde en be-
stemmelse om, at ophavsretten i et ansattelses-
forhold overgdr til arbejdsgiveren, medmindre
andet aftales, nemlig med hensyn til edb-pro-
grammer (lovforslagets § 59, jf. § 53, stk. 4).

Med hensyn til ophavsretten i ansattelses-
forhold ligger den galdende danske lovgiv-
ning og lovforslaget pa linje med lovgivningen



