4038

Bilag til f. t. beslutn. vedr. styrkelse af Folketingets arbejde

Merudngt ca. 1,4 mio. kr. rligt.
Det indstilles, at der ikke oprettes et lovrad,
'1det der ikke i Folketinget er flertal herfor.

Bedre hjzlpemidler til Folketingets medlemmer
og ansatte (ad pkt. 4) '

Planens forslag (s. 5): Det foreslds,

at brugervenligheden far forste prioritet ved
udviklingen af Folketingets.pc-koncept,

at malet er, at medlemmerne forsynes med
baerbare pc’er,

at manisamarbejde med Forskningsministeri-
et fremskynder den ordning, som ger det
muligt for og giver ethvert ministerium en

- pligt til elektronisk overforsel af alle doku-

menter til Folketingsudvalgene,

at der udvikles en metode, der gor det muligt
direkte elektronisk at overfore et forslag til
EU-lovgivning til Folketinget samt

at der sker en udvidelse af Edb-kontorets ud-
dannelseskapacitet.

Personaleudvidelse: 2 edb-medarbejdere og 1
HK-arsvaerk (til det pc-baserede edb-system)
fra 1996 samt 2 edb-medarbejdere og 1 HK-ars-
vaerk (undemsmng) fra 1996.

Merudgift: 2 mio. kr. i 1995 og 10 mio. kr. i
1996.

Preesidiet har pa sit mede den 22. marts 1995
. tiltradt Edb-styregruppens indstilling vedre-
rende edb-rammeplan for 1995-96 samt Edb-
kontorets indstilling vedrerende revideret edb-
budget for 1995.

Edb-rammeplanen samt forhgjelsen af edb-
budgettet for 1995 omfatter bl.a. de initiativer,
som er foresléet i nervaerende plan.

Bedre hjzlpemidler til Presselogen og Folketin-
gets brugere (ad pkt. 5) '

Planens forslag (s. 7): Ekstra dataskarme til
radighed for Presselogen. Herudover vil bruge-
re ‘uden - for Christiansborg kunne anvende
FTU- og FTR-databaserne, ndr disse er lagt ind
i Retsinformation.-

Personaleudvidelse: Ingen, .

Merudgift: Ingen merudgifter, idet allerede
anskaffet terminal- og printerudstyr genanven-

" des.

- Det indstilles, at forslaget tages til efterret-

ning.

‘ ﬁdlandsrejser som arbejdsredskab (ad pkt. 6)
Planens forslag (s.-8): Det foresls,

at alle udvalgsrejser skal foretages for Folke-
tingets regning,

at der ved Folketingets arlige budgetlaegmng
afsacttes 2-arige rejsebevillinger til udvalge-
ne, og

at det er udvalgene selv, der disponerer over
rejsebevillingerne, men

at udvalgene fortsat skal indsende beretning til
Folketingets formand om enhver foretagen
rejse.

Personaleudvidelse: 2 HK-arsvaerk.

Merudngt ca. 3,8 mio. kr. til rejser plus ca.
0,5 mio. kr. til aﬂﬂnnmg af HK ere, i alt ca. 4,3
mio. kr.

Udvalget for Forretmngsordenen har allere-
de tiltradt forslaget om, at alle rejser skal fore-
tages for Folketingets regning.

Det indstilles, at den evrige del af forslaget
principgodkendes med det forbehold, at stor-
relsen af det enkelte udvalgs rejsebevilling vur-
deres naermere i Praesidiet i lyset af udvalgets
rejsebehov.

Styrkelse af Folketingets arbejde med udenrlgs—
politiske spergsmil (ad pkt. 7)

Planens forslag (s. 12): Det foreslds at ned-
sactte en arbejdsgruppe, som skal stille forslag
til en klar opgavefordeling imellem udvalgene,
der . beskaftiger sig med udenrigspolitiske
spergsmal, og en hensigtsmaessig koordmatlon
af deres arbejde.

Personaleudvidelse: Ingen.

Merudgift: 0,25 mio. kr arligt (udklipsservi-
ce).

Preesidiet har den 1. februar 1995 besluttet at
nedsztte en arbejdsgruppe for at styrke Folke-
tingets arbejde med udenrigspolitiske spergs-
mal. Prasidiet afventer resultatet af arbejds-
gruppens arbejde.

Turnus- og rokeringsordninger og karriereveje
for Folketingets médarbejdere (ad pkt. 8)

Planens forslag (s. 13): Det foreslas at ned-
sette en arbejdsgruppe, der underseger mulig-
heden for dels at skabe karriereveje uden for
Folketinget; dels at indg aftaler om etablering
af en formaliseret ekstern turnusordning, der
kan give relevante medarbejdere vekslende ar-
- bejdsopgaver og bedre karrieremuligheder. Ar-
be_]dsgruppen skal samtidig sikre etablenngen
af€n intern rokermgsordmng



