
4038 Bilag til f. t. beslutn. vedr. styrkelse af Folketingets arbejde 

Merudgift: ca. 1,4 mio. kr. årligt. 
Det indstilles, at der ikke oprettes et lovråd, 

idet der ikke i Folketinget er flertal herfor. 

Bedre hjælpemidler til Folketingets medlemmer 
og ansatte (ad pkt. 4) 
Planens forslag (s. 5): Det foreslås, 
at brugervenligheden får første prioritet ved 

udviklingen af Folketingets pc-koncept, 
at målet er, at medlemmerne forsynes med 

bærbare pc'er, 
at man i samarbejde med Forskningsministeri- 

et fremskynder den ordning, som gør det 
muligt for og giver ethvert ministerium en 
pligt til elektronisk overførsel a f  alle doku- 
menter til Folketingsudvalgene, 

at der udvikles en metode, der gør det muligt 
direkte elektronisk at overføre et forslag til 
EU-lovgivning til Folketinget samt 

at der sker en udvidelse af Edb-kontorets ud- 
dannelseskapacitet. 

Personaleudvidelse: 2 edb-medarbejdere og 1 
HK-årsværk (til det pc-baserede edb-system) 
fra 1996 samt 2 edb-medarbejdere og I HK-års- 
vætk (undervisning) fra 1996. 

Merudgift: 2 mio. kr. i 1995 og 10 mio. kr. i 
1996. 

Præsidiet har på sit møde den 22. marts 1995 
tiltrådt Edb-styregruppens indstilling vedrø- 
rende edb-rammeplan for 1995-96 samt Edb- 
kontorets indstilling vedrørende revideret edb- 
budget for 1995. 

Edb-rammeplanen samt forhøjelsen af edb- 
budgettet for 1995 omfatter bl.a. de initiativer, 
som er foreslået i nærværende plan. 

Bedre hjælpemidler til Presselogen og Folketin- 
gets brugere (ad pkt. 5) 

Planens forslag (s. 7): Ekstra dataskærme til 
rådighed for Presselogen. Herudover vil bruge- 
re uden for Christiansborg kunne anvende 
FTU- og FTR-databaserne, når disse er lagt ind 
i Retsinformation. 

Personaleudvidelse: Ingen. 
Merudgift: Ingen merudgifter, idet allerede 

anskaffet terminal- og printerudstyr genanven- 
des. 

Det indstilles, at forslaget tages til efterret- 
ning. 

Udlandsrejser som arbejdsredskab (ad pkt. 6) 
Planens forslag (s. 8): Det foreslås, 

at alle udvalgsrejser skal foretages for Folke- 
tingets regning, 

at der ved Folketingets årlige budgetlægning 
afsættes 2-årige rejsebevillinger til udvalge- 
ne, og 

at det er udvalgene selv, der disponerer over 
rejsebevillingerne, men 

at udvalgene fortsat skal indsende beretning til 
Folketingets formand om enhver foretagen 
rejse. 

Personaleudvidelse: 2 HK-årsværk. 
Merudgift: ca. 3,8 mio. kr. til rejser plus ca. 

0,5 mio. kr. til aflønning af HK'ere, i alt ca. 4,3 
mio. kr. 

Udvalget for Forretningsordenen har allere- 
de tiltrådt forslaget om, at alle rejser skal fore- 
tages for Folketingets regning. 

Det indstilles, at den øvrige del af forslaget 
principgodkendes med det forbehold, at stør- 
relsen af det enkelte udvalgs rejsebevilling vur- 
deres nærmere i Præsidiet i lyset af udvalgets 
rejsebehov. 

Styrkelse af Folketingets arbejde med udenrigs- 
politiske spørgsmål (ad pkt. 7) 

Planens forslag (s. 12): Det foreslås at ned- 
sætte en arbejdsgruppe, som skal stille forslag 
til en klar opgavefordeling imellem udvalgene, 
der beskæftiger sig med udenrigspolitiske 
spørgsmål, og en hensigtsmæssig koordination 
af deres arbejde. 

Personaleudvidelse: Ingen. 
Merudgift: 0,25 mio. kr. årligt (udklipsservi- 

ce). 
Præsidiet har den 1. februar 1995 besluttet at 

nedsætte en arbejdsgruppe for at styrke Folke- 
tingets arbejde med udenrigspolitiske spørgs- 
mål. Præsidiet afventer resultatet af arbejds- 
gruppens arbejde. 

Turnus- og rokeringsordninger og karriereveje 
for Folketingets medarbejdere (ad pkt. 8) 

Planens forslag (s. 13): Det foreslås at ned- 
sætte en arbejdsgruppe, der undersøger mulig- 
heden for dels at skabe karriereveje uden for 
Folketinget, dels at indgå aftaler om etablering 
af en formaliseret ekstern turnusordniIlg, der 
kan give relevante medarbejdere vekslende ar- 
bejdsopgaver og bedre karrieremuligheder. Ar- 
bejdsgruppen skal samtidig sikre etableringen , 
af en intern rokeringsordning. 


