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Forlangelsen af tilskudsordningen og skoleprak-

tikordningen i 1996 far ikke yderligere gkonomiske
og administrative konsekvenser for staten.

Forslagets forhold til EU-retten

EF-traktatens art. 6 forbyder inden for Traktatens
anvendelsesomrdde og med forbehold af dennes
seerlige bestemmelser al forskelsbehandling, der ud-
oves pd grundlag af nationalitet.

EF-traktatens art. 48 sikrer medlemsstaternes ar-
bejdstagere ret til at tage arbejde i de andre med-
lemsstater, og bestemmelsens stk, 2 forbyder enhver
i nationaliteten begrundet forskelsbehandling af

- medlemsstaternes arbejdstagere for s vidt angar be-
skacftigelse, aflonning og evrige arbejdsvilkr.

Diskriminationsforbudets anvendelsesomride er
udvidet i art. 7, stk. 2, i Ridets forordning (E@F) nr.
1612/68 af 15. oktober 1968 om arbejdskraftens frie
bevaegelighed inden for Feellesskabet, siledes at ar-
bejdskraften nyder samme sociale og skattemasssige
fordele som indénlandske arbejdstagere.

Lov om Arbejdsglvemes Elevrefusion er ikke til
hinder for opfyldelse af de navnte EF-regelsat.

Der ydes derfor lgnrefusion og tilskud til praktik-
pladser til arbejdsgivere, der beskaftiger elever
(praktikanter), der udforer deres praktikuddannelse
som led i en uddannelse i en anden EU-medlems-
stat, i samme omfang og pd samme betingelser, som
der ydes lenrefusion og tilskud til praktikuddannel-
se, der finder sted som led i danske uddannelser.

Da de nevnte EF-retlige ikke-diskriminationsreg-
ler er indarbejdet som en del af Aftale om det Euro-
paiske Jkonomiske Samarbejdsomrdde (EQS-afta-
len), skal lgnrefusion og tilskud tillige ydes til ar-
bejdsgivere, der beskaftiger elever fra en E@S-med-
lemsstat i samme omfang og p& samme betingelser,
som der ydes lgnrefusion og tilskud til praktikud-
dannelse, der er led i danske uddannelser.

Som naevnt sker der ikke i den _geldende ordning
diskrimination af borgerne fra andre EU-medlems-
stater.

Endvidere er der med refusions- og tilskudsord-
ningerne ikke tale om statsstette eller statte, som for-
vrider eller truer med at forvride konkurrencevilka-
rene ved at begunstige visse virksomheder eller visse
produktioner, jf. EF-Traktatens art. 92, stk. 1.

Betingelserne for ydelse af tilskud vedrerer alene
uddannelserne, derimod ikke arbejdgivere. Tilskud
ydes efter reglerne til alle uddannelser med lennet
praktik, blot der findes en eller anden form for aner-
kendelse heraf. Det kan vere fra det offentlige eller
fra vedkommende overenskomstparter eller bran-
cheorganisationer.

Ydelse af tilskud og lenrefusion afhenger siledes.
ikke af et skon 1 det enkelte tilflde, og de ydes ikke
kun til visse arbejdsgivere eller visse produktloner
eller brancher.

Tilskuddet og 50 pct. af lonrefusionen finansieres
ved bidrag fra alle arbejdsgivere. Den resterende del
af lgnrefusionen finansieres af staten.

Lenrefusion (hel eller delvis refusion af len, som
arbejdsgiver betaler under elevens skoleophold) til
arbejdsgivere i Danmark har siden 1977 veeret ydet
fra Arbejdsgivernes Elevrefusion til alle private ar-
bejdsgivere, der beskaftigede lerlinge og efg-elever,
i dag benzvnt erhvervsuddannelseselever, i overen-
stemmelse med de i lovgivningen fastsatte regler om
disse uddannelser. Lenrefusionen ydes endvidere
for elever i landbrugets grunduddannelse og for ele-
ver i de grundleeggende social- og sundhedsuddan-
nelser (offentlige arbejdsgivere).

Fra 1. januar 1993 udvidedes Arbejdsglvernes
Elevrefusion-ordningen i loven til at omfatte alle ar-
bejdsgivere, savel private som offentlige. Samtldlg
indfertes et seerligt nyt tilskud for oprettelse af nye
praktikpladser. Formalet med tilskuddet er, ligesom
de svrige ydelser fra Arbejdsgivernes Elevrefusion,
at fremskaffe det nedvendige antal praktikpladser til
elever under uddannelse. Tilskud kan ydes til stort
set alle uddannelser med lennet praktik, sivel de ud-
dannelser, der er reguleret ved lovgivningen, etats-
uddannelserne samt en reckke private uddannelser.
Betingelserne for godkendelse af tilskud til uddan-
nelserne fremgdr af lovens kapitel 6.

Bemcerkninger til de enkelte bestemmelser

Til nr. 1 »
Lonrefusionssatserne foreslas opretholdt i 1996.

Til nr. 2 ) .
Tilskudsordningen forleenges med et 4r.

Til nr. 3

Tilskud for elever ansat i perioden 1. januar - 31.
december 1996 er pd 12.000 kr. arligt. Tilskuddet
ydes, ligesom de tidligere 4rs tilskud, for den reste-
rende normale uddannelsestid, jf. § 38, stk. 1,

Til nr. 4 og 5

' Zndringerne i nr. 4 og 5 er konsekvensaendrmger
af forslaget i nr. 2 om forlzengelse af tilskuddet med
et ar. Ansegning om tilskud efter § 16, stk. 2, skal
vaere modtaget af AER senest den 1. april 1997.



