
Bilag til f. t. 1. om statens uddannelsesstøtte 2723 

Stk. 3. Klagen stiles til Ankenævnet for Ud- 
dannelsesstøtten og sendes til Styrelsen for 
Statens Uddannelsesstøtte. Hvis styrelsen fast- 
holder afgørelsen, sendes klagen til ankenæv- 
net med en udtalelse. Ankenævnet træffer den 
endelige administrative afgørelse. 

Stk. 4. Ankenævnet består af en formand, 
der skal opfylde de almindelige betingelser for 
at kunne blive dommer, og to andre medlem- 
mer. Undervisningsministeren beskikker med- 
lemmerne for fire år. Genbeskikkelse kan finde 
sted. 

Stk. 5. Undervisningsministeren kan fastsæt- 
te forretningsorden for ankenævnet. 

Afsnit II 

Støtte til forskeruddannelse 

Kapitel 8 a 

Støtteform, støttebetingelser, støttebeløb, 
administration, klageadgang m.v. 

§ 25 a. Uddannelsesinstitutioner, der giver 
forskeruddannelse efter undervisningsministe- 
rens eller kulturministerens bestemmelser her- 
om, kan give stipendium til studerende, som 
1) er indskrevet ved en forskeruddannelse på 

uddannelsesinstitutionen, 
2) er danske statsborgere eller i henhold til in- 

ternational overenskomst og EF-retten har 
ret til støtte til forskeruddannelse på lige 
fod med danske statsborgere eller af under- 
visningsministeren i medfør af § 7, stk. 1, nr. 
3, i støttemæssig henseende ligestilles med 
danske statsborgere for så vidt angår støtte 
efter afsnit I i denne lov, 

3) til stadighed anses for aktive og kvalificere- 
de til at gennemføre forskeruddannelsen, 

4) ikke får anden offentlig støtte bortset fra 
støtte efter afsnit I i denne lov, der tilsigter 
at dække leveomkostningerne, jf. dog § 25 
c, stk. 1,2. pkt., og 

5) kun har lønnet arbejde ved siden af uddan- 
nelsen inden for de rammer, som uddannel- 
sesinstitutionen fastsætter. 

Stk. 2. Institutioner m.v., der formidler for- 
skeruddannelse, kan efter undervisningsmini- 
sterens bestemmelse give stipendium til stude- 
rende, der er indskrevet ved en forskeruddan- 
nelse på en dansk eller udenlandsk uddannel- 
sesinstitution. Stipendier gives efter bestem- 
melserne i stk. 1, nr. 2-5, og §§ 25 b-25 h. Be- 
stemmelserne i §§ 25 b-25 h om .uddannelsesin- 

stitutioner finder tilsvarende anvendelse på in- 
stitutioner m.v., der formidler forskeruddan- 
nelse. 

Stk. 3. Inden for samlede bevillingsmæssige 
rammer for stipendier til forskeruddannelse 
fastsættes rammer for de enkelte uddannelses- 
institutioner og for de i stk. 2 nævnte institutio- 
ner for tildeling af stipendium til forskerud- 
dannelse. 

§ 25 b. Støtten gives som en eller flere sti- 
pendierater pr. kalendermåned (støttemåned) 
inden for perioden fra den 1. januar til den 31. 
december (støtteåret). En stipendierate svarer 
til det maksimale månedlige stipendium for 
udeboende uddannelsessøgende, jf. § 2, stk. 1, 
nr. 1, litra b, jf. § 6, i denne lov. Uddannelses- 
institutionen fastsætter antallet af stipendiera- 
ter, som en studerende får udbetalt på de en- 
kelte dele af uddannelsen med den begræns- 
ning, der følger af § 25 c. 

Stk. 2. Der kan ikke udbetales mindre end 
én stipendierate. Udbetaling sker månedsvis 
forud. 

Stk. 3. Stipendierater kan ikke udbetales 
med tilbagevirkende kraft inden for støtteåret. 

§ 25 c. Til studerende, der gennemgår hele 
forskeruddannelsen, gives 149 stipendierater 
med fradrag af det antal stipendierater, som 
den studerende tidligere har modtaget til for- 
skeruddannelse i Danmark eller i udlandet. In- 
stitutionen kan dog nedsætte det samlede antal 
stipendierater i det omfang, hvori den stude- 
rende fra anden side har modtaget bindende 
tilsagn om støtte eller løn til forskeruddannel- 
sen. 

Stk. 2. Til studerende, der kun gennemgår 
afsluttende dele af forskeruddannelsen, gives 
kun stipendierater til de dele af uddannelsen, 
som den studerende gennemgår. Der kan sam- 
menlagt med et eventuelt tidligere forbrug 
højst gives 149 stipendierater. 

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen giver sup- 
plerende stipendierater ved en påviselig forsin- 
kelse i forskeruddannelsen som følge af syg- 
dom. Der kan dog højst ydes supplerende sti- 
pendierater for 4 måneders fravær inden for en 
periode af 12 på hinanden følgende måneder. 
For hver fraværsmåned ydes et antal stipendie- 
rater, der svarer til det antal månedlige stipen- 
dierater, der blev udbetalt, umiddelbart før 
sygdommen indtraf. 


