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F. t. 1. vedr. kommunale styrelseslove m.v.

Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Lovforslagets baggrund

Lovforslaget bygger i det vasentligste pa to ud-
valgsbetenkninger
- betaznkning nr. 1268/1994 om fornyelse og effekti-

visering i den kommunale sektor (Fornyelsesud-

valget)
- betenkning nr. 1271/1994 om kommunalpolitiker-
nes arbejdsvilkar.

Formélet med de foresldede endringer i den kom-
munale styrelseslovgivning er at sikre kommunalpo-
litikerne bedre vilkdr under udevelsen af deres hverv
og at skabe en sterre interesse blandt borgerne for
det kommunalpolitiske arbejde, herunder for delta-
gelse i arbejdet.

P4 en reekke punkter er der behov for en lettelse af
kommunalpolitikernes arbejdsbyrde. Der foreslds
derfor sendringer med hensyn til medeplanlsegning,
mgdetilretteleeggelse og adgang til sagsmateriale
m.v., herunder @ndringer med henblik pd at forbed-
re handicappedes muligheder for at varetage kom-
munale hverv.

Med forslaget sikres det endvidere, at alle befolk-
ningsgrupper har mulighed for at deltage i det kom-
munalpolitiske arbejde, sdledes at der opnés en bed-
re og bredere repraesentation i de kommunale rad.
Det bemarkes i den forbindelse, at privat ansatte
udger ca. 40 pct. af valgerne, men alene 28 pct. af
medlemmerne af de i 1993 valgte kommunalbestyrel-
ser. Der foreslds andringer i de geeldende regler om
vederleeggelse og godtgerelse af visse udgifter. Efter
forslaget skal kommunalbestyrelsesmedlemmer des-
uden sikres ret til fravaer fra arbejdet og beskyttelse
mod afskedigelse som folge af varetagelsen af deres
hverv.

For at fastholde og @ge interessen for det kommu-
nalpolitiske arbejde foreslds der desuden en storre
&benhed i kommunerne med hensyn til indhold af og
maél for de kommunale servicetilbud. Efter forslaget
skal kommunerne informere borgerne om udviklin-
gen inden for de enkelte serviceomrdder, sdledes at
borgerne herigennem kan vurdere og indgd i en di-
alog med kommunen om serviceniveauet og den

kommunale prioritering af de enkelte serviceomrd-
der.

2. Lovforslagets indhold

Hovedpunkterne i lovforslaget er:

1) Informationsforpligtelse over for borgerne vedre-
rende kommunale serviceydelser samt vedreren-
de kommunal ligestillingspolitik.

2) Udvidelse af kommunalbestyrelsernes adgang til
at udpege medlemmer af bestyrelser for selska-
ber, foreninger, fonde m.v.

3) ZEndring og forbedring af arbejdstilrettelaeggel-
sen i de kommunale organer.

4) ZEndring og forbedring af vederlagsordningen for
kommunalpolitikere. :

5) Ret til fraveer fra arbejdet og beskyttelse mod af-
skedigelse fra arbejdet i forbindelse med vareta-
gelsen af hvervet som kommunalbestyrelsesmed-
lem.

2.1. Informationsforpligtelse over for borgerne vedro-
rende kommunale serviceydelser samt vedrorende
kommunal ligestillingspolitik

2.1.1. Informationsforpligtelse over for borgerne ved-
rorende kommunale serviceydelser

Efter forslaget vil kommunalbestyrelserne fa pligt
til at informere kommunens borgere om mélsatnin-
gerne for de kommunale serviceydelser. Forslaget
herom skal ses pd baggrund af anbefalingerne i be-
teenkning 1268/1994 om fornyelse og effektivisering
i den kommunale sektor. Der kan herved henvises til
betenkningen side 21 ff.

I betzenkningen har udvalget bla. vurderet den
kommunale serviceinformation. Sterstedelen af den-
ne serviceinformation foregdr i dag pa frivillig basis,
idet der generelt ikke er fastsat retningslinier for
kommunal serviceinformation. Det betyder, at infor-
mationsinitiativerne i forhold til de kommunale ser-
viceydelser varierer betydeligt fra kommune til kom-
mune.

Udvalget har konstateret, at der i storstedelen af
kommunerne ydes en betydelig informationsindsats.
I nogle kommuner sker dette med udgangspunkt i



