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F. t. 1. vedr. en aktiv arbejdsmarkedspolitik m.v.

om en satsreguleringsprocent, og belebet af-
rundes til nermeste 100 kr. Arbejde herudover
medferer fradrag i etableringsydelsen efter
reglerne om fradrag fastsat i medfer af § 58,
stk. 1, i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.«.

12. § 23, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Til kontanthjelpsmodtagere, der
deltager i individuel jobtraening, udbetaler
kommunalbestyrelsen en ydelse efter reglerne i
lov om kommunal aktivering.«.

13. 1 § 23, stk. 3, indseettes efter »fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag«: »og bortset fra even-
tuelt tilskud til befordring, jf. stk. 7« og efter
»dagpengenes hgjeste belgb pr. uge« indset-
tes : »for henholdsvis fuldtidsforsikrede og del-
tidsforsikrede«.

14. 1 § 23 indsaettes som stk. 5 — stk. 7.

»Stk. 5. Personer i individuel jobtraning
skal igvrigt vaere omfattet af den lovgivning,
som gzlder for lenmodtagere.

Stk. 6. Arbejdsministeren kan fastsaette ned-
vendige undtagelser fra stk. 5.

Stk. 7. Der kan ydes tilskud til befordring i
forbindelse med tilbud om individuel jobtra-
ning, jf. § 27, stk. 2«.

15. 1 § 24, stk. 3, ®ndres »i privat regi« til:
»udenfor (amts)-kommunalt regi«.

16. 1 § 24 indsattes efter stk: 3 som nyt stykke:
»Stk. 4. Ved ansattelse i individuel jobtra-
ning inden for den (amts)kommunale jobtree-
ningskvote svarer tilskuddet pr. time til lontil-
skuddet pr. time ved jobtraning, jf. § 14,
stk. 2.«.
Stk. 4 og 5 bliver herefter til stk. 5 og 6.

17. § 24, stk. 5, der bliver stk. 6, affattes sdle-
des:

»Stk. 6. Etablering af individuel jobtrening
og udbetaling af tilskud efter stk. 1 m4 ikke
vare konkurrenceforvridende.«.

18. § 27, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Arbejdsministeren kan fastsatte
regler om gennemforelse af forsegs- og udvik-
lingsinitiativer, om mulighed for gennemfarel-
se aftilbud i udlandet, om praktik i forbindelse
med uddannelse med uddannelsesgodtgarelse,
om undervisning i forbindelse med jobtraning

og individuel jobtrening samt om mulighed
for befordringsgodtgerelse til ledige, der delta-
ger i en uddannelse i henhold til en handlings-
plan eller i individuel jobtraning.«.

19. Efter § 27 indseettes i kapitel 10:

»§ 27 a. Arbejdsministeren kan fastsatte
regler om, at der kan ydes refusion af lenudgif-
terne, nar Arbejdsformidlingen medvirker ved
etableringen af nye offentlige servicejob.«.

20. 1§28 i,ndsaatteé som stk. 3:
»Stk. 3. Arbejdsministeren kan fastsatte

- regler om, at forlgbet efter stk. 1, kan nedset-

tes for ledige, der har deltaget i aktiviteter, der
kan sidestilles med tilbud efter denne lov og
hvortil der ydes offentligt tilskud.«.

21. 1§ 29, stk. 1, ®ndres »3 mineder inden for
de seneste 5 maneder« til: »6 méneder inden
for de seneste 9 maneder, jf. dog § 31.«.

22. 1 § 29, stk. 2, &ndres »5-12« til: »5-11«.
23. § 30 ophaves.

24. § 33 affattes séledes:

»§ 33. Ledige dagpengemodtagere under 60
ar har i hele delperiode 2, jf. § 55, stk. 2, i lov
om arbejdsleshedsforsikring m.v. ret og pligt
til tilbud op til fuld tid.

Stk. 2. Tilbuddet kan sammensattes af til-
bud efter kapitlerne 2, 3, 6 — 10 samt kapitel 5
for s& vidt angdr jobtreening hos offentlige ar-
bejdsgivere. Der skal udarbejdes en individuel
handlingsplan forud for afgivelse af tilbud, jf.
§ 1.

Stk. 3. Ledige dagpengemodtagere under 60
ar har i hele perioden ret til jobtrening eller
individuel jobtraning, hvis den ledige selv fin-
der jobtrazning eller individuel jobtrening, hos
private arbejdsgivere. Reglerne i kapitel 5 og 9
finder anvendelse.«.

25. § 34, stk. 1 og 2, affattes sdledes:

»Stk. 1. Ved deltagelse i tilbud, bortset fra
ordinzrt arbejde, jf. kapitel 2 og selvfunden
jobtreening hos private arbejdsgivere, jf. § 33,
stk. 3, ma ydelsen til den ledige efter fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag ikke overstige dagpen-
genes hgjeste belgb for henholdsvis fuldtids-
forsikrede og deltidsforsikrede, jf. lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. § 47 og § 70. Ar-



