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Bilag

1 dette bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,

der berores af lovforslaget

§1

I lov om kommunal aktivering, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 8 af 5. januar 1994, foretages
folgende @ndringer:

1. I § 2 indsattes efter stk. 2 som nyt stykke:

»Stk. 3. Kommunalbestyrelsen skal sikre, at
den samlede varighed af tilbud om aktivering
_ efter §§ 5-8 ikke overstiger 11 maneder inden
for de seneste 12 maneder. Det skal tilstrebes,
at den aktiveringsfri periode placeres efter af-
tale med kontanthjelpsmodtageren.«.

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.

§ 2. Kommunalbestyrelsen har ansva-
ret for tilvejebringelsen og gennemforel-
sen af de tilbud om aktiverende foran-
staltninger, der kan gives til kontant-
hjelpsmodtagere.

Stk. 2. Det skal tilstrebes, at kontant-
hjelpsmodtagere fir flere tilbud at velge

" imellem.

Stk. 3. Ved afgivelse af tilbud om aktivering
finder reglerne i kapitel 1-6 i lov om social
bistand tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. Der henvises til de redskaber om ak-
. tivering, som er nzvnt i kapitel 3-10 i lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik, i det omfang.
"disse redskaber ikke er reguleret ved denne
lov eller den evrige sociale lovgivning,

2. 1 § 4 indsettes som stk. 3 og 4:

»Stk. 3. Personer i jobtrening er i ovrigt om-
fattet af den lovgivning, som gelder for lon-
modtagere.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsztte ned-
vendige undtagelser fra stk. 3.«.

§ 4. Kontanthjelpsmodtagere kan f4 tilbud
om jobtreening med lentilskud hos private el-
ler offentlige arbejdsgivere, jf. §§ 12-14 i lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik.

Stk. 2. Arbejdstiden i jobtreening fastsettes
af kommunalbestyrelsen efter aftale med ar-
bejdsgiveren. Arbejdsvilkarene i.ovrigt skal
svare til de overenskomstlhaessige eller de for
tilsvarende arbejde sedvanligt geldende.

3.1§35, stk.1ogi§35,stk. 2, 1. pkt., &ndres
»serligt tilrettelagte jobtraeningsforleb« til:
»individuel jobtraning«. ‘

4.1 § 5, stk. 2, 2. pkt., indsattes efter »geel-
dende«: », jf. dog § 15«.

5.1 § 5 indsettes som stk. 3 og 4:

»Stk. 3. Personer i individuel jobtraning er i
ovrigt omfattet af den lovgivning, der gelder
for lenmodtagere, bortset fra lov om ferie, lov
om Arbejdsmarkedets Tillegspension og lov
om Arbejdsgivernes Elevrefusion.

Stk. 4. Arbejdsministeren kan fastsatte de
nodvendige undtagelser fra stk. 3.«.

§ 5. Kontanthjelpsmodtagere kan fa tilbud
om serligt tilrettelagte jobtreeningsforlob hos
private eller offentlige arbejdsgivere, jf. § 22
og § 24 i lov om en aktiv arbejdsmarkedspoli-
tik. .

Stk. 2. Arbejdstiden i seerligt tilrette-
lagte jobtraningsforlegb fastsattes af
kommunalbestyrelsen efter aftale med
arbejdsgiveren. Arbejdsvilkdrene i ov-
rigt skal svare til de overenskomstmas-
sige eller de for tilsvarende arbejde sed-
vanligt geldende.



