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F. t. 1. om Hovedstadens Sygehusfallesskab

Sammensatningen af bestyrelsen for sygehusfal-
lesskabet folger aftalen mellem staten og Keben-
havns og Frederiksberg kommuner. Der henvises
herom til lovforslagets almindelige bemaerkninger.

De kommunale medlemmer udpeges blandt kom-
munalbestyrelsernes/magistratens medlemmer.

Det foreslas, at der udpeges en stedfortreder for
hvert medlem, der kan indtreede i bestyrelsen i tilfael-
de, hvor det padgeldende medlem er forhindret i at
deltage i et mede. Ved et medlems udtreden af be-
styrelsen tilkommer det sundhedsministeren eller
den kommunalbestyrelse, der har udpeget medlem-
met, at udpege et nyt medlem.

Medlemmer og stedfortreedere udpeges ved be-
gyndelsen af hver ny kommunal valgperiode, hvor-
ved det sikres, at de kommunalt udpegede medlem-
mer altid afspejler den politiske sammensztning i
kommunalbestyrelserne.

Det foreslas, at bestyrelsesmedlemmer og stedfor-
traedere til enhver tid kan afsettes af sundhedsmini-
steren eller den kommunalbestyrelse, der har udpe-
get de pageldende. Udpegning af nye kommunale
medlemmer og stedfortredere til bestyrelsen foreta-
ges af kommunalbestyrelsen efter indstilling fra den
valggruppe, der har udpeget det afsatte medlem eller
den pageldende stedfortreder.

Det er fundet hensigtsmessigt at pracisere den al-
mindelige regel om instruktionsbefojelse.

Til § 10

Bestyrelsen ansatter en direktion til at varetage
fellesskabets daglige ledelse. Direktionen ansatter
og afskediger fallesskabets personale.

Til § 11

De narmere regler for sygehusfallesskabets virk-
somhed fastsa@ttes i en vedtagt. Der tilstrebes enig-
hed mellem parterne om vedtegtens udformning.

I vedtzgten vil bestyrelsen blive palagt at sikre
personalets aktive inddragelse i beslutninger om sy-
gehusfaellesskabets drift og udvikling. De omstillin-

ger, der lobende skal gennemfores, og som ikke kan

undga at pavirke personalet pa sygehusene, mé gen-
nemfores i et tet samarbejde med personalet. Der
paregnes oprettet et centralt samarbejdsudvalg for
hele sygehusfzllesskabet og hovedsamarbejdsud-
valg pé alle sygehusene.

Vedtzgten skal godkendes af indenrigsministeren
efter forhandling med sundhedsministeren samt Keo-
benhavns og Frederiksberg kommunalbestyrelser.
Andringer i vedtegten skal ligeledes godkendes af
indenrigsministeren efter forhandling med sund-
hedsministeren og de to kommunalbestyrelser. Det

foreslas,|at bestyrelsen selv vaelger sin formand og to
nestformand. Det er herved forudsat, at Keben-
havns og Frederiksberg kommuner og staten hver
besetter en af disse tre poster.

Det er endvidere foresldet, at bestyrelsens beslut-
ninger om vederlag til bestyrelsens medlemmer og
stedfortredere skal godkendes af indenrigsministe-
ren efter forhandling med sundhedsministeren og de
to kommunalbestyrelser. Der vil i den forbindelse
blive inddraget sammenligninger med vederleggelse
af medlemmer i lignende bestyrelser, herunder i
kommunale fellesskaber.

Til § 12

Beslutninger i bestyrelsen treffes ved almindeligt
stemmeflertal. Dette gelder eksempelvis beslutnin-
ger .vednjprende sygehusfzllesskabets skonomi f.eks.
vedtagelse af budget, optagelse af lan, dispositioner
over fast ejendom samt patagelse af garantiforplig-
telser. Szerligt for sa vidt angr vedtagelse af budget-
tet er det dog mellem parterne aftalt, at der tilstrebes
enighed herom. Ligeledes vil beslutninger vedraren-
de tilretteleggelsen af sygehusbehandlingen pa sy-
gehusene i sygehusfellesskabet, herunder f.eks. be-
slutninger vedrerende specialeplanlagning, tilpas-
ning og| rationalisering af sygehuskapaciteten m.v.,
kunne treffes ved almindeligt stemmeflertal.

Vedtagelse af forslag, der har vidtreekkende betyd-
ning for tilretteleeggelsen af det samlede danske sy-
gehusvaLsen, krever kvalificeret flertal. Der tenkes
herved isr pa forslag om betydelige udvidelser eller
indskrae'nkninger af kapaciteten til lands- og lands-
delsfunTtioner og igangsetning af nye behandlings-

former med veasentlig betydning for det samlede
danske sundhedsvasen.

Af hensyn til muligheden for at hindh®ve besty-
relsesmedlemmernes ansvar, jf. bemerkningerne til
§ 17, skal bestyrelsens beslutninger indferes i en be-
slutningsprotokol, hvorved det kan konstateres, hvil-
ke bestyrelsesmedlemmer der er ansvarlige for de
trufne beslutninger.

Til kapitel 5
Til § 13

Sygesikringslovens planla@gningsbestemmelser pa-
legger 1Ke;benhavns og Frederiksberg kommuner at
udarbejde en samlet plan for tilrettelzggelsen af
virksomheden p4 sundhedsomradet.

Med |de foresldede bestemmelser henlegges an-
svaret for udarbejdelse og vedtagelse af en plan for
virksomheden i sygehusvasenet til bestyrelsen for
sygehusfzllesskabet. Den af bestyrelsen for sygehus-




