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F. t. I. om Hovedstadens Sygehusfællesskab 

Dansk Sygeplejeråd 
Den Almindelige Danske Jordemoderforening 
Danmarks Apotekerforening 
Dansk Tandlægeforening 
Tandlægernes Nye Landsforening 
Danske Fysioterapeuter 
Dansk Farmaceutforening 
Grønlands Hjemmestyre 
Færøernes Landsstyre 
Rigsombudet på Færøerne 
Nævnet for Etnisk Ligestilling 
Det Etiske Råd 
Den Sociale Ankestyrelse 
Socialstyrelsen 
Statsansattes Kartel 
Akademikernes Centralorganisation 
Statstjenestemændenes Centralorganisation II 
Tjenestemænds og Overenskomstansattes Kartel 
Lager og Handelsarbejdernes Forbund 
Kommunale Tjenestemænd og Overenskomstansat- 

te 
Københavnske Lønmodtagerorganisationers Fælles- 

repræsentation 
Det Kommunale Kartel 
Funktionærernes og Tjenestemændenes Fællesråd 
Centralorganisationen af Faglærte lønarbejdere ved 

Københavns Kommune 
Forbundet af Offentligt Ansatte 
Centralorganisationen for Tjenestemænd 
Centralorganisationernes Fællesudvalg 
Dansk Funktionærforbund 
Husligt Arbejderforbund 
Kvindeligt Arbejderforbund 
Maskinmestrenes Forening 
Rigsrevisionen 
Kommunernes Lønningsnævn 
Rigshospitalet 
Frederiksberg Kommunalforening 
Dansk Socialrådgiverforening 
Københavns Kommunalforening 
Økonomaforeningen 
Landssammenslutningen af Hospitalslaboranter 
Danske Apoteksassistenters Forening 
Ergoterapeutforeningen. 

Bemærkninger til de enkelte bestemmelser 

Til kapitel l 

Til § I 

I § I beskrives de hovedopgaver, som Hovedsta- 
dens Sygehusfællesskab skal varetage. 

Opgaverne efter stk. 1-4 er nærmere beskrevet i 
forslagets almindelige bemærkninger. 

Sygehusfællesskabet skal fungere som en integre- 
ret del af det samlede sundhedsvæsen. Dette kom- 
mer bl.a. til udtryk i stk. 5, hvori det foreslås, at syge- 
husfællesskabet også skal medvirke til at udvikle den 
sundhedsfremmende og forebyggende indsats. Syge- 
husfællesskabet med dets faglige personale forventes 
således bl.a. i samarbejde med primærsektoren at bi- 
drage til at fremme den forebyggende og sundheds- 
fremmende indsats. 

Til § 2 

Det foreslås, at Rigshospitalet sikres som et sund- 
hedsvidenskabligt udviklingscenter med særlige op- 
gaver inden for patientbehandling, forskning og ud- 
dannelse, idet Rigshospitalet på grund af sin -  i 
dansk sammenhæng -  store faglige bredde og forsk- 
ningsmæssige styrke har en central rolle i løsningen 
af denne opgave. 

Til § 3 

Bestemmelsen præciserer, at sygehusfællesskabet 
er omfattet af lov om sygehusvæsenet og i lighed 
med det amtskommunale sygehusvæsen varetager 
opgaver efter lov om svangerskabshygiejne og fød- 
selshjælp, lov om svangerskabsafbrydelse, lov om 
sterilisation og kastration samt efter lov om statshos- 
pitalernes overførsel til amtskommunerne m.v. 

Til kapitel 2 

Til 9 4 

Hvidovre Hospital, Bispebjerg Hospital, Sundby 
Hospital, Kommunehospitalet, Set. Hans Hospital, 
Frederiksberg Hospital og Rigshospitalet samt hertil 
knyttede institutioner overføres vederlagsfrit og 
gældfrit af henholdsvis Københavns Kommune, 
Frederiksberg Kommune og staten til sygehusfælles- 
skabet. Endvidere overføres de servicefunktioner, 
der naturligt henhører under sygehusdriften. Rest- 
gæld på lån, der er sikret med pant i de overførte 
ejendomme, overføres dog ikke. 

Arbejdsdelingen mellem sygehusvæsenet, primær- 
sektoren og socialsektoren er i disse år under foran- 
dring, hvor en større del af behandlings- og plejeind- 
satsen søges flyttet til primær- og/eller socialsekto- 
ren. Omlægningen af indsatsen for sindslidende er et 
eksempel herpå. Bestemmelsen i stk. 3 tager derfor 
sigte på, at parterne inden for rammerne af gælden- 
de lovgivning kan aftale de ændringer i arbejdsdelin- 
gen mellem sygehusfællesskabets og kommunernes 
indsats, som de måtte finde hensigtsmæssige. 

Bestemmelsen i stk. 4 indebærer, at oprettelse af 
registre i sygehusfællesskabet skal godkendes af 
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