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Bemeerkninger til forslaget

1 forbindelse med vedtagelsen af arbejdsmarkeds-
reformen i foraret 1993 lovede arbejdsministeren, at
alle ledige efter mindst 4 4rs arbejdslashed ville fa til-
budt aktivering i mindst 20 timer om ugen, hvilket
ifelge arbejdsministeren dengang skulle give de ledi-
ge mulighed for at komme ind pa arbejdsmarkedet i
ordinzre job. Dette er langtfra sket. Derfor vil flere
tusinde ledige falde ud af dagpengesystemet i 1995 og
de folgende &r.

Det er SF’s principielle opfattelse, at der overhove-
det ikke burde vaere nogen varighedsbegrensning.
Og som minimum ber man derfor bl.a. pa baggrund
af lefterne fra foraret 1993 sikre, at ingen ryger ud af
dagpengesystemet i 1995.

Det ma skennes, at ca. 4.000 personer pr. 1. juli
1995 falder ud af dagpengesystemet i resten af 1995.
Da der i alt er ca. 45.000 personer i delperiode 11, mé
det forventes, at der i 1996 vil falde yderligere adskil-
lige tusinder mennesker ud af dagpengesystemet.

Grunden hertil er, at der med ca. 350.000 arbejds-
lese ikke er ordinzre job at f4 for de mange langtids-
ledige, bl.a. fordi de abenbart ikke gennem jobtre-
ning i delperiode 11 er blevet sa kvalificerede, at de vil
kunne fa job pa det ordinzre arbejdsmarked.

De mennesker, der har mindst 4 rs arbejdsleshed
bag sig, har ifelge arbejdsmarkedsreformen krav pa
et deltidsjob pa mindst 20 timer i delperiode I1. Men
erfaringerne viser, at disse tilbud ikke nedvendigvis
kvalificerer til at fi job pa det ordin®re arbejdsmar-
ked. Derfor vil disse mennesker falde ud af dagpen-
gesystemet efter afslutningen af delperiode II.

For at sikre disse menneskers fortsatte tilknytning
til arbejdsmarkedet foreslar SF, at disse mennesker i
stedet for et tilbud om en deltidsstilling pa 20 timer
far en aAswttelse i en reguler fuldtidsstilling bl.a. in-
den for Tommunal service f.eks. pa berne- og ®ldre-
omrédet,

Men <‘ia der allerede vil veere 4.000 mennesker, der
pr. 1. juli 1995 falder ud af dagpengesystemet, og da
det ikkej er sikkert, at alle disse mennesker vil kunne
sikres et fuldtidsjob inden for den kommunale ser-
vice, séc}an som det er beskrevet ovenfor, vil det ogsé
vere nqdvendigt at indfere en overgangsordning, sd
ingen af|dem, der i ejeblikket er i delperiode I, kan
falde ud af dagpengesystemet i 1995 p4 grund af va-
righedsbegransningen.

Merudgiften for staten, som ifglge forslaget skal af-
holde merudgiften, vil veere afhangig af, hvor mange
personer der vil blive omfattet. Nogle af de 45.000 vil
forment}ig f job pa anden vis. Andre vil maske ikke
kunne k‘lare eller vaere interesseret i et job pa fuldtid.
Hyvis def f.eks. er 30.000 personer, der far tilbudt fuld-
tidsstillinger i stedet for deltidsstillinger pa 20 timer,
bliver udgiften herefter 17/37 x 30.000 = 13.800 stil-
linger omregnet til fuldtid. Merudgiften for staten vil
vere 40000 kr. pr. job, nar arbejdsmarkedsbidraget
er modregnet. Hvis der er nogen af dem, der er i del-
periode|l1, der ikke far en fuldtidsstilling, vil de ifelge
forslaget i stedet skulle have forleenget den periode,
hvor de kan vare i dagpengesystemet, hvilket betyder
en ekstra statslig udgift til dagpenge.




