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[Statsministeren]

samfundets fremtid. Velfzrdssamfundet og
dets tryghed, dets grundlaeggende tryghed, og
en styrkelse af Danmarks udviklingsevne er
ikke modsatninger, men forudsatninger.

Valget, som Robert Reich sagde det, er ikke
begrenset til enten at seenke trygheden og oge
lenforskellene pa arbejdsmarkedet og derigen-
nem hibe p3 storre beskeaftigelse eller indstille
sig pa en varig hej arbejdsleshed. Der findes
en tredje vej, og det er den tredje vej, vi har
taget fat pd med regeringens kurs og med den
lange udviklingslinje.

Men det kraver naturligvis, at vi har et er-
hvervsliv, der ogsa i fremtiden klarer sig godt.
Udfordringen bestdr i, at regeringen og Folke-
tinget serger for, at erhvervslivet har gode be-
tingelser for at skabe arbejdspladser og skabe
indtjening.

Regeringen har taget den ny udfordring op.
Sidste ar fremlagde vi vores oplaeg »Ny kurs
mod bedre tider« samt en erhvervsredegorelse,
som udstak rammerne for den fremtidige er-
hvervspolitiske strategi. Det er spandende
leesning spreengfyldt med ideer og analysekraft
og vel, nar vi skal gore en lille smule status
omkring den erhvervspolitiske strategi, det
hidtil mest omfattende erhvervsanalytiske op-
lzeg, der er lavet i ganske, ganske mange &r.

Erhvervsredegorelsen blev fulgt op af en ny
redegorelse i eftersommeren, som konkretise-
rede strategien yderligere, og sidelobende her-
med har regeringen, som det vil vides, nedsat
Kommissionen for Fremtidens Beskftigelses-
og Erhvervsmuligheder. Hvad skal vi leve af
pé lidt lengere sigt? Hvordan indretter vi vo-
res strategi? Velfeerdskommissionen kaldes
den ogsa.

Den har netop faet den opgave at vurdere,
hvordan vi placerer dansk erhvervsliv, det
danske samfund i den nye internationale situ-
ation.

Omstilling er jo nedvendig i den stigende in-
ternationale konkurrence. Vi kender alle hi-
storien om den schweiziske elektronikvirksom-
hed, der har sit bogholderi placeret i Schweiz,
sin finansafdeling i London, en del af sine ar-
bejdspladser i Kina og andre i Europa. Der
stilles meget store krav til os, til hele befolknin-
gen, pd en lang rekke felter.

Mange, mange lande ikke mindst i Asien
kan efterhanden producere standardvarer med
en brokdel af de lenomkostninger, vi har her i

landet. Det skal vi sidan set ikke blive frygtelig
bekymrede over eller gi i defensiven over, for
vi skal ikke konkurrere med dem. Vi skal der-
imod producere varer og tjenester med et vok-
sende sterkt indhold af viden og avanceret
teknik.

I teknologidebatten synes jeg egentlig vi me-
get godt kan sammenfatte vores holdninger.
Faren for arbejdsleshed ligger ikke i ny teknik,
men gammel teknik. Hvis vi kan kombinere
ny, avanceret teknik med den rigtigt tilrettelag-
te skonomiske politik, et hejt videnindhold, en
ambities forskningsindsats, et godt samvirke
mellem den offentlige og den private sektor og
en vedholdende forbedring af uddannelsesind-
satsen ikke mindst pa de videregdende uddan-
nelser og i forskningen, sé kan vi forene bedre
beskaftigelse og det langsigtede mal at slippe
af med arbejdslesheden i Danmark med en
vedholdende fornyelse.

Heldigvis har mange danske varer og tjene-
ster allerede et hejt videnindhold. Mange an-
dre lande, ogsa de nyindustrialiserede lande i
Asien, er efterhdnden i stand til at producere
varer med meget avancerede metoder. Derfor
ma vi serge for, at danske virksomheder har
gode betingelser for hele tiden at veere pa hoj-
de med konkurrenterne eller allerhelst et he-
stehoved foran.

Disse betingelser sikres ikke alene gennem
markedskrefterne og en stabil skonomisk po-
litik. Der er behov for en sterk, mélrettet er-
hvervspolitik, der kan styrke udviklingen i
virksomhederne og hos medarbejderne og sti-
mulere tilgangen af nye virksomheder.

Regeringens erhvervspolitiske strategi, som
vi fremlagde i januar, har netop til formal som
det forste at skabe gode rammebetingelser for
virksomhedernes udvikling. Netop hensynet til
Danmarks udviklingsevne betyder jo, at er-
hvervspolitiske hensyn bliver taget med i be-
tragtning, nar vi skal prioritere — og det skal vi
—inden for en rekke omrader, ikke mindst nar
det gzlder forsknings- og uddannelsespolitik-
ken.

Jeg vil godt benytte lejligheden til at beskri-
ve, hvordan regeringen forestiller sig den er-
hvervspolitiske strategi udmentet, lidt mere i
detaljer.

For det forste: Forskningsindsatsen skal op-
prioriteres. Det skal isar ske inden for de om-
rader, som kan fremme virksomhedernes ud-
vikling, og de omrader, hvor vi ved vi er gode.



