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[Lysholm Christensen]

Men det horer ogsé med til billedet, at for-
skellige interesser hos mand og kvinder for et
givet fag eller en given uddannelse kan fore til
forskellig rekruttering af mend og kvinder tit
det pagzldende fag eller den pagzldende ud-
dannelse. Der er ikke nogen grund til at for-
vente, at man i overskuelig fremtid vil f en
ligelig konsfordeling f.eks. blandt sygeplejer-
sker og jordemedre; dér vil der altid vaere for-
skel. Det tror jeg ikke at der kan laves om pa
hverken pa den ene eller den anden made.

Vi mé helt naturligt erkende, at interesserne
for et fag kan vare forskellige hos mend og
kvinder, og det gaelder ogsa de l&engerevarende
uddannelser p4 universiteterne og de hojere
leereanstalter. Der er stadig betragtelige kans-
forskelle, for s& vidt angar interessen for disse
uddannelser, og dermed vil der ogsa naturligt
blive ulige kensfordeling blandt de ansatte
leengere oppe i systemet, dvs. blandt forskere
og lerere. Det kan meget vel vere, at der ad
are kan @ndres noget pa de faglige interesser,
men der er ikke nogen grund til at forvente, at
konsforskelle i faglige interesser nogen sinde
helt vil forsvinde. Det er vist heller ikke gnske-
ligt.

Det politiske arbejde for en mere ligelig for-
deling af antallet af maend og kvinder pa uni-
versiteterne og hejere lereanstalter ma tage
hensyn til de aktuelle faglige interesseforskelle
mellem kennene. I perioder har Folketinget og
regeringen handlet pd en sddan made, at det
har styrket de tekniske og naturvidenskabelige
fag i forhold til fag inden for humaniora, og
det er bestemt ikke Kristeligt Folkepartis poli-
tik at udsulte humaniora i forhold til de tekni-
ske og naturvidenskabelige fag. Danmark har
réd til at satse pa begge dele, og ved at give
bedre vilkar til humaniora og andre omrader
med mange kvindelige kandidater vil man ef-
terhinden ogsa opné en mere ligelig konsfor-
deling blandt forskere og lrere pa universite-
terne og de hegjere lereanstalter.

Det, man politisk kan forvente for det enkel-
te fag, er, at den gennemsnitlige konsfordeling
for ansatte p& universiteterne efterhanden
kommer til at afspejle rekrutteringen til de pa-
geldende job. Det vil sige, at f.eks. den kens-
massige fordeling, der er blandt lektorer, kom-
mer til at svare til den kensmessige fordeling
af Ph.D.’ere senere.

Det er naturligvis kvalifikationerne, der skal
veere afgorende, nér stillinger skal beszttes,
men det er et spergsmél, om vores kvalitetsbe-
greber er for snevre, om kvalifikationerne bli-
ver beskrevet for snvert. Jeg tanker pa, at det
kunne veere, man skulle inddrage padagogiske
evner i denne kvalitetsvurdering. Jeg har ind-
tryk af, at kvinder maske i hajere grad er be-
vidste omkring det padagogiske i en undervis-
ningssituation. Hvis nu man tenker sig en
kvindelig underviser, som er meget dygtig til
netop at formidle stoffet, kunne det sa ikke
indga i kvalifikationsbedemmelsen pa lige fod
med andre kriterier? Jeg har indtryk af, at det
ikke er tilfeeldet nu, men her kunne man méske
inddrage et nyt perspektiv og dermed veare
med til at rette lidt op pa den skaeve kenskvo-
tering.

Hertil kommer, at man naturligvis skal ar-
bejde for at give kvinder og mand de samme
gode muligheder i det hgjere uddannelsessy-
stem, hvilket samlet set givetvis vil medfere en
ligelig kandidatproduktion. Her har Kristeligt
Folkeparti jo gennem &rene arbejdet for en
bedre barselorlov for studerende, og vi ser med
tilfredshed p4, at det problem er blevet lost, og
at der nu er bedre muligheder for barselorlov
for studerende.

Hvis Ph.D.-pladserne videre i systemet er til
stede ogsa pa de faglige omrader, som er rele-
vante, og som kvinder interesserer sig for, vil
det ogsa efterhdnden fore til en mere ligelig
konsfordeling blandt de ansatte pa universite-
terne. Men det giver sig selv, at selv om effek-
ten af naturlige grunde ikke kommer fra det
ene 4r til det andet, er det noget, vi skal vaere
opmarksom pd. Vi taler her om en gradvis s&n-
dring over en arrekke, et forlgb, som vist alle-
rede er i fuld gang. Dér noterer jeg mig med
tilfredshed de tilkendegivelser, der kom fra mi-
nisteren tidligere i debatten, nogle tilkendegi-
velser, som peger i retning af, at man er op-
mearksom pd problemet og seger at tilskynde
til, at det bliver lost.

Jeg skal lige knytte en enkelt kommentar til
dagsordensforslaget fra SF. Vi kan ikke stotte
forslaget, idet vi mener, at en del af punkterne
er dekket ind af ministerens tale. Jeg kan ikke
lade vaere at sige om det tredje punkt, at selv
om ordfereren for Socialistisk Folkeparti afvi-
ste, at der var tale om kenskvotering, si er det
alligevel min vurdering, at der her er tale om i



