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[Arbejdsministeren] 

som arbejdsminister, at de første to måneders 
tal er forholdsvis lave. Det, jeg glæder mig 
over for de to første måneder, r ,  at der er et 
stigende antal virksomheder, som melder ind 
til Arbejdsformidlingen, at de g rne  vil ansæt- 
te ledige. Det synes jeg er værd at glæde sig 
over, og det håber jeg også Ve stres arbejds- 
markedspolitiske ordfører kan glæde sig over. 

Alle ledige skal have udarbejdet en hand- 
lingsplan, hvis de ønsker det Som sagt er 
handlingsplanen ikke en forpli telse, men en 
rettighed. Hvis alle ledige ønsker en hand- 
lingsplan og de har tre måneders ledighed bag 
sig inden for en 5-måneders-per ode, så skal de 
naturligvis have udarbejdet en andlingsplan, 
men som jeg prøvede at antyde før, så kan en 
handlingsplan være af større ell er mindre om- 
fang. En handlingsplan kan go It gå ud på, at 
man i det næste halve år skal v<sre i et jobtræ- 
ningsforløb og efterfølgende skal i gang med 
en uddannelse, og den kan også godt revideres 
undervejs. 

Helge Sander (V): 
Venstre glæder sig over alle, der kommer i 

beskæftigelse. Venstre glæder sig over, hvis 
tingene fungerer. Men det er på aldende, at ar- 
bejdsministeren nu giver udtryk for, at arbejds- 
ministeren ikke er overrasket over det kaos, 
der er opstået, for jeg har gjort mig den ulejlig- 
hed at gennemlæse spørgsmålene og svarene 
ved udvalgsbehandlingen af lovforslaget, og 
dér skal jeg sandelig love for, au det ikke skor- 
ter på udtalelser om, hvad der skal ske, og 
hvad der kræves, forud for at len ledige kan 
komme i beskæftigelse. 

Det er jo ikke helt korrekt, n r  arbejdsmini- 
steren her siger, at det er en individuel frihed 
for den ledige. Jeg har allerede citeret fra § 29, 
jeg kan også citere § 11, og jej; kan citere fra 
bekendtgørelsen, hvor ministe en alle steder 
siger to ting, nemlig at dels ski l man have en 
individuel handlingsplan, og dels kan man 
ikke få de her omtalte arbejdstilbud, uden at 
man har en handlingsplan. 

Jeg må sige til arbejdsministeren: Det, hele 
sagen drejede sig om i går, var, hvorvidt kom- 
munerne kunne få de ledige i arbejde. Det kan 
kommunerne ikke, fordi de ledi ae ikke har fået 
en individuel handlingsplan, hvilket betyder, 
at de ikke kan komme i gang efter de regler, 
som arbejdsministeren selv har fastslået både i 

loven, i spørgsmål og svar og i bekendtgørel- 
sen. 

Derfor vil jeg gerne understrege, at ministe- 
ren her har sagt, at ministeren mener, at hun 
kan løse dette problem rent administrativt. Det 
vil jeg gerne have bekræftet endnu en gang, for 
så synes jeg, vi går nogle spændende uger i 
møde. 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 
Jeg vil gerne gentage endnu en gang, at man 

skal have udarbejdet en handlingsplan forud 
for et jobtræningsforløb. Det skal man stadig 
væk have. Det er der overhovedet ikke nogen 
som helst ændringer i, og det kommer der hel- 
ler ikke, medmindre der sker en lovændring, 
og en sådan agter vi ikke at foretage på dette 
punkt. Så hr. Helge Sander kan være helt rolig 
for, at jeg naturligvis administrerer inden for 
lovens rammer. 

Jeg er slet ikke enig i, at der skulle have ud- 
viklet sig kaos. Tingene tager tid, og vi har for- 
udset, at det ville give nogle større administra- 
tive byrder den første tid, og det er det, der er 
baggrunden for, at vi har en overgangsbe- 
kendtgørelse, som meget nøje fortæller, hvor- 
dan tingene skal foregå ude i arbejdsmarkeds- 
rådene, hvordan tingene skal foregå i arbejds- 
løshedskasserne, og hvordan tingene skal fore- 
gå i Arbejdsformidlingen, og der er ikke nogen 
grund til at nære bekymring for, at tingene 
ikke kommer til at fungere, når den 5-måne- 
ders-overgangsperiode, som er udstukket, er 
afsluttet. 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg vil godt spørge ministeren -  da jeg jo 

ikke må spørge hr. Helge Sander -  om ikke mi- 
nisteren finder det påfaldende, så optaget Ven- 
stre er af, at kommunerne skal få flest muligt i 
løntilskudsjob. For sandheden bag hele den 
historie, der verserer, er vel, at der ikke er tale 
om, at man ikke kan få ganske almindelige le- 
dige ansat på overenskomstmæssige vilkår her 
og nu. Problemet er, at man absolut vil have 
dem med løntilskud og derfor er nødt til at 
vente, til disse mennesker med løntilskudsord- 
ninger har fået lavet deres handlingsplaner. Er 
det ikke korrekt? Og undrer ministeren sig 
ikke lige så meget som jeg over, at en Venstre- 
mand er så optaget af tilskudsjob? 


