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[Helge Sander] 

bejdsmarkedet og erhvervslivet og dermed 
konkurrenceevnen?« 

Svar (3/3 94): 

Socialministeren (Yvonne Herløv Andersen): 
Det er kendetegnende for tilskuds- og støtte- 

ordningerne på Socialministeriets område, at 
ordningerne har et socialt sigte samtidig med 
at de forøger kvalifikationerne hos den enkelte 
og på længere sigt bidrager til, at de pågælden- 
de kan bevare tilknytningen til eller komme 
ind på arbejdsmarkedet. 

Støtte til aktivering af  kontanthj ælpsmodtagere 
efter lov om kommunal aktivering. 

Efter lov om kommunal aktivering ydes til- 
skud ved ansættelse i jobtræning og ved ansæt- 
telse i særligt tilrettelagte jobtræningsforløb. 
Betingelserne for ydelse af tilskud m.v. frem- 
går af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, 
og der henvises derfor til arbejdsministerens 
svar på spørgsmål nr. S 736. 

Hertil kommer igangsætning ydelse til kon- 
tanthjælpsmodtagere i forbinde se med start af 
egen virksomhed. Ydelsen udgør halvdelen af 
den senest udbetalte kontant jælp og kan 
gives i op til 2Vi år. Igangsætningsydelsen skal 
ses som et led i bestræbelserne på at gøre pas- 
sive ydelser aktive -  som et element i aktivlin- 
jen på det sociale område. Formålet med ord- 
ningen er at motivere kontanthj lpsmodtagere 
til at etablere og drive selvstændig virksomhed 
og på længere sigt blive selvfors argende. I ord- 
ningen er det aktiverende sigte vægtet højere 
end det erhvervspolitiske sigte. 

Løntilskud som led i revaliderin efter bistands- 
lovens § 43. 

Der kan ydes støtte til reva idering efter § 
43, når en person med nedsat e hvervsevne ef- 
ter en konkret vurdering har brug for revalide- 
ringshjælp for at kunne vende tilbage til en ak- 
tiv erhvervsmæssig tilværelse. 

Bistandslovens § 43, stk. 8, giver mulighed 
for ydelse af løntilskud, når eri revalidend er 
under omskoling, optræning el er oplæring på 
det almindelige arbejdsmarke . Arbejdsgive- 
ren betaler normalt lærlinge- praktiklønnen 
eller lønnen under oplæringen. Foranstaltnin- 
gen er typisk af kort varighed. 

Beskyttet beskæftigelse efter b 'standslovens § 
91. 

Efter bistandslovens § 91 hai handicappede 

Og andre erhvervshæmmede, som ikke kan 
fastholde eller opnå normal beskæftigelse på 
det almindelige arbejdsmarked, mulighed for 
beskæftigelse på beskyttede virksomheder/ 
værksteder eller i beskyttede arbejdspladser på 
private virksomheder. 

Aflønningen sker efter arbejdsindsatsen el- 
ler efter de såkaldte 50/50-ordninger, hvor ar- 
bejdsgiveren normalt betaler 50 pet. af fagets 
mindsteløn, medens kommune/amt betaler de 
resterende 50 pet. af mindstelønnen. 

Førtidspensionister i beskyttet beskæftigelse 
aflønnes efter lh-ordning, hvor kommune/amt 
tilsammen yder et tilskud svarende til 1/3 af 
mindstelønnen. 

Formålet med beskyttet beskæftigelse er, at 
handicappede og andre erhvervshæmmede får 
mulighed for en aktiv tilværelse. 

Støtteordninger i forbindelse med uddannelse. 
Endelig findes der efter aktiveringsbestem- 

melserne i lov om kommunal aktivering og ef- 
ter revalideringsbestemmelserne i bistandslo- 
ven støtteordninger i forbindelse med uddan- 
nelse. 

Spm. nr. S 738 

Til industri- og samordningsministeren (23/2 
94) af: 

Helge Sander (V): 
»Vil ministeren afgive en oversigt over de pr. 

dags dato på ministeriets område eksisterende 
tilskuds- og støtteordninger, der påvirker ar- 
bejdsmarkedet og erhvervslivet og dermed 
konkurrenceevnen ?« 

Svar (3/3 94): 

Industri- og samordningsministeren (Mimi Ja- 
kobsen) : 

Nedenfor gives en oversigt over tilskuds- og 
støtteordninger i Industri- og Samordningsmi- 
nisteriet samt bevillingerne hertil på finanslo- 
ven for 1994. 

Bevillingerne er som udgangspunkt angivet 
som tilsagnsrammer, idet det er tilsagnsram- 
merne, der giver det bedste indtryk af omfan- 
get af den aktivitet, der igangsættes. Udbeta- 
lingerne, som følger af udmøntningen af tilsag- 
nene, er anderledes. 


