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[Kirkegaard] 
Begrundelse 

Som bekendt har Assurandør-Sociétetet ud- 
taget stævning mod bl.a. ministeren, fordi løn- 
modtagere med arbejdsgiveradministrerede 
kapitalpensionsordninger i modsætning til alle 
andre efter skattereformens vedtagelse på 
grund af arbejdsmarkedsbidraget ikke kan ud- 
nytte kapitalpensionsordninge s maksimale 
fradragsmulighed fuldt ud. Min steren har, be- 
grundet med administrative vanskeligheder, 
nægtet de pågældende mulighe i for at forøge 
indbetalingen med et beløb svarende til ar- 
bejdsmarkedsbidraget, hvilket forekommer be- 
synderligt, når regeringen nu fo eslår netop en 
sådan mulighed for personer med arbejdsgi- 
veradministrerede indekskontrs kter. 

Svar (16/2 94): 

Skatteministeren (Stavad): 
Efter lov om arbejdsmarkedsfonde betales 

der arbejdsmarkedsbidrag af indbetalinger, 
som en arbejdsgiver foretager til kapitalpen- 
sionsordninger oprettet i ansættelsesforhold. 

Til gengæld betales der ik e arbejdsmar- 
kedsbidrag ved udbetalingen. 

Indførelsen af arbejdsmarke sbidraget æn- 
drer ikke ved de indgåede pensionsaftaler. 
Pensionsaftalerne videreføres med uændrede 
indbetalinger, som reduceres m d arbejdsmar- 
kedsbidraget. 

Regeringen har derfor foreslået, at der fort- 
sat udbetales fuldt indekstillæg, selv om de 
uændrede indbetalinger reduceres med ar- 
bejdsmarkedsbidraget. 

For indeksordninger bliver c er dog adgang 
til at forøge indbetalingerne, hvis man ønsker 
at kompensere for den nedgang i pensionsop- 
sparingen, der skyldes arbejdsmarkedsbidra- 
get. En forøget indbetaling giver dog ikke for- 
øget indekstillæg. 

På samme måde er der mulighed for at for- 
øge indbetalingerne til andre pensionsordnin- 
ger med løbende udbetalinger eller rateudbe- 
talinger. 

For kapitalpension gælder der en særlig re- 
gel om, at der højst kan indbetales 30.700 kr. 
(1994) årligt. 

Beløbsgrænsen på 30.700 kr. gælder for hele 
indbetalingen, også den del af en arbejdsgivers 
indbetaling, som bruges til arbejdsmarkedsbi- 
drag. 

Det betyder, at indbetalingerne på kapital- 
pension ikke må forhøjes med arbejdsmar- 
kedsbidraget, hvis det medfører, at beløbs- 
grænsen på 30.700 kr. overskrides. 

Beløbsgrænsen på 30.700 kr. gælder både 
for kapitalpension i ansættelsesforhold og pri- 
vate kapitalpensionsaftaler, som den pågæl- 
dende måtte have indgået. En forhøjelse af 
indskudsgrænsen med et beløb svarende til ar- 
bejdsmarkedsbidraget ville gøre det vanskeligt 
for den, der både har kapitalpension i ansæt- 
telsesforhold og anden kapitalpension, at 
overskue, hvor meget der kan indbetales i alt. 

Det skyldes, at indbetalingerne til private 
kapitalpensioner hidrører fra indtjening, der er 
belagt med arbejdsmarkedsbidrag ved udbeta- 
ling som f.eks. løn, mens indbetalingerne til ar- 
bejdsgiveradministrerede kapitalpensioner be- 
lægges med arbejdsmarkedsbidrag ved over- 
førsel fra arbejdsgiveren til pensionsinstituttet. 

Baggrunden for, at beløbsgrænsen på 30.700 
kr. inkluderer arbejdsmarkedsbidraget, er der- 
for et ønske om at skabe enkle og overskuelige 
regler. I modsat fald ville der være risiko for 
mange fejlinbetalinger og deraf følgende admi- 
nistrativt besvær i pensionsinstitutter og kom- 
muner. 

Assurandør-Societétet har kritiseret disse 
regler. Jeg har derfor optaget drøftelser med 
Assurandør-Societétet med henblik på at finde 
en løsning, som både imødekommer bran- 
chens kritik og opfylder mit krav om enkle og 
overskuelige regler. 

Supplerende svar på skriftligt besvaret spørgsmål: 

Ad spm. nr. S 626 

Fra justitsministeren er modtaget suppleren- 
de svar på et af medlem af Folketinget Pia 
Kjærsgaard (FP) stillet spørgsmål. 

Spørgsmålet, der sammen med det foreløbi- 
ge svar er optaget i Folketingstidende 1993-94, 
forhandlingerne sp. 6848, var sålydende: 

Til justitsministeren (4/2 94) af: 

Pia Kjærsgaard (FP): 
»Hvad vil ministeren gøre for at sikre, at lan- 
dets præster overholder loven og ikke skjuler 
personer, der har fået afvisning på deres asyl- 
ansøgning?« 


