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[Charlotte Antonsen] 

at hvis man gjorde det, kunne man mere akut 
sikre, at stillingerne blev besat. 

Jeg vil gerne høre, om ministeren ønsker at 
gøre en indsats på f.eks. det on råde. Ønsker 
man at sætte annoncer i udenlandske aviser 
for ligefrem at opfordre udenlandske sygeple- 
jersker til at søge til Danmark, ru da ministe- 
ren ikke ønsker at gøre noget på det danske 
arbejdsmarked? 

Arbejdsministeren (Jytte Anders n): 
Det er utroligt, som fru Charlotte Antonsen 

kan forvrænge det, jeg sagde i si s t e  uge. Det, 
jeg svarede på i sidste uge, var -  og nu kan jeg 
dårligt huske tallene -  proble erne med, at 
der vistnok var, hvis jeg ikke husker helt galt, 
160 udenlandske sygeplejersker fra de nordi- 
ske lande på landets sygehuse; 160-170 ud af 
35.000 sygeplejersker, og bare for sammenlig- 
ningens skyld er der i øvrigt omkring 1.000 
danske sygeplejersker ude i verden til forskelli- 
ge opgaver. Jeg anser det altså ik ce for et kæm- 
pe problem, at vi har udenlands e sygeplejer- 
sker, som er autoriseret af Sundhedsstyrelsen 
til at arbejde på danske sygehuse. 

Jeg kunne have ønsket mig, at fru Charlotte 
Antonsen havde hørt Københavns Radio her 
til morgen, hvor man var ude med lidt af den 
katastrofestemning, som fru Charlotte Anton- 
sen betjener sig af, og spørge nogle, der lå på 
sygehuse i København, om det var slemt med 
en svensk sygeplejerske. Der var desværre ikke 
nogen, der bed på. De syntes, at det var helt 
fint, og de forstod ganske udmasrket, hvad de 
søde sygeplejersker, der altså ilfældigvis er 
født i Sverige og nu får beskæftigelsesmulighe- 
der i Danmark, sagde. Det var i ke noget pro- 
blem, det bliver ikke noget problem, heller 
ikke hvis der kom et par stykke r mere. 

Nu er det slet ikke min ressor:, men jeg kan 
sige, at for så vidt angår Arbe dsministeriets 
område, agter vi altså ikke at sætte annoncer i 
svenske aviser. 

Hermed sluttede spørgsmålet 

Spm. nr. S 768 

10) Til arbejdsministeren af: 

Charlotte Antonsen (V): 
»Hvad vil regeringen foretage sig for at und- 

gå, at den akutte sygeplejersken angel fortsæt- 

ter og forstærkes i forbindelse med sommerfe- 
rien?« 

Charlotte Antonsen (V): 
Nu har jeg så forstået, at man ikke agter at 

gøre noget ved problemet i dag, hvor der er 
823 sygeplejersker, der har søgt orlov. Det må 
så forventes, at der kommer stigende proble- 
mer på landets sygehuse i forbindelse med af- 
holdelse af sommerferie. 

Jeg har læst i Kristeligt Dagblad, at finans- 
ministeren ikke afviser den mulighed, at i alt 
60.000 kunne finde på at søge orlov. 

Hvis 823 ud af de 20.000 er sygeplejersker og 
vi ganger med 3, får vi altså knap 2.500 syge- 
plejersker. Det er rigtigt, at der er 200 ledige 
sundhedsassistenter, og når vi trækker dem 
fra, har vi altså en mangel på 2.300 sygeplejer- 
sker. Vil ministeren heller ikke gøre noget, hvis 
de 60.000 orlovssøgende viser sig at blive en 
realitet, så vi mangler 2.300 sygeplejersker på 
sygehusene? 

Arbejdsministeren (Jytte Andersen): 

Fru Charlotte Antonsen må undskylde mig, 
men jeg kunne ikke helt følge med i talgymna- 
stikken. Jeg troede, fru Charlotte Antonsen var 
i gang med at få opklaret, hvad der ville ske, 
hvis alle landets sygeplejersker gik på orlov, og 
jeg ville have svaret, at det indebærer altså, at 
man har børn i den alder, der er anført i regler- 
ne for orlov, og det er ikke alle sygeplejersker, 
der har det. 

Jeg mener faktisk også, at sygeplejersker er 
et meget anstændigt og meget ansvarligt folke- 
færd, som naturligvis også tager hensynet til 
den arbejdsplads, de holder af og gerne vil til- 
bage til, med i overvejelserne om, hvornår de 
tager deres forældreorlov. Men jeg mener i og 
for sig, at jeg har svaret på spørgsmålet i svare- 
ne til både spørgsmål nr. S 764 og nr. S 767, og 
jeg siger igen: Ferieafholdelse er jo en årligt 
tilbagevendende begivenhed og har altid været 
det på landets sygehuse, og der er jo en mulig- 
hed for, at man kan planlægge lidt mere præ- 
cist. Man skal prøve at tage nogle af de nye 
medarbejdergrupper ind, og man skal prøve at 
overveje, på hvilke andre måder man kan løse 
problemerne i sommerferien. 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg har lyst til at sige, inden jeg stiller mit 


