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[Engell]

vederlag og pension til folketingsmedlemmer
og ministre ma fores pa et sagligt og konstruk-
tivt grundlag, og derfor afviser|vi i fellesskab
det forslag, Fremskridtspartiet har fremsat.
Ser man pé det samlede szt 3f regler om ve-
derlag og pension for folketingsmedlemmer og
ministre, kan det ikke med nogen ret havdes,
at der i forhold til ansvar og arbejdsdag er for
gunstige vilkdr. Man mé ogsé kpnstatere, at en
lang indsats i politik sjeldent baner vejen til
de meget fremtreedende pladser andre steder
pa arbejdsmarkedet; tvaertimgd vil det ofte
vere et handicap. Det har formentlig ogsé,
som det er understreget i henvendelsen til Fol-
ketingets formand og Udvalget for Forret-
ningsordenen, veeret afgerend¢, da man — si
langt tilbage som i 1928 — fastsdtte reglerne om
ministerpension.
Tilsvarende betragtninger galder for folke-
tingsmedlemmers eftervederlag. I det hele ta-
get bor det slas fast, at nar vi legger op til en
samlet vurdering af medlemmers og ministres
skonomiske vilkar, sker det fra konservativ si-
de ikke med det sigte at give efter for en aktuel
kampagne og heller ikke for|at forringe de
samlede vilkar, men for at vurdere, om regler
og vilkar kan udformes mere tidssvarende og
mere sammenhangende.
Den opfordring er nu fulgt op af Folketin-
get. Der er igangsat et arbejdg i Udvalget for
Forretningsordenen, og p& baggrund af de op-
lysninger, der indhentes, vil vi {4 lejlighed til at
tage stilling til behovet for en modernisering af
de nugzldende regler. J
Det arbejde hilser vi velkommen, og vi vil
deltage aktivt i det, men vi kan|ikke tilslutte os
det lovforslag, Fremskridtspartiet har fremsat.

Birthe Renn Hornbech (V):

I Venstre er vi naturligvis altid parate til at
diskutere lon, pension og vederlag for mini-
stre, folketingsmedlemmer og andre folkevalg-
te i kommunale rid, og hvor folkevalgte i ov-
rigt bekleeder offentlige hverv|og far vederlag
herfor; men uden videre at bgskare minister-
pensionerne som foresliet uden anden begrun-
delse, end at tidligere ministre| har uherte sa&r-
privilegier, vil vi ikke veere med til.

Det er dog altid noget, at Fremskridtspartiet
er veget tilbage for at indfere|lovgivning med
tilbagevirkende kraft, fordi man ikke vil i kon-
flikt med grundloven; men de¢t er da bemer-

kelsesverdigt, at Fremskridtspartiet helst hav-
de fremsat forslag om lovgivning med tilbage-
virkende kraft og fratagelse af allerede erhver-
vet pensionsret og allerede pabegyndt udbeta-
ling. Det m4 vist siges at vere ret enestdende.

Hyvis vi skal til p& ny at vurdere ministres og
tidligere ministres forhold — og det vil vi i Ven-
stre som sagt gerne se pd — ma det ses i en langt
storre sammenhang, og livslennen for ministre
ma vurderes i sammenheng med de sarlige
pligter, der pahviler ministre, bl.a. at de undta-
gelsesfrit mé opgive alle andre hverv. Det er
utrolig ensidigt af Fremskridtspartiet i lovfor-
slagets bemarkninger alene at beskrive mini-
sterpensionen som et serprivilegium uden at
omtale ulemperne, ogsé de ulemper, der f.eks.
folger for offentligt ansatte, der taber pension,
og alle ansatte, der bl.a. s@ttes uden for karri-
ere i deres oprindelige erhverv.

Der kan anfores masser af momenter for ba-
de den ene og den anden ordning, men milli-
meterretferdighed nar man ikke, og det er hel-
ler ikke opgaven. Det er heller ikke opgaven
gennem en debat om ministres pensionsord-
ninger at leegge gift for befolkningens opfattel-
se af landets ledelse. Nuverende og tidligere
regeringer skal demmes pa deres gerninger og
intet andet.

I diskussionen om len og pension skal vi ik-
ke blive s& bange for vor egen skygge, at vi for
at lefle for den lille misundelse ikke ter sige til
befolkningen, at vi mener, at landets ledelse ik-
ke skal have en ringere livslon end ledere i sto-
re erhvervsvirksomheder. Faktisk er minister-
pensionen jo ikke storre end pensionen for en
tjenestemand pa skalatrin 49, det er faktisk
mindre, end hvad en solle vicepolitimester kan
fa.

At en minister oppeberer pension efter ud-
lebet af ventepenge, svarer kun til, hvad en tje-
nestemand far ret til ved uansegt, ham utilreg-
nelig afsked. De vilkar er der ikke mange lede-
re i den private sektor der ville ngjes med.

En lavere livslon vil endvidere veere med til
yderligere at forsteerke skavheden i rekrutte-
ringsgrundlaget til poster i Folketing og rege-
ring, og det er ikke onskeligt for vort folkesty-
re. Faktisk mener vi i Venstre, at en diskussion
af, hvordan vi fir mange flere kvalificerede
mand og kvinder fra de politiske partier til at
stille sig til rddighed som folkevalgte og som
ministre — ikke mindst ansatte i det private er-



