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[Kim Behnke] 

De regler, der i øvrigt bliver nævnt heri, har 
vi selvfølgelig fuld forståelse for, og vi støtter 
forslaget. Det eneste, vi som sagt gerne vil have 
afprøvet under udvalgsarbejdet, er, i hvilket 
omfang og på hvilke punkter Danmark vælger 
at gå ud over minimumsdirektivet, og om det 
så betyder en stramning af gældende regler i 
Danmark. Hvis det viser sig ikke at være tilfæl- 
det -  og det er min fornemmelse allerede på 
nuværende tidspunkt -  så kan vi fuldt ud støtte 
forslaget. 

(Kort bemærkning). 

Sonja Mikkelsen (S): 
En ligestillingsdebat er næppe på noget tids- 

punkt utidig. Man skal være opmærksom på, 
at der er en forskel mellem dette lovforslag og 
det tidligere, vi har behandlet. Det tidligere 
handlede alene om at indføre det EF-direktiv, 
som handler om arbejdsforhold for gravide, og 
dér er det korrekt, at det selvfølgelig drejer sig 
om kvinder. Men dette forslag drejer sig også 
om at indføre ligebehandlingsloven på dette 
område, og her drejer det sig altså også om 
barsel til mænd. Derfor må mænd også være 
omfattet af den side, der handler om ikke at 
kunne blive fyret, fordi man har barselorlov. 

Sonja Albrink (CD): 
Centrum-Demokraterne kan selvfølgelig og- 

så tilslutte sig lovforslaget. I CD er vi tilfredse 
med, at ministeren er fremkommet med dette 
forslag vedrørende arbejdsmiljøregler, og vi 
går fuldt ind for en hurtig og positiv udvalgs- 
behandling. 

Hans Larsen-Ledet (RV): 
At arbejde på verdenshavene som sømand 

har traditionelt været et erhverv udelukkende 
for mænd. Sømandslivet med omskiftelige ar- 
bejdstider og lange perioder væk fra hjemmet 
har været svært at indpasse i et normalt hver- 
dagsliv især for kvinder. Hvis de har valgt ha- 
vet, har de måttet give afkald på f.eks. børn. 
For bare 50 år siden var det meget begrænset, 
hvor mange kvinder der var i dette erhverv. 
Men med klarere regler omkring arbejdstid og 
arbejdsopgaver har der åbnet sig mulighed for, 
at kvinder kan bestride erhvervet. Det er på 
den baggrund, man skal se lovforslaget. 

EF har i 1992 vedtaget et rammedirektiv om 
iværksættelse af foranstaltninger til forbedring 
af sikkerheden og sundheden for kvinder især 
inden for sømandserhvervet, som er gravide, 
eller som lige har født, eller som ammer. Med 
indførelse afklare regler på området, f.eks. for- 
bud mod afskedigelse på grund af graviditet 
eller barsel, og med de klare fratrædelsesreg- 
ler, der nu bliver, gives der kvindelige søfolk 
rimelige arbejdsvilkår. 

Lovforslaget er velbegrundet, og Det Radi- 
kale Venstre støtter forslaget. 

Merethe Due Jensen (KRF): 
Jeg synes, det er godt, at man nu også ser på 

denne side af sagen, når det drejer sig om kvin- 
delige søfolk, altså at man forbyder afskedigel- 
ser på grund af graviditet, barsel eller adop- 
tion. Endvidere skal kvindelige søfolk ikke 
længere kunne miste deres hyre, hvis de har 
glemt at oplyse om graviditet. Derudover giver 
lovforslaget mulighed for, at kvindelige søfolk, 
der er gravide, kan fritages for tjeneste om- 
bord. 

Vi finder det i Kristeligt Folkeparti meget 
positivt, at sikkerheden forbedres for kvindeli- 
ge søfolk, der er gravide, som lige har født, el- 
ler som ammer. Vi finder, det er meget vigtigt, 
at der også for det ufødte liv er en beskyttelse, 
når det drejer sig om arbejdsmiljøet. 

Vi finder det også vigtigt, at loven om ligebe- 
handling af mænd og kvinder med lovforslaget 
nu også kommer til at gælde alle ansatte om- 
bord, så kvinder ikke kan afskediges på grund 
af graviditet. 

Vi kan tilslutte os lovforslaget. 

Industriministeren (Mimi Jakobsen): 
Jeg kan ligesom min kollega, arbejdsmini- 

steren, takke for en strygende modtagelse. 
Man kan jo fristes til at sige, at hvis det er så 
nemt at være industriminister, så er det jo in- 
gen sag. Men det er det nok heller ikke. Men 
man skal jo glæde sig, så længe det går godt i 
hvert fald. 

Der er tre stikord, som jeg aner bliver tema- 
er i udvalgsbehandlingen. De uegentlige sø- 
folk er jo selvfølgelig som hovedregel omfattet 
af reglerne på land; det kan vi få uddybet nær- 
mere. Jeg kan bekræfte over for fru Sonja Mik- 
kelsen, at det her selvfølgelig også omfatter 
mænd. Og til hr. Kim Behnke: Dette er opfyl- 


