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[Sonja Mikkelsen] 
Lovforslaget tager sigte på at ligestille søfolk 

med lønmodtagere på land, og det drejer sig 
både om arbejdsvilkår og orlov som følge af 
graviditet og barsel. Derved følges også op på 
et EF-direktiv om sikkerhed og sundhed i for- 
længelse af det, der jo lige er blevet behandlet 
under lovforslag nr. L 170. 

Med lovforslaget sikres søfolk mod fyring 
på grund af graviditet og barsel. Samtidig sik- 
res gravide ordentlige arbejdsforhold, så hver- 
ken den gravides eller fostrets sikkerhed og 
sundhed bringes i fare. 

Under udvalgsarbejdet vil der sikkert blive 
rejst en række konkrete spørgsmål. F.eks. vil vi 
fra Socialdemokratiets side gerne se lidt nær- 
mere på de såkaldte uegentlige søfarendes ret- 
tigheder, altså de ansatte, der arbejder om 
bord, men som ikke har rederiet som arbejds- 
giver. Det kan f.eks. være restaurationsperso- 
nalet på et passagerskib, hvor restauranten er 
forpagtet ud. I den sammenhæng vil vi også se 
på, hvilke konkrete pligter ministeren påtæn- 
ker at pålægge arbejdsgiveren i forbindelse 
med den ændring af § 5 i lov om skibes sikker- 
hed, der gennemføres med lovforslaget her. 

Da jeg studerede lovforslaget, slog det mig, 
at det ikke fremgår særlig klart, at reglerne om 
forbud mod fyring på grund af barsel også gæl- 
der for mænd i overensstemmelse med regler- 
ne om barselorlov. Jeg går ud fra, at det er til- 
fældet, og det kan ministeren måske allerede 
opklare her på stående fod, men det bør måske 
også fremgå mere direkte af loven, end det gør 
i øjeblikket. 

Socialdemokratiet støtter altså regeringens 
forslag, og vi ser gerne, at arbejdet med at sikre 
lønmodtagernes rettigheder fortsættes og også 
i EF med Danmark i en aktiv rolle. 

Ole Bernt Henriksen (KF): 
Hr. formand, jeg tror ikke, det strider mod 

forretningsordenen at sige, at jeg her gentager 
det, jeg sagde ved behandlingen af det tidligere 
forslag. 

Svend Heiselberg (V): 
Venstre kan støtte lovforslaget. Vi synes, det 

er rimeligt, at en arbejdstager skal sørge for, at 
der foretages en vurdering af, om en gravid ar- 
bejdstager udsættes for risici ved varetagelse af 
sine arbejdsopgaver. Man kan måske sige, at 
det er noget sent, en arbejdsgiver kommer ind 

her, men alligevel synes vi, det er rimeligt at 
støtte lovforslaget. 

Tommy Dinesen (SF): 
Jeg synes, det er et udmærket forslag, der 

ligger her. Man kan så, hvis man tænker lidt 
tilbage, sige, at det i hvert fald er et arbejdsmil- 
jøforslag, der klart viser, at tiderne forandrer 
sig. Før i tiden var det jo ikke den slags proble- 
mer, man havde til søs. Men det er altså noget, 
der er ved at komme nu. 

Selvfølgelig skal kvinder sikres lige så godt, 
som de skal i land, så vi støtter lovforslaget. 

Kim Behnke (FP): 
Det er åbenbart et forslag, der får en hurtig 

gennemgang i Folketinget, og det skal vi da ik- 
ke lægge nogen hindringer i vejen for. 

Det fremgår af fremsættelsestalen, at direkti- 
vet er et minimumsdirektiv, men ministeren 
undlader i bemærkningerne at gøre opmærk- 
som på, om vi fra dansk side vælger at lægge 
os på det minimumsdirektiv, eller om Dan- 
mark, hvad jo er tilfældet i en række andre 
EU-sager, vælger at lægge sig på et højere ni- 
veau. 

I dette tilfælde kan sagen jo være den -  og 
det er det, der er min fornemmelse -  at de gæl- 
dende danske regler faktisk allerede i dag i det 
store og hele opfylder disse betingelser, måske 
endda oven i købet overopfylder dem. 

Men der kan jo være en enkelt afvigelse. Da 
jeg hørte fru Sonja Mikkelsens ordførertale, 
kom jeg pludselig helt i tvivl, for så vidt vi har 
læst forslaget, står der, at det gælder sundhed 
under arbejdets udførelse for arbejdstagere, 
som er gravide, og som lige har født. Og der er 
altså ingen ligestilling dér, skulle jeg hilse og 
sige! Uanset om fru Sonja Mikkelsen gerne vil 
have, at dette også gælder for mænd, kommer 
det aldrig til at være tilfældet. Mænd bliver ik- 
ke gravide, og de kommer aldrig til at opleve 
lige at have født. 

Derfor må det være en misforståelse og et 
anfald af utidig ligeberettigelseskampagne at 
påstå, at dette også skulle gælde for mændene. 
Det kommer det simpelt hen aldrig til, så vidt 
vi har læst teksten. Men det kan selvfølgelig 
være, at man i fremtiden ved hjælp af genetik- 
kens vidundere er i stand til også at gøre mænd 
gravide, men lad os se på det til den tid. Indtil 
videre fastholder vi, at det her kun kan gælde 
kvinder. 


