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Af arbejdsministeren (Jytte Andersen).
(Fremsat 7/12 93).

Lovforslaget sattes til forhandling,
Forhandling

Ole Vagn Christensen (S):

Det er et omfattende lovforslag, vi skal be-
handle i dag. Det er fire forskellige love inden
for arbejdsmarkedets omrdde, der endres.
Man kan sige det p4 den méade, at vi her stér
med et lovkompleks, som har vaeret til udtalel-
se i EU, og vi har ogsa i dagens aviser kunnet
leese om positive reaktioner fra Arbejdsgiver-
foreningen — i modsatning til de reaktioner,
der hidtil har veeret. S& man kan jo sige, at man
faktisk skulle have den opfattelse, at vi nu kun-
ne lade julefreden komme til at hvile over hele
arbejdsmarkedsomradet og komme i gang med
det arbejde, som vi alle ved er sa nedvendigt.

Vi kan i Socialdemokratiet stotte dette for-
slag. Jeg kan ikke komme ind p4 alle enkelthe-
derne; men et par af dem ber have et par ord
med pé vejen:

For det forste drejer en del af forslaget sig
om de @ndringer, der, som jeg sagde for, har
veret nedvendige, efter at vore europziske
samarbejdspartnere har varet med til at se pa
loven ud fra, hvordan den konkurrencemes-
sigt ser ud. Det betyder, at vi her har fiet en
rekke fornuftige endringer — ikke mindst nar
det drejer sig om forpligtelse til uddannelse af
ledige med lentilskud.

En stor del af resten drejer sig om @ndringer
af orlovsordningerne. Der har som for navnt
vaeret megen debat i den forbindelse, og der
har ogsa veret rejst megen kritik. Alt dette har
jo ogsé veret med til at give stof til eftertanke.
Og det har nu resulteret i, at det er fremgdet af
dagens aviser, at der er en god forstdelse ogsa
hos arbejdsgiverne, sdledes at vi skulle kunne
komme et godt stykke videre med disse nye
ordninger.

Jeg taler selvfolgelig ikke om — og vil heller
ikke treekke det frem her — at der ogsa har vae-
ret nogle tabelige udsagn, f.eks at rigtige maend
ikke tager orlov. Men sddan en kritik er jo ikke
noget, vi kan bygge noget pa. Det, der er vig-
tigt, er, at der bliver lagt op til, at vi kommer i
den situation, at vi-kan fa dette til at fungere,
og at vi kan f4 god opbakning til det rundt om-
kring.

Derfor er det positivt, at vi her har medt
nogle &ndrede signaler. Det lover godt for det
videre arbejde.

Med den @ndring af orlovsordmngerne
som der her er lagt op til, skulle al denne kritik
jo kunne forstumme, og vi skulle kunne treekke
i arbejdstejet.

Jeg er ogsa glad for, at der har veret s4 man-
ge store virksomheder, som klart har meldt, at
de stotter disse ordninger. Og jeg tror, ja ved,
at mange hurtigt vil folge trop i det nye ar.

Vi kan altsd i Socialdemokratiet fuldt ud
stotte det fremsatte forslag, og vi vil ogsa med-
virke til, at vi far en hurtig og positiv udvalgs-
behandling, saledes at vi virkelig kan fa jule-
fred.

Per Stig Mgller (KF):

Dette forslag er jo igen et udtryk for, at det
gik for hurtigt, da man lavede det, man kaldte
en arbejdsmarkedsreform, men som jo rettelig
var en @ndring af orlovsordningerne.

Det er rigtigt nu at komme med nogle &n-
dringer for at imedekomme arbejdsgivernes
kritik efter en debat, der har varet hele efter-
aret.

De tre @endringer er, at man forst kan fa or-
lov efter 3 maneders ansattelse, at orloven tid-
ligst kan varsles 26 uger for, og at medarbejde-
re, der har vaeret pa foreldreorlov, ikke laenge-
re nermest har livslang beskyttelse mod at bli-
ve fyret.

Men det betyder jo ikke, at man skal tro —
sddan som Socialdemokratiets ordferer sagde
det — at nu er arbejdsgiverne ganske godt til-
fredse, thi hvis man laeser Det Fri Aktuelt, side
4, i dag, sa siger Dansk Arbejdsgiverforening,
at man stadig er indedt modstander af, at for-
aldreorloven er en ret for de ansatte. Men de
kvitterer selvfolgelig for de @ndringer pa dette
omréade, som jeg har navnt.

At det gik for hurtigt, fremgar jo ogsa af
EF’s indvendinger, som man har vaeret nedt til
at imedekomme, séledes at Dansk Arbejdsgi-
verforening og EF har faet nogle andringer af
lovkomplekset ind. Derfor stir vi nu med det
igen. Det havde jo veret bedre at arbejde det
grundigere igennem i begyndelsen frem for at
skabe al den forvirring, der kom bagefter.

Jeg kan dog konstatere, at der stadig vek er
tegn pd, at man kerer i den forkerte retning.
Det er ikke blevet @ndret. Vi bemerkede i be-



