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[Samordningsministeren]

forskning. P4 setransportomridet-anvendes

44 mio. kr. til marinesimulatorfaciliteter, der

kan medvirke til forbedring af uddannelser-

ne og forsknings- og udviklingsarbejdet.

Som led i skattereformen er der taget initi-

ativer over for turisterhvervet.

Ressourceomriderne er af meget forskellig
karakter, og der er derfor behov for en fleksi-
bel udformning af indsatsen. Den forste rap-
port om medico/sundhedsomradet, der blev
offentliggjort i juni 1993, illustrerer denne pro-
blemstilling. Medico/sundhedsomradet bestar
af" 4 forskellige erhvervsomréder: leegemidler,
medicoteknisk udstyr, medicinsk udstyr og
hjelpemidler. Disse fire omrader er meget for-
skellige med hensyn til virksomhedsstruktur,
og der findes store forskelle i barrierer for
vaekst.

- P4 omréder praeget af store virksomheder vil
der iser veere behov for at forbedre kvaliteten
pa uddannelses- og forskningsomradet.

P3 andre omrader kan det veere den teknolo-
giske infrastruktur i form af f.eks. standarder,
certificering og teknologisk service, der skal
styrkes. Det gelder f.eks. pd omrader praget
af teknologisk avancerede produkter og tjene-
steydelser.

For hele medico/sundhedsomradet kan der
opnads stor effekt ved at udnytte den offentlige
sektors rolle som kvalitetsbevidst eftersporger
og den viden, der findes i den offentlige sektor.
Det kan ske gennem udviklingskontrakter og
strategisk samarbejde om udvikling ‘af servi-
ceydelser og systemeksport, idet den offentlige
sektor star for en betydelig del af eftersporgs-
len. Medico/sundhed er samtidig et omréde,
hvor det er af afgerende betydning for pro-
duktudvikling og eksport, at der pad hjemme-
markedet findes en kvalificeret eftersporgsel
og ikke mindst muligheder for at afpreve nye
produkter. Et avanceret hjemmemarked giver
virksomhederne et godt rygsted, nar de skal ud
pé eksportmarkederne.

Erhvervspolitiske initiativer over for nye og smd
virksomheder

Smé virksomheder med under 10 ansatte
tegner sig for ca. 35 pct. af beskaftigelsen i by-
erhvervene i Danmark. Denne erhvervsstruk-
tur kan vare en fordel, fordi sma virksomheder
ofte er meget fleksible og beskzftigelsesinten-
sive. Imidlertid er de ogsa sirbare, og mange

af virksomhederne har vanskeligt ved at vokse

og udvikle sig. Erhvervspolitikken skal afhjal-

pe nogle af de barrierer, som hemmer udvik-
lingen. Det vil kunne yde et betydeligt bidrag
til erhvervs- og beskaftigelsesudviklingen.

Med iverksatterreformen, der traeder i kraft
den 1. januar 1994, er taget skridt til at sikre et
bedre udgangspunkt og styrke rddgivnings- og
uddannelsesindsatsen over for nye virksomhe-
der: Iveerksettere, der far godkendt deres for-
retningsplan, kan fa stette til rddgivning og ud-
dannelse inden for en samlet ramme pé 30.000
kr. over to ar.

Der er imidlertid behov for yderligere initi-
ativer. Mange iveerksattere og ejere af smé
virksomheder har vanskeligt ved at overkom-
me de administrative: opgaver, der herer med
til at drive en virksomhed. De har hverken de
nedvendige forudseatninger eller den fornedne
tid.

Den informationsteknologiske udvikling be-
tyder, at en reekke af de administrative opgaver
lettere og billigere vil kunne varetages af priva-
te servicebureauer. Det er en udfordring for
dansk erhverysliv og erhvervsorganisationerne
at fremme en strukturudvikling, der dbner op
for denne arbejdsdeling. Iverksatterne skal
indpasses i.de nye muligheder, der vil vise sig
pa dette omrade. Herved vil der for.bade ejere
af sma virksomheder og for iverksattere blive
mere tid til de veesentligste opgaver som idéud-
vikling, produktion og markedsfering.

Tilgangen af nye virksomheder i Danmark
er for lille. Dette kan ikke alene tilskrives de
darlige ekonomiske konjunkturer, der har
preget dansk ekonomi gennem de seneste ar.
Det er regeringens opfattelse, at den lave eta-
bleringsrate ogsa kan henfores til fravaeret af
en god iverksatterkultur i Danmark. -

Det vil tage lang tid at gennemfore en hold-
ningsendring. Den kan hjelpes pa vej, hvis
der i uddannelsessystemet szttes ind pa at-syn-
liggore de muligheder, der ligger i at vere selv-
stendig.

* Regeringen vil derfor komme med forslag
til, hvordan iveerksetterspergsmailet kan
synliggeres i uddannelsessystemet, og hvor-
dan innovations- og udviklingsevnen i det
danske samfund kan'stimuleres gennem ud-
dannelsesaktiviteter. Der er -behov for initi-
ativer lige fra folkeskolen til de videregien-
de uddannelser.



