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[Indenrigsministeren]

mer, der har deltaget i medet, jf. § 13 i den
kommunale styrelseslov, for s vidt angar
kommunalbestyrelsens protokol, og § 20, stk.
2, for sa vidt angar udvalgenes protokoller.
Kravet herom har sammenheng med, at be-
slutningsprotokollen afgiver dokumentation
for indholdet af de trufne beslutninger og for,
hvilke kommunalbestyrelsesmedlemmer der er
ansvarlige for de trufne beslutninger.

Af'styrelseslovens § 10, stk. 1, fremgar endvi-
dere, at kommunalbestyrelsens moder er of-
fentlige. Dette udelukker, at kommunalbesty-
relsens forhandlinger og beslutninger kan fore-
gé elektronisk, idet offentligheden herved vil
blive afskéret fra at overveere forhandlingerne
og stemmeafgivningen.

Herudover findes i styrelseslovgivningen en
reekke bestemmelser om, at informationer skal
veere tilgengelige for kommunens beboere,
hvorved det forudsettes, at de pageldende in-
formationer foreligger i en sddan form, at bor-
gerne kan fa adgang til at gennemga informa-
tionerne samt til eventuelt at f4 kopi heraf.

Som eksempel herpa kan nevnes § 8, stk. 4,
hvorefter en fortegnelse over de sager, der vil
komme til behandling p4 kommunalbestyrel-
sens made, samt en udskrift af beslutningspro-
tokollen med de begrensninger, der folger af
lovgivningens regler om tavshedspligt, sa vidt
muligt skal vere fremlagt et eller flere steder i
kommunen til orientering for beboerne.

Sadanne bestemmelser udelukker dog na-
turligvis ikke, at kommunen ogsa etablerer en
elektronisk informationsformidling over for
borgerne.

Som det fremgér, er styrelseslovgivningen
ikke til hinder for en udstrakt anvendelse af
edb-kommunikation. I Ravnsborg Kommune,
der sammen med Kommunedata har gennem-
fort et vellykket forseg med edb-kommunika-
tion, har der da heller ikke vist sig hindringer
herfor i lovgivningen.

Samtidig har kommunalbestyrelsesmedlem-
mer, der ikke ensker at anvende edb-kommu-
nikation, ret til papirinformationer som hidtil.

Jeg finder pa denne baggrund ikke, at der p4
nuvaerende tidspunkt er anledning til at foreta-
ge @ndringer i den kommunale styrelseslov-
givning med hensyn til edb-kommunikation.

Jeg kan i gvrigt oplyse, at der i Indenrigsmi-
nisteriet er nedsat et udvalg om kommunalpo-
litikernes arbejdsvilkar m.v. Udvalget, der skal

afslutte sit arbejde senest den 15. august i ar,
har bl.a. til opgave at se pa tilretteleggelsen af
arbejdet i kommunalbestyrelser og udvalg
samt den kommunale administrations betje-
ning af kommunalpolitikerne. Jeg har derfor
sendt en kopi af spergsmalet og dette svar til
udvalget til orientering.

Spm. nr. S 1229

Til indenrigsministeren (11/5 94) af:

Pernille Frahm (SF):

»Séfremt en kommune ikke tilbyder del-
tids-, men kun fuldtidsinstitutions- og SFO-
pladser, og kommunen ensker at tilbyde sa-
danne ledige fuldtidspladser til familier, hvor
en eller begge foreldre er pa foreldreorlov, vil
dette da vaere lovligt for kommunen, eller er
det noget, ministeren mener der ber gribes ind
over for?«

Begrundelse

Af Arbejdsministeriets bekendtgerelse nr.
819 af 13. oktober 1993 om orlov til uddannel-
se, sabbat og bernepasning, § 20 (med flere),
fremgar det, at safremt kommunen tilbyder
halvdagsinstitutionspladser, har foreldre pa
orlov ret til, at deres bern kan optages pa en
sédan.

Svar (24/5 94):

Arbejdsministeren (Jytte Andersen):

Det fremgar af lov om orlov, at hvis det
barn, der giver orlovsmuligheden, er i alderen
3-8 ar, kan der i orlovsperioden for dette barn
hgjst benyttes halvdagsplads i offentligt dagtil-
bud. Benyttelse af en fuldtidsplads vil derfor
ikke vaere i overensstemmelse med orlovslo:
ven.

Det skal i denne forbindelse oplyses, at for-
®ldrene ikke har en egentlig ret til en halv-
dagsplads ved orlov til bern over 3 Ar.

Kommunerne er efter bistandslovens § 69
forpligtet til at have et udbud af offentlige dag-
tilbudspladser. Denne forpligtelse indebarer,
at kommunerne skal fastleegge en dagtilbuds-
struktur, der afspejler det lokale behov. Det er
sdledes kommunerne selv, der tilretteleegger
antallet af deltids- og fuldtidspladser.



